STATUT

SzRoty Podstawowej
im. Stefana ZeromsKiego

w Domasznie

Podstawa prawna:

. Ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 roku(Dz.U.z 1991r.
Nr.95,p0z.425 z p6zniejszymi zmianami)

. Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001roku w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkdt (Dz.U.z 2001r., Nr.61, poz.626 z
poZniejszymi zmianami.)

. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez
Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989r.(Dz.U.z 23 grudnia 1991r.,Nr.120, poz.526
ze zmianami)

. Rozporzgdzenie MENIS z dnia 18 stycznia 2005r. w spr.
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogdlnodostepnych i integracyjnych (Dz.U.z
2005r.,Nr19, poz.167).
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. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Ogodlna charakterystyka szkoty

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w
Domasznie.
Szkota Podstawowa w Domasznie jest szescioletnig szkotg.
Zasieg tej szkoty obejmujg dzieci podlegajgce obowigzkowi szkolnemu
ze wsi Domaszno, Zardki.
Organem prowadzgcym jest Urzgd Gminy i Miasta w Drzewicy.
Nadzoér Pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty
w todzi Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim.
Edukacja szkolna przebiega w dwoch etapach:
etap | klasy I-1ll edukacja wczesnoszkolna
etap Il klasy IV-VI ksztatcenie blokowe
Przy Szkole jest Oddziat Przedszkolny.
Adres Szkoty; Domaszno 31, 26-340 Drzewica.

. Na pieczeci i stemplu uzywana jest nazwa: Szkota Podstawowa im.

Stefana Zeromskiego w Domasznie.
. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw
nauczania.

§2

1. Statutowa dziatalno$¢ Szkoty Podstawowej jest finansowana przez
organ prowadzacy.

2. Szkota moze pozyskiwac¢ dodatkowe srodki na finansowanie
niektorych form dziatalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wpfat
rodzicow, ucznidéw oraz innych zrodet.

3. Dodatkowe srodki mogg by¢ przeznaczone na :

a) dziatalnos¢ dydaktyczno- wychowawczg;

b) zakup pomocy i wyposazenia

c) zakup materiatdbw na remonty i konserwacje;

d) zakup srodkéw czystosci i materiatdw budowlanych;
e) opfaty za ustugi(remonty, transport, przeglady, itp.);

f) inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalnosci szkoty;

I CELE | ZADANIA SZKOLY
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, oraz
uwzgledniajgce program wychowawczy szkoty.

2. Szkofa wypetnia zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze z
uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
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3. Klasyfikowanie srodroczne ucznidéw przeprowadza sie jeden raz w
ciggu roku szkolnego w miesigcu styczniu (przed feriami
zimowymi).

§4

ZADANIA SZKOLY:

1. Zapewnienie uczniom poczucia godnosci i wolnosci osobistej, prawa do
odrebnosci przekonan.
a) Przynaleznos¢ do organizacji na zasadzie dobrowolnosci.
b) Mozliwos¢ realizacji wkasnych zadan i zachowanh zgodnych z
zasadami moralnymi i bezpieczenstwem.
2. Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz
petnego bezpieczenhstwa w szkole i w czasie zajec
organizowanych przez szkote.
a) Uczniowie majgcy problemy w nauce kierowani sg na badania do
na zajecia zespotow wyrownawczych.
b) Pomoc w likwidacji zalegtosci w nauce (pomoc kolezenska,
zespoty wyrbwnawcze).
c) Przekazywanie wiedzy o zdrowiu (lekarz, pielegniarka, wychowawca).
d) Kierowanie uczniéw do gabinetéw lekarskich i stomatologicznych
(wychowawca klasy).
e) Udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu réznych problemow,
jesli nie mogg sobie sami poradzic.
f) Solidne petnienie dyzurow w czasie przerw wedtug ustalonego grafiku,
zachowanie bezpieczenstwa podczas innych zaje¢ z dzieémi (n-le).
g) Udzielanie pomocy materialnej uczniom bardzo biednym:
h) Zwalnianie z optat na ubezpieczenie,
i) Zwalnianie z optat na Rade Rodzicow
3. Umozliwienie uczniom rozwoju ich talentow i zainteresowan
poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych.
a) Uczniowie uczestniczg w zajeciach két  zainteresowan, jesli
pozwolg na to finanse szkoty.
b) Uczestniczg w konkursach i olimpiadach na zasadach
dobrowolnosci.
4. Umozliwienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego.
5. Umozliwienie uczniom zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty.
6. Umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztatcenia.
7. Upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci i mtodziezy oraz
ksztattowanie wtasciwej postawy wobec problemdéw ochrony srodowiska
a) Prowadzenie zaje¢ umozliwiajgcych ksztattowanie postaw
ekologicznych dzieci, np. dokarmianie zwierzat, opieka nad
Zielenig, ukwiecanie klas, opieka nad klombami przed szkotg.
b) Uczulenie na wtasciwe przeznaczenie odpadow i nie zasmiecanie
Srodowiska.
c) Krytykowanie ztych zachowan wobec przyrody itp.
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8.

=

Szkota organizuje nauke religii, etyki i wychowania do zycia w rodzinie
w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami. Zajecia te bedgce
przedmiotami nieobowigzkowymi sg prowadzone dla ucznidw, ktorych
rodzice pisemnie to zadeklarujg. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w
kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona przez
rodzicow.

REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

§5

Obowigzek szkolny uczen spetnia przez uczeszczanie do szkoty.

W roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg
dzieci urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 roku do dnia 31 grudnia 2008
roku, ktore nie rozpoczety spetniania obowigzku szkolnego w roku szkolnym
2014/2015, urodzone w 2009 roku oraz urodzone w 2007 roku (o$miolatki),
ktdre nie podjety nauki w pierwszej klasie z powodu odroczenia obowigzku
szkolnego w roku szkolnym 2014/2015.

Za spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonych w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno -
wychowawczych organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia;

Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego,
moze uczeszczac do oddziatu przedszkolnego do korica roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym konczy 8 lat.

§6

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze takze rozpoczg¢ dziecko, ktore
przed dniem 1 wrze$nia konczy 5 lat, jesli wykazuje psychofizyczng dojrzatosc
do podjecia nauki

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do klasy pierwszej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz
o jeden rok.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor
szkoty podstawowej, w ktorej obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogiczne.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi mieszkajgcemu w
obwodzie szkoty na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg oraz okresla
warunki jego spetniania. Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny w tej formie
moze otrzymaé swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas lub ukohczenia
szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez
szkote, ktérym mowa w wewngtrzszkolnym systemie oceniania .
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§7

1. Dla dzieci trzyletnich, czteroletnich i piecioletnich szkotfa organizuje oddziat
przedszkolny.

2. Dziecko w wieku 4 lat ma prawo, a dziecko w wieku 5 lat ma obowigzek
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Obowigzek, o ktérym mowa rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 5 lat.

4. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete dziecko w wieku
powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci
moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko konczy 8 lat.

5. Szkota prowadzi kontrole spetniania obowigzku wychowania przedszkolnego
wobec wszystkich pieciolatkow mieszkajgcych w obwodzie szkoty.

6. Rekrutacja dzieci odbywa sie w kazdym roku w terminie do 31 marca.
Regulamin rekrutacji stanowi zatgcznik do statutu szkoty.

7. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 osob.

8. Czas zaje¢ w ramach, ktérych realizowana jest podstawa programowa w
oddziale przedszkolnym, wynosi 5 godzin dziennie. Godzina zaje¢ w
oddziale przedszkolnym trwa 60 min.

9. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

10. W oddziale przedszkolnym organizuje sie dodatkowo nauke religii w
wymiarze 1 godziny tygodniowo.

11. Za zgodg rodzicdw mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe np.
zajecia umuzykalniajgce, gry i zabawy i nauka jezyka obcego. Rodzaje zajeé
dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zalezg od wyboréw
rodzicow.

§ 8

1. W celu umozliwienia dziecku spetniania obowigzku wychowania

przedszkolnego i obowigzku szkolnego, jego droga do szkoty nie powinna
przekraczac¢ 3 km.

2. Jesli dziecko mieszka w obwodzie szkoty a jego droga z domu do szkoty
przekracza odlegtosci wymienione w ust. 1 obowigzkiem organu prowadzgcego
jest zapewnienie uczniom bezptatnego transportu i zapewnienia opieki w czasie
transportu.

§9

1. Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci
mieszkajgce w obwodzie szkoty ( w tym obowigzku wychowania
przedszkolneg0 5- latkdw ) poprzez :

a) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

b) wspotprace z organem prowadzgcym,
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c) wspoétprace z rodzicami.
2. Niespetnienie obowigzku szkolnego jak i wychowania przedszkolnego

podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy
rozumiec nieusprawiedliwiong nieobecnosc¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50%, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym.
Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani:

a) dopetnia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnia regularne uczeszczanie dziecka do szkoty,

zapewnia dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zajec,
informuje w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty, w

b)
c)
d)

obwodzie ktérej dziecko mieszka realizacji obowigzku szkolnego.

PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY
§10

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym konczg 6 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze

dzieci, w stosunku do ktérych wyrazono zgode na wczesniejsze przyjecie do
szkoty.

§ 11

1. Do szkoty przyjmowane sa:
a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty

b) na pisemng prosbe rodzicéw -dzieci zamieszkate poza obwodem, jesli w
szkole sg wolne miejsca,
c) cudzoziemcy zgodnie z rozporzgdzeniem MENIS w sprawie
przyjmowania osob nie bedgcych obywatelami polskimi do publicznych
przedszkoli, szkot zaktaddw ksztatcenia nauczycieli i placowek.

2. W przypadku przyjecia dziecka spoza obwodu dyrektor zawiadamia szkote, w
obwodzie ktérej dziecko jest zameldowane, o przyjeciu go do szkoty oraz
informuje o spetnianiu przez niego obowigzku szkolnego.

3. Do klasy programowo wyzszej uczniowie przyjmowani sg na podstawie :

a) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub
niepublicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez

szkote, do ktorej uczen uczeszczat,
b) pozytywnego wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczniow ktérzy spetniali
obowigzek poza szkotg,
c) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i
ostatniego swiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy
na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
4. Egzaminy klasyfikacyjne o ktérych mowa w ust.3 pkt. b przeprowadza sie ze
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych ujetych w planie nauczania klas
nizszych od klasy, do ktérej uczen przechodzi z wyjatkiem : techniki,

muzyki, plastyki i wychowania fizycznego.
5. Zakres egzamindw jest zgodny z podstawa programowg ustalong przez MEN.



6. Jesli wystepujg roznice programowe w szkole, do ktorej uczen przechodzi,
uzupetnia je wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela prowadzgcego dane
zajecia.

7. Na prosbe rodzicow uczen moze byc¢ przyjety z innej szkoty w ciggu trwania roku
szkolnego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pod warunkiem, ze dostosuje
sie do wymagan stawianych przez szkote.

8. Jesli w poprzedniej szkole uczen uczyt sie innego jezyka obcego
moze:

a) uczyc sie jezyka obowigzujgcego w szkole, wyréwnujgc braki
programowe do konca roku szkolnego ,(szkota w miare swych mozliwosci
udziela wsparcia w tym zakresie),

b) na podstawie pisemnej prosby rodzicéw do konca roku szkolnego, w ktérym
zmienit szkote, kontynuowac nauke we witasnym zakresie i otrzymac ocene
roczng na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa wst.3.pkt.b.
przy czym uczen ten jest zobowigzany uczestniczy¢ w lekcjach jezyka obcego
wyktadanego w danej szkole.

WSPOLPRACY Z RODZICAMI

§ 12

1. Cele i zadania szkoty realizowane sg przy wspétpracy z rodzicami m.in.
poprzez:

a) cykliczne spotkania informacyjne wszystkich rodzicéw,

b) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami,

C) organizowanie w miare potrzeb indywidualnych konsultacji

psychologiczno-pedagogicznych,

d) popularyzowanie i udostepnianie statutu szkoty,

e) udzielanie informacji o szkolnym zestawie programow nauczania i
podrecznikach oraz zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
programie wychowawczym i programie profilaktyki,

f)  przekazywanie rodzicom, w miare mozliwosci szkoty, wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia sie, psychologii rozwojowej dzieci i
miodziezy, wychowania i profilaktyki,

g) udziat rodzicow w organizacji przez nauczycieli i uczniéw wyjazdéw na
wycieczki, imprezy,

h) udzielanie rodzicom informacji na temat zatozen programowych i
organizacyjnych szkoty na najblizsze lata oraz sposéb ich realizacji w
danym roku szkolnym,

1)  tworzenie dobrego klimatu do aktywnego angazowania sie rodzicow w
sprawy szkoty w ramach Rady Rodzicow ,

J)  rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktow
mogacych niekorzystnie wptywac na prace szkoty lub samopoczucie
uczniéw, rodzicow czy nauczycieli.



§13

1. Szkota obejmuje indywidualng opiekg niektdérych uczniow, a zwtaszcza:

a) Dzieci z oddziatu przedszkolnego poprzez sprawowanie statego

nadzoru nad wychowankami podczas zaje¢ przez 5 godzin zegarowych
w ciggu dnia przez wychowawce grupy. W drodze do i ze szkoty opieke
nad dziecmi 5-letnimi i 6- letnimi powierza sie rodzicom.

b) Uczniowie, ktorzy z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej winni by¢ zwolnieni z optat
ubezpieczenia i innych sktadek.

2. W zakresie sprawowania opieki nad uczniami nauczyciele i
wychowawcy klas wykonujg nastepujgce zadania:

a) zapoznajg uczniow i egzekwujg przestrzegania regulaminéw
klasopracowni oraz przepisow bhp na zajeciach obowigzkowych i
pozalekcyjnych,

b) uswiadamiajg i kontrolujg przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
podczas przerw miedzylekcyjnych,

c) prowadzg pogadanki o bezpiecznym zachowaniu sie na drogach
publicznych,

d) prowadzg dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych wedtug
harmonogramu. Dyzury rozpoczynajg sie przed pierwszg lekcjg o
godz. 7.50, a konnczg po zakonczeniu ostatniej lekciji.

3. W czasie wycieczek organizowanych przez szkote opieke nad
uczniami sprawuja:

a) wyznaczeni nauczyciele przyjmujac, ze na jednego opiekuna w
wycieczkach krajowych przypada 15 uczniéw,

a w wycieczkach zagranicznych 10 uczniow.

b) Nad prawidtowym przebiegiem wycieczki czuwa wyznaczony przez
dyrektora szkoty kierownik wycieczki.

c) Przed wyjazdem kierownik wycieczki dokonuje podziatu
uczestnikow na grupy, przydzielajgc poszczegdlnym opiekunom
potwierdzajgcym swoim podpisem przyjecie odpowiedzialnosci za
powierzong grupe uczestnikéw.

d) Zgtasza przed wyjazdem na wycieczke w przypadkach
watpliwych autokar w celu dokonania kontroli formalnej oraz
technicznej.

e) Nauczyciel organizujgcy zajecia poza terenem szkoty sprawuje
opieke nad catg grupg i ma obowigzek powiadomi¢ o tym dyrektora
szkoty.

Il CYKL KSZTALCENIA | SPOSOBY
PROMOWANIA

§ 14

1. Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej w Domasznie
trwa 6 lat.



Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.

Uczniowie szkoty sg klasyfikowani na koniec kazdego pétrocza.

i promowani na koniec kazdego roku szkolnego.

4. W trakcie cyklu ksztatcenia szkota wystawia uczniom na zakonczenie
roku szkolnego swiadectwo ukonczenia klasy.

5. Na zakonczenie cyklu ksztatcenia szkota wystawia uczniom
Swiadectwo ukonczenia szkoty.

6. W szostej klasie uczniowie biorg udziat w sprawdzianie

przeprowadzonym przez okregowg komisje egzaminacyjna.
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8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I—Ill szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy
klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia

9. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw
(prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia klasy | i || szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego.

10. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej,
uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne.

11. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uczen uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej i
przystgpit do sprawdzianu lub egzaminu, o ktérym mowa w pkt 6.

12. Uczen konczy szkote podstawowg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w pkt 12, uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania.

13. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

14. Egzamin poprawkowy skfada sie z czeSci
pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zajec artystycznych, techniki, zajec¢ technicznych, informatyki,
technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

15. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

16. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

17. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla
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ucznia, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

18. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

19. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

20. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie nieklasyfikowany” albo
Lhieklasyfikowana”.

§ 14a

l. Postanowienia ogdlne

1.1. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to
rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce
piecze zastepczg nad dzieckiem.

1.2. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez
blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajecia
edukacyjne, obejmujgce zajecia religii lub etyki.

1.3. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

1.4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz ucznidow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie Szkoty.

1.6. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,
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b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢. Informacja zwrotna zawiera
wyszczegolnienie dobrych elementow pracy ucznia, odnotowanie tego co wymaga
poprawienia i wskazowki w jaki sposob uczen powinien poprawi¢ prace i jak
powinien pracowac dale;j.

¢) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze] .

§ 15

1.7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

C) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sroédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie w klasach IV-VI rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktorej mowa w punktach 3.7 1 4.5,

f) ustalanie srédrocznej i rocznej oceny opisowej z obowigzkowych i dodatkowych
zajeC edukacyjnych i zachowania w klasach I-Ill, zgodnie z punktami 3.6 i1 4.3,

g) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

h) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informaciji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach

ucznia.

1.8. Wewnatrzszkolny system oceniania dotyczy wszystkich przedmiotéw objetych
planem nauczania oraz zachowania.

1.9. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia
poszczegoblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkow i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.10. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

1.11. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezgce,
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b) klasyfikacyjne: sroédroczne i roczne, koncowe.
1.12. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
1.13. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
1.14. Niezawistym podmiotem oceniania ucznidw jest nauczyciel prowadzgcy dane
zajecia edukacyjne, a w ocenianiu zachowania - wychowawca klasy.
1.15. Nauczyciel jest zobowigzany do:

a) systematycznego prowadzenia dokumentacii,

b) rzetelnego i sprawiedliwego oceniania,

c) wystawienia przynajmniej trzech ocen w potroczu, a w przypadku jezyka
polskiego, matematyki i jezyka angielskiego przynajmniej pieciu, przy zachowaniu
rytmicznosci oceniania,

d) okreslenia r6znorodnych form aktywnosci rozwijanych na jego zajeciach i
wskazania tych, ktorych efekty bedag podlegaty sprawdzeniu i ocenianiu,

e) okreslenia warunkéw poprawiania ocen,

f) poinformowania uczniow i rodzicéw o zasadach udostepniania poprawionych i
ocenionych prac pisemnych (sprawdziany),

g) Sprawdziany mogg by¢ udostepniane rodzicom do wgladu na ich zyczenie
podczas konsultacji. Prace pisemne sg przechowywane w szkole przez okres
jednego roku szkolnego.

h) Praca ucznia moze by¢ wypozyczona uczniowi w celu przekazania rodzicom do
wgladu. Prace z podpisem rodzica potwierdzajgcym zapoznanie sie z nig, nalezy
zwrdéci¢ nauczycielowi w umdéwionym terminie.

i) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniéw przedstawiane sg do wgladu
uczniom na zajeciach dydaktycznych. Prace pisemne zawierajg krotkie pisemne
uzasadnienie oceny, w ktorym nauczyciel wskazuje wiadomosci i umiejetnosci
opanowane przez ucznia w poréwnaniu z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru
sprawdzanego testem lub sprawdzianem.

) W przypadku kartkdwek uzasadnienie oceny nie jest wymagane, ale obowigzkowo
praca ta powinna by¢ opatrzona krétkim komentarzem w jaki sposob uczen
powinien nadrobi¢ braki.

k) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

- posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

- posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opini,

- nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w powyzszych punktach,
ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, - na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

- posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego - na podstawie tej opinii,

0 szczegolnych uzdolnieniach.
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1.16. Nauczyciel informuje rodzicéw o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia podczas
indywidualnych spotkan.

1.17. Ocena roczna jest podsumowaniem pracy ucznia i wynika z ocen wystawionych w
czasie trwania catego roku szkolnego.

1.18. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest mozliwe po
wczesniejszych konsultacjach z nauczycielem, z ktorym uczen uzgadnia
indywidualnie tryb i warunki poprawy oceny.

§ 16

ll. Zasady klasyfikowania

2.1. Klasyfikacja ucznidéw i ocenianie ich zachowania sg dokonywane dwukrotnie w
ciggu roku szkolnego (klasyfikacja srodroczna i roczna). Rady klasyfikacyjne
odbywajg sie zazwyczaj w tygodniu poprzedzajgcym lub konczgcym kazde
potrocze.

2.2. Klasyfikacja srédroczna w klasach I-11l szkoty podstawowej polega na:

a) podsumowaniu osiggniec¢ z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w pierwszym
potroczu,

b) ustaleniu opisowej srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania, zgodnie z punktami 3.6 i 4.3.

2.3. Klasyfikacja srédroczna w klasach IV-VI polega na:

a) okresowym podsumowaniu osiggniec ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia,

c) ustaleniu wedtug skali okreslonej w wewnagtrzszkolnym systemie oceniania

d) s$rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2.4. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na:
a) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym,
b) ustaleniu opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania, zgodnie z punktami 3.6 i 4.3.
2.5. Klasyfikacja roczna w klasach IV-VI polega na:
a) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym,
b) ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w punktach 3.7 i 4.5.
2.6. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych, oraz
¢) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
2.7. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie VI.
2.8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikaciji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
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3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyréznieniem.

2.9. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktdrej mowa w punkcie 2.8, wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

2.10. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig korncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg kohcowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.

2.11. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w punkcie 2.10, wlicza sie takze korncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajecé.

§17

Ocenianie przedmiotowe - postanowienia ogolne

Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza.
Ostatnim dniem pierwszego potrocza jest ostatni dzien przed feriami zimowymi.
Zrodto oceniania przedmiotowego stanowig:

a) odpowiedzi ustne,

b) sprawdziany,

c) kartkéwki,

d) prace domowe,

e) aktywnosc¢ na lekcjach,

f) obserwacje pracy ucznidéw w czasie zaje¢ dydaktycznych,

g) projekty,

h) wytwory pracy uczniow.

Oceny czgstkowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujgcej
skali ocen:

a) stopien celujacy - 6,

b) stopien bardzo dobry - 5,

c) stopien dobry - 4,

d) stopien dostateczny - 3,

e) stopien dopuszczajacy - 2,

f) stopien niedostateczny - 1.

Dopuszcza sie stawianie znakow plus i minus przy stopniach 5, 4, 3 2.

W klasach I-Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

W klasach IV-VI srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

a) stopien celujgcy - 6,

b) stopien bardzo dobry - 5,
c) stopien dobry - 4,

d) stopien dostateczny - 3,

e) stopien dopuszczajacy - 2,
f) stopien niedostateczny - 1.
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3.8.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny 2-6. Negatywng oceng klasyfikacyjng
jest ocena 1.

3.9 Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne.

Podstawg wystawienia srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych sg oceny otrzymane przez ucznia w ciggu potrocza.

Sposob ustalenia Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z poszczegdlnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych definiuje przedmiotowy system oceniania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie wynikajg ze $redniej arytmetycznej ocen
czgstkowych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkoéw, wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

Nauczyciel ma prawo oceni¢ niepetne odpowiedzi lub éwiczenia na ,+" lub,,-". Liczba
pluséw i minusow skfadajgcych sie na dany stopien jest podana w przedmiotowym
systemie oceniania, opracowanym dla kazdego przedmiotu.

Sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany i wpisany do dziennika z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem oraz poprzedzony lekcjg powtorzeniowg. W jednym
tygodniu nie mogg by¢ wiecej niz trzy sprawdziany. Jednego dnia moze odbyc¢ sie tylko
jeden sprawdzian. Nie dotyczy to jednak sytuacji, gdy z waznych przyczyn (np. zmiany w
organizacji) sprawdzian zostaje przesuniety. Wowczas w jednym dniu mogg odby¢ sie
dwa sprawdziany.

Jezeli z waznych przyczyn losowych uczen nie moze pisa¢ sprawdzianu w terminie
obowigzkowym, zobowigzany jest do napisania go w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

Kartkéwka jest to krotka (nie moze przekraczac 15 minut) niezapowiedziana praca
pisemna, obejmujgca co najwyzej materiat z trzech ostatnich lekcji i pracy domowej.

Ustala sie nastepujgcg skale procentowg (procent ogélnej liczby punktéw) dla
sprawdziandw i kartkbwek odpowiadajgcg poszczegdlnym stopniom:

A. skala ocen prac pisemnych

Stopien Skala procentowa

Niedostateczny 0-30

Dopuszczajgcy 31 -50

Dostateczny 51 -75
Dobry 76-90
Bardzo dobry 91 - 100

uzyskanie oceny bardzo dobrej i

Celujacy wykonanie zadania dodatkowego

B. Skala ocen prac pisemnych dla uczniéw posiadajgcych opinie i orzeczenia PPP o
dostosowaniu wymagan edukacyjnych.

Stopien Skala procentowa

Niedostateczny |0-19

Dopuszczajgcy |20 -40

Dostateczny 41 -65

Dobry 66-80

Bardzo dobry 81 -100

uzyskanie oceny bardzo dobrej i

Celujacy wykonanie zadania dodatkowego
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3.19. Prace pisemne powinny by¢ poprawione, ocenione i omowione przez nauczyciela:
kartkéwka na biezgco, sprawdzian do dwdch tygodni. W przypadku przekroczenia
terminu nauczyciel nie moze wpisacC oceny niedostateczne.

3.20. Uczniowi przystuguje prawo do jednokrotnej poprawy sprawdzianu w formie i terminie
ustalonym przez nauczyciela. Moze to zrobi¢ w ciggu dwoch tygodni od momentu
uzyskania pierwszej oceny. Ostateczna ocena ze sprawdzianu jest srednig arytmetyczng
obu uzyskanych ocen. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia w wyznaczonym terminie,
nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze i umiejetnosci ucznia w innej formie.

3.21. Uczen moze zgtosic nieprzygotowanie do zaje¢ zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

a) nieprzygotowanie powinno by¢ zgtoszone na poczatku lekcji,

b) nieprzygotowanie obejmuje caty zakres zaje¢ danego przedmiotu w dniu, w ktérym
zostato zgtoszone,

C) uczeh nieprzygotowany ma prawo nie posiadac zeszytu, a jego wiadomosci nie mogg
by¢ poddawane ocenie w zadnej formie,

d) nieprzygotowanie nie zwalnia z obowigzku uczestniczenia w zajeciach,

e) uczenh nie moze dwukrotnie zgtosi¢ nieprzygotowani a z tej samej partii materiatu;
przy powtornym zgtoszeniu uczen otrzymuje ocene niedostateczng,

f) uczen ma obowigzek na kolejng lekcje uzupemni¢ materiat, z ktérego zgtosit
nieprzygotowanie.

3.22. Uczen ma prawo zgtosi¢ w ciggu potrocza dwa nieprzygotowania, ktore odnotowuje sie
w dzienniku lekcyjnym jako ,np.". Na lekcjach jezyka polskiego, matematyki i jezyka
angielskiego uczen moze zgtosic trzy nieprzygotowania w poétroczu. W edukac;ji
wczesnoszkolnej uczen moze zgtosic szes¢ nieprzygotowan w pétroczu. Kazde kolejne
nieprzygotowanie skutkuje 1 punktem.

3.23. Nieprzygotowanie nie moze by¢ zgtaszane w nastepujgcych przypadkach:

a) na zapowiedzianej lekcji powtdrzeniowej bgdz sprawdzianie,

b) przez ucznia, ktéry zobowigzat sie przygotowac indywidualnie na dang lekcje
okreslong partie materiatu.

W powyzszych przypadkach uczen zgtaszajgcy nieprzygotowanie otrzymuje ocene
niedostateczng.

3.24. Niezaleznie od postanowien punktu 3.21 uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany, jezeli
na skutek ciggtej, usprawiedliwionej nieobecnosci opuscit co najmnigj trzy kolejne lekcje
danego przedmiotu, a w edukacji wczesnoszkolnej 3 kolejne dni. W takim przypadku
uczen ma obowigzek uzupetni¢ braki w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

§18

Ocenianie przedmiotowe w klasach I-11l

3.25. W klasach I-lll uczen otrzymuje ocene opisowg na poétrocze i na zakonczenie roku
szkolnego.
3.26. Oceny czgstkowe wystepujg w postaci punktéw od 1 do 6 okreslajacych stopien
opanowania danej umiejetnosci przez ucznia.
Obowigzuje szesciopunktowa skala ocen czgstkowych z ponizej wymienionymi
oznaczeniami punktowymi:
a) 6 punktéw otrzymuje uczen, ktory:
- celujgco opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci przewidziany programem
nauczania dla danej klasy,
-biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych,
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wykonuje zlecone zadania z bardzo duzg starannoscig i doktadnoscia,
tworczo rozwija uzdolnienia,
pracuje samodzielnie,
proponuje nietypowe rozwigzania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i
problemdéw w nowych sytuacjach.
b) 5 punktéw otrzymuje uczen, ktory:
- bardzo dobrze opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania
dla danej klasy,

pracuje samodzielnie,

zadania wykonuje bardzo dobrze, dokfadnie, starannie i w wyznaczonym czasie,
samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne,

potrafi zastosowac posiadang wiedze w praktyce.

¢) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:
dobrze opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania dla danej

klasy,

popetnia niewielkie btedy,

jest zaangazowany w wykonywanie zadania,

stosuje w praktyce zdobyte wiadomosci,

samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne.

d) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
- dostatecznie opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem nauczania dla

danej klasy,
- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
- czasami potrzebuje wsparcia nauczyciela.
e) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
- ma braki w podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach,
- popetnia liczne btedy,
- zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci, rozwigzuje przy pomocy nauczyciela,
- jego praca charakteryzuje sie matg starannoscia i doktadno$cia.
f) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowat wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania dla danej
klasy,
- popetnia bardzo duzo btedow,
- nie pracuje samodzielnie,
- potrzebuje statego wsparcia ze strony nauczyciela, lecz niechetnie wykonuje wskazane
przez niego zadania.

3.27 Opis punktow dla ucznia:

6 punktéw — Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia i

rozwijasz je. Nalezg Ci sie gratulacje!

5 punktéw - Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak

trzymaj!

4 punkty - Dobrze pracujesz jednak stac cie, by bylto lepiej. W6z wiecej wysitku w

podejmowane prace, co umozliwi ci osigga¢ lepsze wyniki.

3 punkty - Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna
jest pomoc nauczyciela i rodzicow, oraz systematyczna praca, wymagajgca
duzo wysitku z twojej strony.

2 punkty - Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. Wt6z duzo wysitku, badz
aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.

18



1 punkt - Osiggasz niezadawalajgce rezultaty. Spotkato cie niepowodzenie. Pokonasz
to, ale czeka cie bardzo duzo systematycznej pracy wspodlnie z
nauczycielem irodzicami.

3.28 W pierwszym potroczu klasy | nauczyciele nie majg obowigzku wystawiania ocen
czgstkowych w postaci punktow.

3.29  Oceny opisowe przygotowujg wychowawcy oraz nauczyciele uczgcy w danej
klasie.

§19

Ocenianie przedmiotowe w klasach IV-VI

3.30. Wymagania na poszczegodlne stopnie:

a) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w
danej klasie oraz samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

- osigga sukcesy i kwalifikuje sie do finatéw konkurséw przedmiotowych na szczeblu
wojewddzkim (regionalnym) lub krajowym badz reprezentuje szkote na zawodach
sportowych na szczeblu gminnym, powiatowym lub wojewddzkim.

b) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:
opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w
danej klasie,
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze w rozwigzywaniu zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

c) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen:

- nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat tresci ztozone, trudniejsze od zaliczanych
do wymagan podstawowych,

- poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje zadania teoretyczne i
praktyczne.
d) stopien dostateczny (3) oznacza, Zze uczenh:
- opanowat podstawowe tresci programowe w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajgcym wymogoéw zawartych w podstawie programowej,

- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

e) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry:

- ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
dalszym procesie nauki,

- rozwigzuje, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.

f) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:
- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych, a
braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, o ile uczen
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ich nie uzupetni,

- nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadania o
elementarnym stopniu trudnosci.

3.30. W przypadku niedostatecznej Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
badz dodatkowych zajec uczen jest zobowigzany do uzupetnienia wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych programem nauczania oraz poprawienia oceny w ciggu
miesigca od klasyfikacji Srodrocznej na zasadach ustalonych przez nauczyciela
przedmiotu. Nauczyciel bezposrednio po klasyfikacji jest zobowigzany do przedstawienia
uczniowi na pismie zakresu materiatu, ktéry bedzie podlegat sprawdzeniu i ocenianiu.
Szkota moze zorganizowac:

a) dorazne konsultacje z nauczycielami,
b) zindywidualizowang prace na lekcji dostosowang do mozliwosci ucznia,
c) pomoc kolezenskg organizowang przez wychowawce.

3.31. Podstawg do wystawienia pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowy i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest uzyskanie co najmniej oceny dopuszczajgcej z
kazdego potrocza nauki.

3.32. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim,
organizowanego przez Kuratorium Oswiaty, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszag pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego przez
Kuratorium Oswiaty, uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg
ocene klasyfikacyjna.

3.33. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§19a

Ocenianie zachowania

4.1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej i postawie wobec kolezanek, kolegow i os6b
dorostych.

4.2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty,
b) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

c) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

e) dbatos¢ o odpowiedni strgj,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) punktualnosg,

h) okazywanie szacunku innym osobom,

i) przeciwstawianie sie agresiji,

j) inicjowanie dziatan na rzecz klasy, szkoty.

4.3. W klasach I-1ll szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

4.4. W klasach I-1ll biezgce zachowanie ucznia oceniane jest na biezgco. Oceny wpisywane
sg do dziennika lekcyjnego i stanowig podstawe do wystawienia oceny $rédrocznej i
roczne;.

4.5. W klasach IV-VI kazdy uczen otrzymuje kredyt zaufania w wysokosci 100 punktéw na
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potrocze.

4.6. Wychowawca klasy w porozumieniu z uczniem (zawierajgc kontrakt — zat.1), za kazdg
wymieniong w tabeli czynnos¢, dodaje bgdz odejmuje odpowiednig iloS¢ punktow.

4.7. Zachowanie ucznia kl. IV -VI w naszej szkole ocenia sie na podstawie Tabeli zachowan
(Zat. 2a i 2b). Zadaniem wychowawcy klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej jest podsumowanie ilosci punktéw (dodatnich i ujemnych). Suma
punktow zamieniana jest na ocene wedtug ustalonych kryteriow.

4.8. Potroczng/koncoworoczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii uczniow i nauczycieli wg nastepujacej skali:

a) wzorowe (powyzej 180 pkt; ujemnych nie moze byc tgcznie wiecej niz 15)

b) bardzo dobre(od 141 do 180 pkt; punktow ujemnych nie moze byc¢ tgcznie wiecej niz
30)

c) dobre (od 101 do 140 pkt)

d) poprawne (od 61 do 100pkt)

e) nieodpowiednie (od 1 do 60pkt)

f) naganne (0 pkt i ponizej)

4.9 Wychowawcy klas zobowigzani sg do prowadzenia zeszytow wychowawczych
(zatgczonych do dziennikéw lekcyjnych), w ktorych bedg odnotowane ilosci zdobytych
lub utraconych przez ucznia punktow.

4.10 Wymagania na poszczegdblne oceny:

a) Ocene wzorowa (6) otrzymuje uczen, ktéry bez zastrzezen realizuje wymagania

zawarte w tresci oceny, a w szczegolnosci:

- doskonale wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

- zawsze przestrzega norm wspotzycia spotecznego,

- wyroznia sie kulturg osobistg i dbatoscig o estetyke wygladu,

- inicjuje i wykonuje zadania na rzecz klasy, szkoty oraz pomocy innym,

- zawsze dba o wyposazenie szkoty,

- zawsze przestrzega statutu i zarzgdzen dyrekcji szkoty,

- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia specjalne w szkole lub poza nig,

- cechuje sie wytrwatoscig i samodzielnoscig w pokonywaniu trudnosci.

b) Ocene bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania
zawarte w tresci oceny i cho¢ jedng realizuje wzorowo, a w szczegolnosci:

- dobrze wywigzuje sie z obowigzkow ucznia,

- bierze czynny udziat w zyciu szkoty, wigcza sie w wiekszos¢ zadan
organizowanych
na rzecz klasy i szkoty,

- chetnie stuzy pomocg innym,

- szanuje powierzony mu sprzet szkolny,

- zawsze przestrzega norm wspétzycia spotecznego,

- cechuje go wysoka kultura osobista i dbatos¢ o estetyke wygladu,

- przestrzega statutu i zarzgdzen dyrekcji szkoty.

c) Ocene dobra (4) otrzymuje uczen, ktéry w sposob zadowalajgcy spetnia wiekszosé
wymagan zawartych w tresci oceny, a w szczegolnosci:

- wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

- przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wchodzi w konflikt z innymi,

- wykonuje inicjowane przez innych zadania na rzecz klasy i szkoty,

- nie odmawia pomocy innym, cho¢ bywa, ze sam nie przejmuje inicjatywy,

- przestrzega statutu szkoty i zarzgdzen dyrekcji szkoty.

d) Ocene poprawng (3) otrzymuje uczen, ktdry spetnia wiekszo$¢ wymagan zawartych
w tresci oceny, a w szczegolnosci:
- zazwyczaj wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,
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- czasami wchodzi w konflikty z innymi, uzywa obrazliwych wyrazoéw, przeszkadza w
prowadzeniu zajec,

- istniejg pojedyncze przypadki nieprzestrzegania statutu szkoty i zarzgdzen dyrekciji.

e) Ocene nieodpowiednia (2) otrzymuje uczen, ktéry uchybia wymaganiom zawartym w

tresci oceny, a w szczegodlnosci:

- czesto nie wywigzuje sie z obowigzkow ucznia,

- czesto narusza zasady poprawnego wspotzycia, np. uczestniczy w bojkach, uzywa
obrazliwych wyrazoéw, notorycznie przeszkadza w prowadzeniu zajec, niszczy
powierzony mu sprzet szkolny itp.,

- przejawia obojetny stosunek do dziatan na rzecz szkoty i innych osob,

- otrzymat jedng pisemng nagane od dyrektora szkoty,
- podejmowane przez szkote i rodzine indywidualne oddziatywania nie wptywajg

korygujgco na zmiane zachowania.

f) Ocene naganng (1) otrzymuje uczen, ktory czesto w sposdb razgcy uchybia
wymaganiom zawartym w tresci oceny, a w szczegolnosci:

- nie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia,

- bardzo czesto jest agresywny, uzywa wulgaryzmow,

- nie wykonuje powierzonych mu zadan,

- postepuje zazwyczaj sprzecznie z zasadg uczciwosci, jest obojetny wobec
przejawow zta, nie szanuje godnosci innych oséb, jest agresywny w stosunku do
os6b o innych pogladach,

- otrzymat dwie pisemne nagany od dyrektora szkoty,

- razgco narusza statut szkoty i zarzgdzenia dyrekcji,

- pali papierosy w szkole i na imprezach szkolnych,

- posiada i spozywa alkohol w szkole i na imprezach szkolnych,

- posiada, rozprowadza i zazywa narkotyki w szkole i na imprezach szkolnych.

4.11 W przypadku otrzymania pisemnej nagany od dyrektora szkoty uczen nie moze
uzyskaé srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz poprawna, a
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz dobra.

4.12 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4.13 Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna.

4.14 Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem
punktéw 5.5 5.6

§19b

SPRAWDZIAN PRZEPROWADZONY W OSTATNIM
ROKU NAUKI W SZKOLE PODSTAWOWEJ

5.1. Warunkiem ukonczenia przez ucznia szkoty podstawowej jest uzyskanie przez niego
w wyniku klasyfikacji koncowej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen
klasyfikacyjnych wyzszych niz niedostateczne, a ponadto przystgpienie do
sprawdzianu.

5.2. Sprawdzian sktada sie z dwdch czesci i obejmuije:
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a) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz z
matematyki, w tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotow w
zadaniach osadzonych w kontekscie historycznym lub przyrodniczym

b) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego

5.3. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ moze przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach i
formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia.

5.4. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym moze przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych odpowiednio
z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na
podstawie tego orzeczenia. 27

5.5. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze
przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z jego stanu zdrowia,
na podstawie tego orzeczenia.

5.6. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do sprawdzianu w
warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

5.7. Uczen posiadajgcy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, moze przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie
opinii wydanej uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowej
i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowej. Opinia ta powinna by¢ wydana
przez poradnig, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzony sprawdzian oraz dostarczona dyrektorowi szkoty do dnia 15
pazdziernika.

5.8. Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do sprawdzianu, byt objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowg lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
rady pedagogicznej.

5.9. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepujg do sprawdzianu.

5.10. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim, organizowanych z
zakresu jednego z przedmiotow objetych sprawdzianem, sg zwolnieni z
odpowiedniej czesci sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia tytutu laureata przedstawionego przewodniczgcemu
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

5.11. Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu lub z jego czesci, o ktérym mowa w pkt. 10 jest
rébwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu lub z jego czesci najwyzszego
wyniku.

5.12. Sprawdzian przeprowadza sie w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

5.13. Uczniowie, ktérzy z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystagpili do
sprawdzianu w kwietniu oraz uczniowie, ktorzy przerwali sprawdzian, przystepuja
do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.
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5.14. Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu, powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku szkolnym.

5.15. Sprawdzian przeprowadza sie na podstawie Rozporzgdzenia MEN z dnia
25.06.2015r.

§19c

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
okreslone deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

3. Przez specyficzne trudnosci w uczeniu sie nalezy rozumiec¢ trudnosci w
uczeniu sie odnoszgce sie do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy majag
trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania wynikajgce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi.

4. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
opracowuje sie indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim majg
obowigzek nauki jednego jezyka obcego nowozytnego. Szkota rowniez
umozliwia tym uczniom nauke drugiego jezyka obcego nowozytnego.

§19d
Formy ksztalcenia specjalnego

1. Dzieciom z zaburzeniami rozwoju, dzieciom kalekim lub przewlekle chorym
szkota umozliwia wypetnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania
indywidualnego, specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych.

2. O potrzebie zapewnienia dziecku wyzej wymienionej formy spetniania
obowigzku orzeka poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje
je na wniosek rodzicow dziecka i zaswiadczenia lekarskiego.

3. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

4. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spetniania obowigzku
szkolnego regulujg odrebne przepisy.
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. Zajecia wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego nalezy realizowac¢

cO najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

. Realizacje wymienionych w pkt.1 form ksztatcenia powierza sie nauczycielowi

z odpowiednimi do rodzaju zaje¢ kwalifikacjami.

. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidenc;ji

danego oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.
§19e

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

. Kazdy uczen ma prawo byc¢ objety dziataniami pedagogicznymi i psychologicznymi,

majgcymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczegdlnych
uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia
tych potrzeb.

. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodpfatne.
. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu

I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w
szczegolnosci:
a) z niepetnosprawnosci;
b) z niedostosowania spotecznego;
C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
d) ze szczegolnych uzdolnien;
e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
f) z zaburzen komunikacji jezykowej;
g) z choroby przewlekiej;
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
i) z niepowodzen edukacyjnych;
j) Z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia
i jego rodziny,
k) sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
[) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielajg wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole.

. Pomoc psychologiczno — pedagogicznej jest organizowana i udzielana we wspotpracy

z:
a) rodzicami ucznia;
b) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Drzewicy
c) instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny,

. Z inicjatywg o pomoc psychologiczno — pedagogiczng moze wystgpic:

a) rodzic ucznia;

b) dyrektor ;

c)kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem,;
d) poradnia;

f) pracownik socjalny;

g) asystent rodziny;

h) kurator sgdowy
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10.

11.

12.

13.

Whioski ustne przedktada sie wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z
instytucji zewnetrznych wnioski lub prosby mozna kierowaé do sekretariatu szkoty.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego

nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i
jego potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;
c¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach

zorganizowanych. Sg to organizowane w miare potrzeb:

a) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

b) zajecia rozwijajgce uzdolnienia

Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

a) warsztaty i szkolenia dla rodzicéw

b) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczyciel

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacje i
Swiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

Wychowawca klasy prowadzi niezbedng dokumentacje zwigzang z organizacjg
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy.

IV. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 20

RODZAJE ORGANOW

1. Podstawowymi organami szkoty s3a:

a) dziatajgce z mocy ustawy: dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicéw.

2. Uprawnienia i zakres obowigzkéw organdw szkoty reguluje ustawa.

§ 21
DYREKTOR SZKOLY

1. Kompetencje i zadania Dyrektora Szkoty sg nastepujgce:
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a) Dyrektor zarzagdza catoksztattem dziatalnosci Szkoty i reprezentuje jg na
zewnatrz.

b) Dyrektor kieruje sprawami szkoty poprzez wydawanie polecen stuzbowych,
delegowanie uprawnien i obowigzkow

c) Sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i

wychowawcow

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty
Rady Pedagogicznej, ktore sg niezgodne z ustawg lub
obowigzujgcym prawem w ogodle i powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy szkote;

e) moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe, zespoty wychowawcze lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe ;

f) powotuje przewodniczgcych zespotdéw i odwotuje ich z tych
funkcji;

g) zatrudnia i zwalnia innych pracownikéw szkoty;

h) zarzadza finansami szkoty;

i) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego;

j) dba o powierzone mienie;

k) dokonuje oceny nauczycieli;

l) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy — Karta
Nauczyciela;

1) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje

administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku
szkolnego poza szkotg i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego;

m) Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza
do uzytku zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania.

n) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng, i Samorzgdem
Uczniowskim;

0) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

p) przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzajéw nagréd i kar
stosowanych wobec ucznidéw szkoty;

r) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych
Zz zachowaniem warunkow okreslonych przepisami;

s) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami;

t) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych

u) odpowiada za realizacje zadan wynikajgcych z orzeczenia o

potrzebie ksztatcenia specjalnego

W) organizuje zajecia dodatkowe

§ 22
RADA PEDAGOGICZNA

1. Kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone sg w Regulaminie
Rady Pedagogiczne;j.

2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadah dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest
dyrektor szkoty.
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3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywajg sie co najmniej dwa razy
w roku szkolnym i sg zwotywane przez:

a) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej
b) organ prowadzacy szkote
c) na wniosek 1/3 cztonkdéw

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i
promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢ dydaktyczno -
wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co najmnigj
1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej.

5. Posiedzenia Rady pedagogicznej sg protokotowane. Jej uchwaty
majg charakter aktu prawnego i sg podejmowane zwyktg
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

6. Cztlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania
spraw omawianych na jej posiedzeniach.

7. W ramach kompetenciji stanowigcych Rada Pedagogiczna:

a) przygotowuje projekt statutu Szkoty badz projekt jego zmian oraz jego
zatwierdzenie i uchylenie po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicdw i
Samorzad Uczniowski

b) zatwierdza Program Szkoty

c) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promowania uczniéw
zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym;

d) ustala szczegdtowe kryteria oceniania zachowania
uczniéw oraz trybu odwotawczego od tych ocen

e) wyraza zgode na egzaminy klasyfikacyjne;

f) wyraza zgode (jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego) na
promowanie ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych;

g) w wyjatkowych wypadkach — wyraza zgode na egzamin

poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

h) ustala warunki i zasady przyznawania wyroznien uczniom;

i) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych Szkole;

J) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

k) zatwierdza uchwalony przez Rade Rodzicow program
wychowawczy , profilaktyczny

[) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia ucznia do innej
szkoty lub skreslenia go z listy uczniow

1) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzgcego o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty;

m) Ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg lub placéwkg przez Organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty
lub placowki.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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a) organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢
lekcyjnych;

b) projekt planu finansowego Szkoty;

c) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zajec;

d) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i wyroznien;

e) propozycje Dyrektora Szkoty dotyczgce kandydatéw do
powierzenia im funkcji kierowniczych w Szkole;

f) kryteria przyznawania dodatkéw motywacyjnych

g) zestaw podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej cykl
edukacyjny i materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w
poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym

h) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ( zajec z jez.
obcego innego niz obowigzkowy, zajec, dla ktérych nie zostata
ustalona podstawa programowa, ale program nauczania zostat
wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania)

i) ustalanie przez rade pedagogiczng sposobu wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego wewnetrznego i zewnetrznego w celu doskonalenia pracy szkoty
lub placowki.

§ 23
RADA RODzZICOW

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw reprezentujgca ogét rodzicow
uczniéw, ktérej sktad, tryb wyboru okresla ustawa systemie oswiaty. W
sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych wybranych w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym.

2. Kompetencje Rady Rodzicéw okre$la ustawa o systemie oswiaty i inne
przepisy prawa oswiatowego.

3. Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym
okresla w szczegodlnosci :
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow

4. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych
organow szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci:

a) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program
wychowawczy i profilaktyki szkoty,
b) na wniosek dyrektora szkoty wyraza opinie o pracy zawodowej
nauczyciela,
c) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i
wystepuje z inicjatywg w sprawie zaje¢ dodatkowych
i konkurséw dla uczniéw oraz moze, w ramach swych srodkow
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finansowych, ustanawiac dla nich nagrody i wyréznienia za
szczegoblne osiggniecia,
d) ma prawo zapoznac sie z wynikami o jakosci pracy szkoty.
e) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztatcenia i wychowania szkoty,
f) opiniuje projekt planu finansowego szkoty
g) opiniuje szkolny zestaw podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
materiatow ¢wiczeniowych oraz szkolny zestaw programow
nauczania,
h) wystepuje z wnioskami w sprawie prowadzenia zaje¢ dodatkowych,
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
rozwijajgcych uzdolnienia i zainteresowania uczniow

I Jrada rodzicow w oddziatu w | etapie edukacyjnym moze wnioskowac
0 pozostawienie zwiekszonego stanu liczbowego, jesli nowi uczniowie

dojda w trakcie trwania roku szkolnego

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow

WN

moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek ,rodzicéw oraz
innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw
okresla regulamin.

§ 24

SAMORZAD UCZNIOWSKI

. Samorzad jest organem przedstawicielskim uczniéw szkoty,

a podstawg jego dziatalnosci jest statut szkoty i zgodny z nim
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego zatwierdzony przez ogot
uczniow w szkole.

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
. Regulamin opracowujg uczniowie pod kierunkiem opiekuna

samorzadu.

. Samorzad Uczniowski dokonuje wyboru nauczyciela petnigcego role

rzecznika praw dziecka.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi Szkoty opinie we wszystkich sprawach szkoty.

. Nauczyciel petnigcy funkcje opiekuna wspiera i pomaga

samorzgdowi w realizacji jego zadan, a w szczegolnosci:
a) prowadzi edukacje uczniéw dostosowang do ich poziomu i
potrzeb na temat zasad demokracji i samorzgdnos$ci oraz praw
i obowigzkdéw ucznidw,

b) pomaga w przeprowadzaniu wyboréw do wtadz samorzgdu oraz
W opracowaniu rocznego planu pracy samorzadu, ktérego
podstawe stanowi program wychowawczy szkoty,

c) wspiera samorzgd w realizacji zaplanowanych zadan,
wspotpracujgc ze wszystkimi organami szkoty, nauczycielami
i wychowawcami oraz Srodowiskiem lokalnym.

§ 25
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WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY | SPOSOBY
ROZWIAZYWANIA SPRAW SPORNYCH

1. Organy szkoty wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu decyzji
dotyczacych statutowej dziatalnosci szkoty poprzez:

a) Uczestnictwo swych przedstawicieli co najmniej raz w ciggu roku
w zebraniach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz z regulaminami dziatalnosci poszczegdinych
organoéw,

b) Przestrzeganie zakresu swych kompetenc;ji .

2. Dyrektor szkoty jest przedstawicielem i przewodniczgcym Rady

Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile sg

zgodne z prawem i ustawg oraz:

a) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem,
powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzacy,

b) rozstrzyga sprawy sporne wsréd cztonkow Rady pedagogiczne;j,
jezeli w regulaminie je pominieto,

c) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej
autorytet,

d) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty, tj.

Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim

e) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych,

f) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy
nauczycielem a rodzicem,

g) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,

h) w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

I) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego, w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim
statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnosc¢ tych organdéw
narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniow

) umozliwia organom pozostajgcym w sporze przedstawienie
wtasnego stanowiska w sprawie i ustala zasady jego rozwigzania
lub podejmuje role mediatora w celu utatwienia zawarcia kompromisu,

3. Jezeli uchwata Rady Rodzicéw jest sprzeczna z prawem lub waznym
interesem szkoty, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym
w Regulaminie Rady uzgadnia z nig sposéb postepowania w sprawie
bedacej przedmiotem uchwaty. W razie braku uzgodnienia, o ktérym mowa,
dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzgcemu.

§ 26

Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem .

1. W sprawach konfliktu orzekajg w pierwszej instancji:
a) wychowawca klasy
b) dyrektor szkoty
2. Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do
organu prowadzgcego .
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze ono by¢ wniesione po
uptywie dwoch tygodni od daty wydania orzeczenia.
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Konflikt pomiedzy nauczycielami.

1. Postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.

2. W przypadku nierozstrzygniecia sporu, na wniosek dyrektora szkoty
postepowanie rozstrzyga rada pedagogiczna nie pozniej niz po
uptywie 14 dni.

3. Od decyzji rady pedagogicznej moze by¢ wniesione odwotanie do
organu prowadzgcego szkote .

4. Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron, organ prowadzgcy szkote.

V. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 27

ZASADY OGOLNE

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty Podstawowej w
Domasznie jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym
kursie danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. W szkole jest oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania
przedszkolnego.

3. Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w
danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty
Podstawowej w Domasznie opracowany przez Dyrektora Szkoty z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci, liczbe
pracownikow szkoty w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, 0godlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty
Podstawowej w Domasznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem
Zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje€ okreslajgcy organizacje statych obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

6. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii letnich i zimowych
okreslajg przepisy w prawie organizacji roku szkolnego.

8. Organizacje roku szkolnego, czyli terminy rozpoczynania i kohczenia zajec
dydaktycznych, przedswigtecznych oraz ferii zimowych i letnich co roku
okresla MEN w Rozporzadzeniu o organizacji roku szkolnego, a termin
sprawdzianu podaje Centralna Komisja Egzaminacyjna.
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§ 28

ODDZIAL

1.Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z
uczniow, ktérzy w jednorocznym okresie nauki danego roku uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykéw obcych oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen.

a) Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw
obcych i informatyki w oddziatach liczagcych powyzej 24
uczniéw oraz podczas ¢wiczen w oddziatach liczgcych
powyzej 30 uczniow.

b) Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI
prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 15 i nie
wiecej niz 26 ucznidw.

c) oddziat przedszkolny nie moze liczy¢ wiecej niz 25 dzieci

d) oddziat | etapu edukacyjnego moze liczy¢ ponad 25
uczniow (ale do 27) jesli dziecko jest z urzedu przyjete w
trakcie trwania roku szkolnego

§ 29

ORGANIZACJA ZAJEC

1. Godzina lekcyjna oraz zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych trwa 45 minut, godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 min.

2. Zajecia szkolne rozpoczynajg sie od 8.00, a konczg o 14,00. Dopuszcza sie
zmiane godzin zaje¢ w zaleznosci od organizacji dowozow w okresie
jesienno-zimowym. Ustala sie godziny przebywania uczniéw na terenie
szkoty — 7.30-19.00.

3. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw dyrektor szkoty, na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej , zezwala we
wspotpracy z organem prowadzgcym szkote na indywidualny tok nauki.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel
prowadzgcy te zajecia zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. W ramach przyznania srodkow zajecia nadobowigzkowe, kota
zainteresowan, itp. bedg prowadzone poza systemem klasowym —

w grupach oddziatowych lub miedzyodziatowych czy miedzyklasowych.

6. Liczba uczestnikow koét zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu organu prowadzgcego
nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestnikéw zajec
gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej nie powinna przekraczaé
12 uczniow.

7. Zajecia specjalistyczne organizuje sie nastepujgco:

a) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi sie w grupach 4-8
osobowych,
b) zajecia korekcyjno-kompensacyjne w grupach 2-8 osobowych,
33



8. Szkota organizuje ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych i nie
dostosowanych spotecznie wg potrzeb.
9. Ksztatcenie takie organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym w integracji z
petnosprawnymi rowiesnikami.
10. Szkota zapewnia w/w uczniom :
a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu ksztatcenia
specjalnego,
b) odpowiednie warunki do nauki i sprzet specjalistyczny,
c) realizuje programy dostosowane do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych
d) zapewnia wykorzystanie odpowiednich form i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej
e) zajecia rewalidacyjne lub specjalistyczne, stosownie do potrzeb, o
ile organ prowadzgcy zatwierdzi takie zajecia w projekcie
organizacyjnym szkoty,
f) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym

11. Szkota zobowigzana jest do udzielania pomocy rodzicom w/w
dzieci w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych do
wspierania ich rozwoju,

12. Warunki i forme sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim dniu
nauki w szkole podstawowej zgodnie z przepisami w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzenia sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych dostosowuje sie do mozliwosci

psychofizycznych ucznia niepetnosprawnego lub niedostosowanego
spotecznie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z uwzglednieniem ich niepetnosprawnosci:
- zminimalizowania ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci,
- wykorzystania odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych:
- odpowiednie przedtuzenie czasu przewidzianego na
przeprowadzenie sprawdzianu lub egzaminu.

13. Dla uczniow:

a) niestyszgcych,

b) stabo styszgcych,

c) stabo widzacych,

d) niewidomych,

e) z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
przystepujgcych do sprawdzianu przygotowuje sie zestawy zadan
dostosowane do rodzaju ich niepetnosprawnosci.

14. W czasie przeprowadzenia sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 10

nalezy zapewni¢ obecnosc¢ specjalisty z zakresu
niepetnosprawnosci lub niedostosowania spotecznego.

§ 30

Bezpieczenstwo uczniow

1. Nad bezpieczenstwem ucznidéw czuwajg i sg odpowiedzialni, dyrektor,
nauczyciele i inni pracownicy szkoty, w szczegdlnosci:
a) w czasie lekcji nauczyciel prowadzacy lekcje ;
b) w czasie przerw miedzy lekcjami nauczyciel dyzurujacy;
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C) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza szkotg
— hauczyciel i ustalony opiekun.
d) w czasie dowozow i odwozow ucznidw — wyznaczony opiekun

2. Zasady, organizacja i harmonogram dyzuréw w czasie przerw
miedzy lekcjami okresla dyrektor szkoty.

3. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze
miedzylekcyjnym inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty. W trakcie trwania zastepstw nauczyciel prowadzi
lekcje z danego przedmiotu lub realizuje zajecia opiekunczo-
wychowawcze.

4. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez
organizowanych na terenie szkoty i organizowanych poza terenem szkoty.

5. Zasady i organizacje dowozéw i odwozdéw uczniow okresla odrebny
regulamin.

6. Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii,
opracowano niezbedne procedury postepowania uczniow i pracownikéw
szkoty w okreslonych sytuacjach.

§31
Swietlica szkolna
1. W szkole przez caty rok szkolny funkcjonuje $wietlica.
2. Swietlica szkolna zapewnia opieke uczniom dojezdzajgcym w
trakcie oczekiwania na zajecia lekcyjne i po ich zakonczeniu.
3. Organizacja i forma pracy Swietlicy dostosowana jest do potrzeb
ucznidw i stanowi pozalekcyjng forme wychowawczo — opiekuncza.
4. Na zajeciach swietlicowych liczebnos¢ grupy nie moze przekraczaé
25 oso6b.
5. Zasady dziatalnosci swietlicy okresla odrebny regulamin.

§ 32

KUCHNIA SZKOLNA
1. Kuchnia szkolna zapewnia chetnym uczniom spozycie
cieptego positku w stotéwce szkolne;.
2. Przewiduje sie mozliwos¢ sfinansowania positkow uczniom
najbiedniejszym z funduszu Opieki Spotecznej Urzedu Gminy
i Miasta w Drzewicy.
3. Positki w stotéwce szkolnej sg zgodne z zasadami zdrowego zywienia i
przepisami ustawy o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia.

§ 33

BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice
a takze inne osoby, ktére przestrzegajg jej regulaminu.

3. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami
(prawnymi opiekunami) i innymi bibliotekami obejmuja:
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a) z uczniami: rozwijanie kultury czytelniczej ucznidw, przygotowanie do samoksztatcenia

b) z nauczycielami: indywidualne kontakty, sporzgdzanie zestawien statystycznych
czytelnictwa uczniow dla nauczycieli, spotkania w ramach prac zespotow
przedmiotowych,

C) z rodzicami (prawnymi opiekunami): Wspodtpraca z radg rodzicow w zakresie
finansowania zakupu ksigzek do biblioteki, przekazywanie informacji pracy biblioteki
za posrednictwem wychowawcow, indywidualne rozmowy z rodzicami dotyczgce
wyborow czytelniczych ich dzieci,

d) z bibliotekami: organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen,

prowadzenie miedzyszkolnych konkurséw czytelniczych

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) Gromadzenie i opracowanie zbiorow.

b) Wypozyczanie zbiorow poza biblioteke.

c) Prowadzenie przysposobienie czytelniczo-informacyjnego uczniéw w grupach.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow w czasie przerw i zajec

lekcyjnych, a takze przed i po ich zakonczeniu.

6. Organizacja pracy biblioteki szkolnej.

a) Tygodniowy czas pracy bibliotekarza wynosi 2 godziny zegarowe.

b) Biblioteka udostepniana jest czytelnikom w godzinach okreslonych w
tygodniowym rozktadzie zajeC zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

c) Zbiory biblioteczne segregowane sg tematycznie i alfabetycznie.

d) Kazda ksigzka ostemplowana jest pieczatkg biblioteki i posiada numer okreslony
w ksiedze inwentarzowe;.

7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) Prowadzenie dokumentaciji biblioteki:

b) Udostepniania zbioréw czytelnikom (ksigzek i innych zrédet informacii).

c) Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zzrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna.

d) Dbanie o powiekszanie ksiegozbioru o nowosci wydawnicze zgodnie z
zainteresowaniem i potrzebami czytelnikdw.

e) Opracowanie i klasyfikacja zbiorow.

f) Prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w uzgodnieniu z
wychowawcami klas, nauczycielami jezyka polskiego i dyrektorem szkoty.

g) Propagowanie czytelnictwa wsrdéd ucznidw, poprzez rozbudzanie i rozwijanie
indywidualnych zainteresowan uczniow.

h) Woyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.

i) Organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i
spoteczna.

j) Prowadzenie pracy z aktywem bibliotecznym.

8.Prace biblioteki szkolnej okresla jej regulamin.

§ 33a

Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz

materiatami éwiczeniowymi w szkole

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne i cwiczeniowe zakupione z dotacji celowej

MEN stanowig wlasnos¢ Organu Prowadzgcego i sg przekazane na stan
biblioteki szkolnej.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majgce postac papierowg lub zapewnia uczniom dostep do
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych majgcych postac elektroniczng
albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez
obowigzku zwrotu.
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3. Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych
lub materiatéw ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskujg
poczgwszy od roku szkolnego 2014/ 2015

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub
materiatow edukacyjnych szkota moze zgdac od rodzicow ucznia zwrotu
kosztu ich zakupu.

5. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzgcy ze Szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrécone
podreczniki i materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscig Organu
Prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki
szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz
z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokét zdawczo-odbiorczy szkole, do
ktdrej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi
przez ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub
zakupionymi z dotacji celowej (o ktérych mowa w art. 22 ak ust. 6 Ustawy)
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw niepetnosprawnych Dyrektor moze je przekazac dyrektorowi szkoty,
ktdra wystgpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg sie wtasnoscig
organu prowadzgcego szkote, ktérej zostaty przekazane.

7. Szczegoétowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co
najmniej trzyletniego czasu uzywania.

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 34

ZASADY ZATRUDNIANIA

1. Szkofa zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdédw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okres$lajg odrebne
przepisy.
3. Wszystkich pracownikow , o ktérych mowa w punkcie 1, zatrudnia i
zwalnia dyrektor szkoty, kierujgc sie:
a) odpowiednimi zasadami okreslonymi odrebnymi przepisami;
b) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi szkoty;
c) wtasciwymi wnioskami i opiniami, ktére moze formutowa¢ Rada Rodzicow
4. Dyrektor szkoty sporzgdza zakres czynnosci dla pracownika
zatrudnionego na okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi
zatgcznik do odpowiedniej umowy o prace.

§ 35
NAUCZYCIELE

1. Nauczyciele prowadzg prace edukacyjng, wychowawczg, opiekunczg i sg
odpowiedzialni za jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece ucznidw. Sg zobowigzani:
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a) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym im
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng
wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

b) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

c) dgzyc¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

d) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

d) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i
obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju, przyjazni
miedzy ludzmi roznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

f) uczestniczy¢ w przeprowadzeniu
sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

2. Dyrektor moze powierzy¢ nauczycielowi za jego zgodg funkcje dodatkowo
ptatne lub wykonywane w ramach wynagrodzenia podstawowego w
szczegolnosci:

a) wychowawcy klasy

b) opiekuna stazu

c) opiekuna studenta odbywajgcego praktyke pedagogiczng

d) cztonka lub przewodniczgcego dziatajgcych w szkole komisiji

e) cztonka lub przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej lub
zespotu nadzorujgcego przebieg sprawdzianu

3. Zadania nauczycieli petnigcych wymienione w ust.3 funkcje
regulujg odpowiednie przepisy.

4. Nauczyciele przyjmujg na siebie nastepujacy zakres dziatan:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,

b) prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego,
dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan,

d) przestrzeganie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow,

e) udzielanie pomocy w przypadku niepowodzen w oparciu o rozpoznanie
sytuacji uczniow,

f) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej.

g) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym ich zainteresowan i uzdolnien,

prowadzgc w tym celu obserwacje pedagogiczne.
h) przekazywanie uczniom informacji zwrotnej dotyczgcej mocnych i
stabych stron ich pracy oraz ustalenia kierunkow dalszej pracy.

5. W szkole dziatajg 3 zespoty miedzyprzedmiotowe: zespot edukacii
wczesnoszkolnej, zespot matematyczno-przyrodniczy i zespot
wychowawczy. Sktad zespotow ustala Rada Pedagogiczna .

6. Pracg kazdego zespotu kieruje wybrany przez cztonkow zespotu lider.

7. Zadaniem i celem zespotéw miedzyprzedmiotowych bedzie:

a) wspotpraca w kwestii: programéw nauczania, uzgadniania decyzji w
sprawie wyboru programdéw nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteribw oceniania ucznidow oraz
badanie wynikéw nauczania,

c) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa dla nauczycieli poczgtkujgcych,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i doposazenie ich,
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e) opiniowanie innowacji i eksperymentalnych programéw

f) wybdr podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez caty cykl edukacyjny oraz
materiatéw ¢wiczeniowych na dany rok szkolny.

8. Nauczyciel ma prawo odbywac w szkole staz zwigzany z awansem
zawodowym, jesli spetnia wszystkie warunki formalno-prawne
regulowane odpowiednimi przepisami.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do respektowania praw uczniow i dostarczania
im podstawowych informacji dotyczgcych tych praw oraz praw rodzicéw.

10. Nauczyciele zobowigzani sg natychmiast reagowac na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow.

11. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne
przebywajgce na terenie szkoty, w razie potrzeby zwrocic¢ sie o
podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ dyrektora szkoty
o fakcie przebywania oséb postronnych.

12. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie
zawiadomic¢ dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 36

WYCHOWAWCA KLASY

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat — klase opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczgcym w tym oddziale- wychowawcy:

a) dla zapewnienia ciggtosci wychowawczej i jej skutecznosci pozgdane jest,
by wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty cykl
ksztatcenia,

b) obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor szkoty,

c) wychowawca petni swg funkcje w stosunku do powierzonej klasy do chwili
ukonczenia przez ucznidow nauki w tej klasie chyba, ze sam nauczyciel
wniesie stosowng prosbe o rezygnacje z wychowawstwa

2. Kazdy wychowawca zobowigzany jest do:

a) tworzenia warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, jego proces
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowania zespotowych dziatan ucznia

c) rozwigzywania konfliktow w zespole uczniow,

d) otaczania indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

e) organizowania réoznych form zycia zespotowego poprzez wycieczki, rajdy,
zawody, zabawy,

f) wspdlnego ustalania tresci i form spedzania wolnego czasu w ramach

klasy, szkoty,

h) wspoétdziatania z nauczycielami uczgcymi w tej klasie ( koordynacja
dziatan, indywidualna pomoc, rozwijanie uzdolnien, zapobieganie
niepowodzeniom)

i) planowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspOtpracy z rodzicami innymi nauczycielami, specjalistami i
poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

3. Niezbedny jest scisty kontakt wychowawcy z rodzicami w celu
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a) poznania warunkow rodzinnych i materialnych ucznia,

b) Swiadczenia wzajemnej pomocy w dziataniach wychowawczych,

c) efektownej wspodtpracy z pedagogiem, psychologiem, lekarzem,
ludzmi swiadczgcymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, tudziez w organizowaniu stosownej pomocy
pedagogicznej, psychologicznej czy zdrowotnej.

4. Wychowawca zobowigzany jest do cokwartalnych spotkan z rodzicami i
indywidualnych, w miare obustronnych potrzeb.

5. Wychowawca winien korzysta¢, w miare w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony wtasciwych placéwek i instytuciji
wychowawczych, oswiatowych i naukowych.

6 .Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca (w szczegdlnych
wypadkach nauczyciel moze petni¢ funkcje wychowawcy w dwoch grupach)

VII. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 37
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen szkoty ma prawo do:

a) Informaciji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania.

b) Rzetelnych informacji na temat WSO oraz jego przestrzegania, w tym
jawnej i uzasadnionej oceny, jasnych kryteriéw ocen z przedmiotéw i
zachowania, oddawania w terminie sprawdziandéw i innych prac.

c) Tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej oraz wczesniejszego informowania o
zmianach pracy szkoty.

d) Pomocy szkoty w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci i talentow.

e) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno- wychowawczym.

f) Uczestnictwa lub reprezentowania szkoty w konkursach przeglgdach,
zawodach, imprezach organizowanych przez szkoty i inne placéwki.

g) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych oraz biblioteki zgodnie z przeznaczeniem i regulaminem.

h) Bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych i
przerw srédlekcyjnych.

i) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej ze strony kolegéw, nauczycieli, pracownikdw szkoty.

j) Nietykalnos$ci osobiste;.

k) Poszanowania godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezenskich.

[) Swobody wyrazania swoich pogladow i przekonan religijnych, jesli nie
naruszajg godnosci innych oséb.

1) Pomocy ze strony wychowawcy , nauczyciela, dyrektora w
rozwigzywaniu problemow.

m) Opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach np.: bezptatnych

obiadow, zwolnienia z optat.

n) Dobrowolnego uczeszczania na zajecia pozalekcyjne zgodnie ze
swoimi zainteresowaniami i zdolnosciami.

n) Dziatalnosci w Samorzadzie Uczniowskim lub klasowym i innych

40



organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty.

o) Organizowania imprez klasowych i szkolnych pod opiekg
wychowawcy, nauczycieli, opiekunéw Samorzadu.

p) korzystania z bezptatnych podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych

2. Tryb odwotawczy
W przypadku tamania praw ucznia w szkole:

a) W ciggu trzech dni nauki szkolnej od zdarzen uczen moze zgtosi¢ sprawe do
wychowawcy klasy. W razie niewyjasnienia sprawy przez wychowawce w ciggu
trzech dni lub wydania niezadowalajgcej decyzji uczen ma prawo odwotac sie
do Rzecznika Praw Ucznia powotanego na terenie szkoty, ktory rozpatruje
sprawe i wydaje decyzje w ciggu 7 dni.

b) W ciggu 7 dni od wydania decyzji Rzecznika Praw Ucznia powofanego
na terenie szkoty uczen moze odwotac sie do Dyrektora szkoty, ktory
moze przedstawic¢ sprawe do konsultacji Radzie Pedagogiczne;.

Dyrektor ma 7 dni na rozpatrzenie sprawy i wydanie decyzji.

c) W ciggu siedmiu dni od wydania decyzji Dyrektora szkoty uczen moze
odwotac sie do Rzecznika Praw Ucznia powotanego przy Kuratorium.

d) Od wydania decyzji Rzecznika Praw Ucznia powotanego przy
Kuratorium uczen moze odwotac sie do Kuratora Oswiaty w
okreslonym prawem terminie.

e) Jezeli sprawa dotyczy konfliktu miedzy wychowawcg a uczniem, uczen
ma prawo w pierwszej kolejnosci odwotaé sie do Rzecznika Praw
Ucznia powotanego na terenie szkoty.

3. Uczen ma obowigzek:

a) Dbac o dobre imie szkoty i swoim zachowaniem godnie jg
reprezentowac.
b) Bra¢ aktywny udziat we wspottworzeniu tradycji szkoty.
c) Solidnie przygotowywac sie do lekciji:
ebra¢ w nich aktywny udziat,
estarannie odrabia¢ zadania domowe,
enosi¢ podreczniki, zeszyty przedmiotowe oraz przybory szkolne,
estarannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami
nauczyciela,
ezgtaszac fakt nieprzygotowania do lekciji,
enadrabia¢ zalegtosci wynikajgce z nieobecnosci na zajeciach lub
nieprzygotowania sie,
eaktywnie uczestniczy¢ w zajeciach wyrbwnawczych, kotach
zainteresowan lub innych zajeciach pozaszkolnych.
d) Uczniowie korzystajacy ze swietlicy:
eudawac sie na przystanek autobusowy pod opiekg nauczyciela,
ekulturalnie zachowywac sie podczas oczekiwania na autobus i w
czasie przejazdu,
epodporzgdkowywac sie poleceniom nauczyciela swietlicy,
ezgtaszac kazdorazowe wyjScie z zajec swietlicowych, na podstawie
oswiadczenia podpisanego przez rodzicéw (prawnych opiekunow).
e) Sumiennie spetnia¢ swoje obowigzki w zakresie powierzonej funkcji.
f) Okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcy, pracownikom szkoty
oraz ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy.
g) Podporzgdkowywac sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty,
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Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego.

h) Przestrzega¢ zasad kultury w odnoszeniu sie do kolezanek i kolegow.

i) Przybywac punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne.

j) Usprawiedliwia¢ nieobecnosci

e kazda nieobecnosc¢ ucznia powinna zosta¢ usprawiedliwiona przez rodzica
na pisSmie w ciggu tygodnia do powrotu do szkoty

e jezeli uczen nie dostarczy usprawiedliwienia , wychowawca niezwtocznie
kontaktuje sie z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznia

e jezeli uczen nagminnie opuszcza lekcje, a wspotpraca szkoty z rodzicami
nie przynosi efektow, wéwczas dyrektor szkoty sktada do sgdu rodzinnego
wniosek o wglad w sytuacje rodzinng ucznia oraz zawiadomienie 0
uchylaniu sie prze niego od spetniania obowigzku szkolnego

e rodzice/ prawni opiekunowie zobowigzani sg poinformowac¢ wychowawce
osobiscie lub telefonicznie w ciggu 2 dni o nieobecnoséci ucznia z waznych
przyczyn rodzinnych lub dtuzszej choroby

e w przypadku zaplanowanej nieobecnosci ucznia (np. wizyta u lekarza)
rodzice lub prawni opiekunowie zobowigzani sg powiadomic¢ o tym
wczesniej wychowawce

k) Dbac o estetyke, fad i porzgdek w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty.

I) Szanowac i chroni¢ mienie szkolne.

ezgtaszac nauczycielom wszelkie zniszczenia,

eodpowiadac¢ materialnie za wyrzgdzong szkode,

ekorzysta¢ z pomieszczen sanitarnych zgodnie z zasadami kultury
i higieny osobistej

1) Zmienia¢ obuwie na terenie szkoty oraz stosowac sie do regulaminu
ucznia szkoty w zakresie stroju i wygladu.

m) Przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania
srodkéw odurzajgcych oraz zakazu korzystania z telefonow
komaorkowych i innych urzgdzen elektronicznych podczas lekciji i
innych zajec¢ jak réwniez nagrywania filmow i wykonywania zdje¢, za
pomocg tych urzgdzen, na terenie catej szkoty.(dopuszcza sie
korzystania z telefonéw komaérkowych tylko w wyjgtkowych
sytuacjach za zgodg nauczyciela)

n) Przeciwstawiac sie przejawom nieodpowiedzialnosci i lekkomysinosci.

0) Reagowac (informowac pracownikéw szkoty) o przejawach agres;ji i
patologii wsréd uczniow.

p) Nosi¢ stroj skromny, w stonowanych barwach, bez bizuterii wedtug
ustalen Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow

r) nosic stréj galowy na uroczystosciach szkolnych i panstwowych, ktory
stanowi : dla dziewczat biata bluzka, ciemna spodnica, a dla chtopcow
biata koszula, ciemne spodnie.

§ 38

Nagrody, wyrdéznienia i kary

1. Szkota moze stosowac wobec ucznidéw nastepujgce nagrody:
a) pochwata ustna wychowawcy w obecnosci klasy
b) pochwata wychowawcy w obecnos$ci rodzicow
c) pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniow szkoty
d) dyplomy uznania
e) nagrody rzeczowe
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f) list gratulacyjny dla rodzicow.

2. Pochwata ustna wychowawcy stosowana jest za:
a) reagowanie, przeciwstawianie sie przemocy, wulgarnosci i wandalizmowi
b) osiggniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
c) wzorowe zachowanie i wyjgtkowg kulture osobistg
d) pomoc kolezenska w nauce
e) wysoka frekwencje
f ) prace na rzecz klasy i szkoty
g) wypetnianie obowigzkéw ucznia wynikajgcych z regulaminu szkoty
h) inne pozadane zachowania.

3. Dyrektor Szkoly stosuje wobec uczniow nastepujgce nagrody:

a) pochwate w obecnosci spotecznosci szkolnej za:
ewyniki w nauce
eszczegolne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych
estuprocentowg frekwencje
edziatalnos¢ na rzecz szkoty i lokalnego srodowiska
einne szczegoblne pozytywne zachowania

b) w w/w przypadkach Dyrektor moze przyznawac¢ uczniom

dyplomy uznania, nagrody rzeczowe i listy gratulacyjne dla rodzicéw.

4. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidow nastepujace kary:

a) upomnienie wychowawcy klasy;
b) upomnienie dyrektora szkoty;
c) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzica;
d) nagana dyrektora szkoty w obecnosci rodzica i zakaz udziatu
ucznia w imprezach i wycieczkach szkolnych na okres 5 miesiecy nauki;
e) skreslenie z listy ucznidéw i przeniesienie za zgodg Kuratora
Oswiaty do innej szkoty.

5. Wychowawca klasy udziela uczniowi upomnienia za powtarzajgce sie
negatywne zachowania:

a) opuszczanie zajec¢ dydaktycznych, swietlicowych i spdznienia na lekcje
b) niewlasciwe zachowanie na zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych: wycieczce, w kinie, w miejscach publicznych
c) niewypetnienie obowigzkéw dyzurnego
d) niezmienianie obuwia
e) zadmiecanie szkoty i otoczenia
f) niestosowny ubidr i wyglad (np. makijaz, stroj ucznia, farbowanie
wioséw, kolczyki i inne, ktére sg zagrozeniem dla zdrowia ucznia)
g) korzystanie na terenie szkoty z telefonu komérkowego i urzadzen
rejestrujgcych dzwiek i obraz
h) aroganckie i ponizajgce zachowanie w stosunku do: réwiesnikéw,
nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob
i) klamstwo
j) wulgaryzm stowa
K) inne niepozgdane zachowania.
6. Wychowawca ma prawo upomnie¢ ucznia w obecnosci rodzica i wnioskowac o
udzielenie kary do Dyrektora szkoty.
7. Dyrektor szkoty moze stosowaé¢ wobec uczniéw kary za nastepujace
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zachowania:

a) bojki

b) kradzieze

c) uleganie natogom: papierosy, alkohol, narkotyki

d) bierne towarzyszenie pijgcym, palgcym i zazywajgcym narkotyki
e) wytudzanie i zastraszanie ( rozne formy)

f) nagrywanie wypowiedzi, robienie zdje¢ bez pozwolenia
g) niszczenie mienia i dokumentacji szkolnej

h) fatszowanie podpiséw i dokumentow

i) demoralizacja innych uczniéw

j) zagrozenie bezpieczenstwa oraz zdrowia i zycia innych
k) kolizja z prawem

) nieusprawiedliwione nieobecnosci (wagary)

t) inne niepozadane zachowania.

8. W wypadkach nie przewidzianych przez Statut Rada Pedagogiczna
decyduje o rodzaju kary i terminie stosowania.
9. Kary zastosowane wobec uczniow odnotowuje sie w dzienniku

lekcyjnym i zeszytach uwag.

10 Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze
skresli¢ z zastrzezeniem pkt. 11 ucznia z listy uczniéw, gdy ten:
a) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;
b) dopuszcza sie kradziezy;
¢) wchodzi w kolizje z prawem;
d) demoralizuje innych uczniow;
e) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty.

11. Z listy ucznidéw moze byc¢ skreslony:
a) uczen szkoty pod warunkiem robwnoczesnego przeniesienia go do

innej szkoty;

12. Szkota ma obowigzek bezzwtocznego informowania rodzicow
(opiekundéw) o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej karze.

13. Od kazdej kary okreslonej w pkt. 4 uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) mogg odwotac sie do:
a) w przypadku kary udzielonej przez wychowawce do Dyrektora szkoty,
b) w przypadku kary udzielonej przez Dyrektora szkoty do

Kuratorium Oswiaty- Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim.

§ 39
VIil. UPRAWNIENIA RODZICOW

1. Rodzice sg uprawnieni do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w

danej klasie i szkole,

b) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych i
poprawkowych i sprawdzianu w klasie széstej,

c) uzyskania bezptatnej rzetelnej informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki, niezaleznie od formy i czasu przekazywania tej
informacji
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d) uzyskania informac;ji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia,
e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzoér
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty
f) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,
g) znajomosci m.in. kalendarza roku szkolnego, kalendarza imprez
szkolnych i tygodniowego rozktadu zaje¢ dziecka w szkole,
h) informaciji przed wakacjami o podrecznikach i innych przyborach,
ktore bedg potrzebne dziecku w nastepnym roku szkolnym,
i) znajomosci wymagan edukacyjnych i zasad oceniania,
j) zgtaszania opinii uwag i propozycji dotyczgcych procesu
dydaktyczno- wychowawczego,
k) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wszystkich
organdw przedstawicielskich rodzicéw,
[) zyczliwego kontaktu z nauczycielami ,wychowawca klasy, dyrektorem
szkoty,
1) rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora szkoty we
wszystkich sprawach do organu prowadzgcego lub organu
nadzorujgcego szkote.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40

1. Statut Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Domasznie
tworzony jest przez zespdét zadaniowy do spraw opracowania statutu przy
wspotudziale przedstawicieli Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

2. Statut przedstawiany jest do uchwalenia Radzie Pedagogicznej,
Radzie Rodzicow i Samorzadowi Uczniowskiemu.

3. Wszelkie zmiany w statucie szkoty, zatgcznikach (regulaminach)

lezg w kompetencjach Rady Pedagogicznej.

4. Wnioski dotyczgce zmian moga zgtasza¢ wszystkie organy szkoty.

5. Zmiany w zatgcznikach do Statutu stajg sie prawomocne po
zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i
Samorzad Uczniowski.

6. Statut Szkoty wraz z zatgcznikami otrzymujg wszystkie organy szkoty.
Jego kopia jest dostepna w bibliotece szkolnej.

7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

8. Ceremoniat szkolny uwzglednia:

a) sSwieta panstwowe:
e 11 listopada
e 3 maja

b) uroczystosci szkolne:
eUroczyste rozpoczecie roku szkolnego
eSlubowanie klas pierwszych
e Dzieh Edukacji Narodowej
e Andrzejki
eJasetka
eChoinka noworoczna
e Dzien Kobiet
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eDzien Wiosny

eUroczystosci zwigzane z Patronem Szkoty

eDzien Dziecka i Sportu Szkolnego

eDzien Matki

eDzien Papieski

eUroczyste zakonczenie roku szkolnego.

9. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzyga ustawa o systemie

oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991r. (z pdzniejszymi zmianami) wraz z
rozporzgdzeniami.

Zatwierdzono tekst jednolity na Radzie Pedagogicznej dnia
03.02.2017

Rada Pedagogiczna: Rada Rodzicow: Samorzad Uczniowski:

Dyrektor szkoty:
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