ZASWIADCZENIE USPRAWIEDLIWIAJACE _NIEOBECNOSC W PRACY
WYKONYWANIEM ZADAN MEZA ZAUFANIA

Niniejsze zaswiadczenie usprawiedliwia nieobecnos¢ w pracy

PaNa/ P AN ...,

meza zaufania wyznaczonego do

(miejscowosc)
w wyborach

do rad gmin, rad powiatow i sejmikéw wojewddztw oraz w wyborach wojtéw, burmistrzow i prezydentéw miast

zarzadzonych na dzieh 7 kwietnia 2024 r.

(data wyboréw)

w zwigzku z wykonywaniem zadan meza zaufania.

Okres usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy*

Podstawa prawna

Na podstawie art. 103ba §1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. — Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2022 .
poz. 1277 i 2418 oraz z 2023 r. poz. 497) mezowi zaufania w zwigzku z wykonywaniem zadan
przystuguje zwolnienie od pracy na dzien gtosowania oraz liczenia gtosow, a takze na dzien nastepujgcy
po dniu, w ktérym zakonczono liczenie gtoséw, z zachowaniem prawa do swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego oraz uprawnien ze stosunku pracy.

Zaswiadczenie sporzgdzono w 2 egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje maz zaufania, a drugi pozostaje
w dokumentaciji komisji, jako dokument z wyborow.

(piecze¢ Komisji)

(podpis przewodniczgcego komisji wyborczej)

* Nalezy wskaza¢ dni, w ktérych maz zaufania wykonywat swojg funkcje, a takze dzien nastepujacy
po dniu, w ktérym zakonczono liczenie gtoséw.





