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(tekst jednolity)

Rozdziat 7
tawnicy

Art. 158. § 1. Lawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
2) jest nieskazitelnego charakteru;
3) ukonczyt 30 lat;
4) jest zatrudniony, prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub mieszka w miejscu kandydowania co najmniej od
roku;
5) nie przekroczyt 70 lat;
6) jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow fawnika;
7) posiada co najmniej wyksztatcenie srednie.
§ 2. (uchylony)
§ 3. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy tawnikiem powinna by¢ wybrana osoba wykazujgca
szczegolng znajomosc¢ spraw pracowniczych.

Art. 159. § 1. Lawnikami nie mogg by¢:

1) osoby zatrudnione w sgdach powszechnych i innych sgdach oraz w prokuraturze;

2) osoby wchodzgce w sktad organdéw, od ktérych orzeczenia mozna zgadaé skierowania sprawy na droge
postepowania sgdowego;

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujgce stanowiska zwigzane ze $ciganiem przestepstw i
wykroczen;

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy;

5) radcy prawni i aplikanci radcowscy;

6) duchowni;

7) zomnierze w czynnej stuzbie wojskowej;

8) funkcjonariusze Stuzby Wieziennej;

9) radni gminy, powiatu i wojewddztwa.
§ 2. Nie mozna by¢ fawnikiem jednoczesnie w wiecej niz jednym sadzie.

Art. 160. § 1. tawnikéw do sgddéw okregowych oraz do sgddéw rejonowych wybierajg rady gmin, ktérych
obszar jest objety wtasciwoscig tych sagdow - w gtosowaniu tajnym.
§ 2. Wybory przygotowujg gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowe;j.

Art. 161. § 1. Liczbe fawnikow wybieranych przez poszczegdlne rady gmin do wszystkich sadéw
dziatajgcych na obszarze wiasciwosci sgdu okregowego, w tym takze liczbe tawnikéw do orzekania w sprawach z
zakresu prawa pracy, ustala kolegium sadu okregowego; liczbe fawnikéw do poszczegdlinych sadéw rejonowych
ustala sie po zasiegnieciu opinii prezeséw tych sgddw.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbe tawnikéw do wiadomosci poszczegdlnym radom gmin najpozniej
na trzydziesci dni przed uptywem terminu zgtaszania kandydatéw.

Art. 162. § 1. Kandydatow na fawnikbw mogg =zgtasza¢é radom gmin prezesi witasciwych sgdow,



stowarzyszenia, inne organizacje spoteczne i zawodowe, zarejestrowane na podstawie przepiséw prawa, z
wylgczeniem partii politycznych, oraz co najmniej pieédziesieciu obywateli majgcych czynne prawo wyborcze,
zamieszkujgcych stale na terenie gminy dokonujgcej wyboru, w terminie do dnia 30 czerwca ostatniego roku
kadenciji.

§ 2. Do zgtoszenia kandydata na tawnika dokonanego na karcie zgtoszenia dotgcza sie nastepujace
dokumenty:

1) informacje z Krajowego Rejestru Karnego dotyczgcg zgtaszanej osoby;

2) oswiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) oswiadczenie kandydata, ze nie jest lub nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej, a takze, ze wiadza
rodzicielska nie zostata mu ograniczona ani zawieszona;

4) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia, wystawione przez lekarza, o ktérym mowa w art. 55 ust. 2a
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych

(Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z p6zn. zm.), stwierdzajgce brak przeciwwskazan do wykonywania

funkcji fawnika;

5) dwa zdjecia zgodne z wymogami stosowanymi przy sktadaniu wniosku o wydanie dowodu osobistego.

§ 3. Do zgloszenia kandydata na fawnika dokonanego na karcie zgltoszenia przez stowarzyszenie, inng
organizacje spoteczng lub zawodowsg, zarejestrowang na podstawie przepiséw prawa, dotgcza sie rowniez
aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego albo odpis lub zaswiadczenie potwierdzajgce wpis do innego
wiasciwego rejestru lub ewidencji dotyczace tej organizaciji.

§ 4. Do zgtoszenia kandydata na tawnika dokonanego na karcie zgtoszenia przez obywateli dotgcza sie
rowniez liste os6b zawierajgcg imie (imiona), nazwisko, numer ewidencyjny PESEL, miejsce statego
zamieszkania i wtasnoreczny podpis kazdej z piecdziesieciu 0sdb zgtaszajgcych kandydata.

§ 5. Dokumenty wymienione w § 2 pkt 1-4 powinny by¢ opatrzone datg nie wczesniejsza niz trzydziesci dni
przed dniem zgtoszenia, a dokumenty wymienione w § 3 nie wczesniejszg niz trzy miesigce przed dniem
zgtoszenia.

§ 6. Osobg uprawniong do sktadania wyjasnien w sprawie zgtoszenia kandydata na tawnika przez obywateli
jest osoba, ktérej nazwisko zostato umieszczone jako pierwsze na liscie, o ktérej mowa w § 4.

§ 7. Koszt optaty za wydanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz optaty za badanie lekarskie i za
wystawienie zaswiadczenia lekarskiego ponosi kandydat na tawnika.

§ 8. Koszt opfaty za wydanie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego albo odpisu lub
zaswiadczenia z innego wiasciwego rejestru lub ewidencji ponosi podmiot, ktérego dotyczy odpis lub
zaswiadczenie.

§ 9. Rady gmin zasiegajg od komendanta wojewddzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji
informacji o kandydatach na tawnikéw. Informacje o kandydacie na tawnika uzyskuje sie i sporzadza na zasadach
okreslonych dla informac;ji o kandydacie do objecia stanowiska sedziowskiego.

§ 10. Zgtoszenia kandydatéw, ktore wptynety do rady gminy po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 1, a
takze zgtoszenia, ktére nie spetniajg wymagan formalnych, o ktérych mowa w § 2-5, pozostawia sie bez dalszego
biegu. Przywrécenie terminu do zgtoszenia kandydatow jest niedopuszczalne. Pozostawienie zgtoszenia bez
dalszego biegu rada gminy stwierdza w drodze uchwaty.

§ 11. Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Sagdownictwa, okresli, w drodze
rozporzgdzenia, sposéb postepowania z dokumentami ztozonymi radom gmin przy zgtaszaniu kandydatéw na
tawnikow, wzor karty zgtoszenia oraz sposob jego udostepniania, majgc na uwadze potrzebe udokumentowania
przez podmioty zgtaszajgce spetnianie przez kandydatéw na fawnikéw wymogow okreslonych w ustawie, a takze
zapewnienia wyboru kandydatéw o najwyzszych walorach etycznych i intelektualnych, umozliwienia rzetelnej
weryfikacji zgtoszen i przejrzystodci dziatan zwigzanych ze zgtaszaniem kandydatéw na tawnikéw, a przez
okreslenie wzoru karty zgtoszenia i sposobu jego udostepniania - potrzebe ujednolicenia procedury zgtaszania,
utatwienia dostepu do wzoru i rozpatrywania zgtoszen.

Art. 163. § 1. Wybory tawnikéw odbywajg sie najpdzniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktérym
uptywa kadencja dotychczasowych fawnikéw.

§ 2. Przed przystgpieniem do wyboréw rada gminy powotuje zespdt, kidry przedstawia na sesji rady gminy
swojg opinie o zgtoszonych kandydatach, w szczegdlnosci w zakresie spetnienia przez nich wymogéw
okreslonych w ustawie.



Art. 164. § 1. Liste wybranych tawnikéw wraz z dokumentami, o ktérych mowa w art. 162 § 2-4, rady gmin,
ktére dokonaty ich wyboru, przesytajg prezesom wiasciwych sgdéw, najpdzniej do konca pazdziernika. Sposrod
tawnikow znajdujgcych sie na liscie wybranych tawnikdéw rady gmin wskazujg tawnikéw do orzekania w sprawach
Z zakresu prawa pracy.

§ 2. Prezes sgdu wrecza tawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich slubowanie wedtug roty
ustalonej dla sedziéw, z odpowiednig zmiang.

§ 3. Po odebraniu Slubowania prezes sgdu wpisuje tawnika na liste tawnikéw, ktdérzy moga byé wyznaczani
do orzekania, i wydaje mu legitymacje.

Art. 165. § 1. Kadencja tawnikéw sgdow okregowych i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe
nastepujgce po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak mandat tawnika wybranego dodatkowo wygasa z
uptywem kadencji ogoétu tawnikow.

§ 2. Po uptywie kadencji tawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej z
jego udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 166. § 1. Mandat tawnika wygasa w razie prawomocnego skazania za przestepstwo bgdz wykroczenie,
w tym rowniez za przestepstwo lub wykroczenie skarbowe. Rada gminy, ktéra wybrata tawnika, stwierdza
wygasniecie mandatu z tego powodu i informuje o tym prezesa wtasciwego sadu.

§ 2. Rada gminy, ktéra wybrata tawnika, moze go odwota¢ na wniosek prezesa wtasciwego sadu, w razie:

1) (uchylony)

2) niewykonywania obowigzkow tawnika;

3) zachowania godzgcego w powage sadu;

4) niezdolnosci do wykonywania obowigzkow tawnika.

§ 2a. Wniosek, o ktérym mowa w § 2, jest skladany fgcznie z opiniami wiasciwej rady tawniczej oraz
kolegium wtasciwego sgdu okregowego albo z oswiadczeniem prezesa wlasciwego sgdu, ze taka opinia lub takie
opinie nie zostaty wydane w terminie 21 dni od dnia doreczenia wniosku do zaopiniowania. W przypadku braku
opinii prezes witasciwego sadu przedktada radzie gminy wraz z wnioskiem potwierdzenie jego doreczenia
podmiotowi uprawnionemu do wydania opinii. Niewydanie opinii w terminie uwaza sie za niezgtoszenie uwag do
whniosku. Przepis art. 31 § 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 2b. Przed podjeciem uchwaly w sprawie wniosku o odwotanie fawnika przewodniczacy rady gminy
umozliwia wystuchanie tawnika i jego udziat w posiedzeniu wiasciwej komisji i w sesji rady gminy, na ktérych taki
wniosek bedzie opiniowany i rozpoznawany. O terminach posiedzenia komisji i sesji rady gminy fawnik jest
powiadamiany na pismie, co najmniej z siedmiodniowym wyprzedzeniem, w trybie i w sposob przewidziany w
Kodeksie postepowania administracyjnego.

§ 2c. W sprawach, o ktérych mowa w § 2b, tawnik dziata osobiscie, a w razie niemoznosci osobistego
stawiennictwa moze dziata¢ przez petnomocnika.

§ 3. Przed uptywem kadencji mandat tawnika wygasa z dniem doreczenia mu zawiadomienia prezesa sgdu
o skresleniu z listy tawnikéw wskutek zrzeczenia sie mandatu z waznych przyczyn lub odwotania tawnika przez
rade gminy.

Art. 167. § 1. W czasie trwania kadencji nie powotuje sie fawnika do petnienia obowigzkéw w przypadku:
1) ujawnienia okolicznosci, ktére nie pozwalaty na jego wybor;
2) wszczecia postepowania o odwotanie tawnika - do czasu podjecia przez rade gminy uchwaty w przedmiocie
odwoftania;
3) wszczecia przeciwko tawnikowi postepowania o przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe - do czasu prawomocnego rozstrzygniecia sprawy.
§ 2. W razie zniesienia sgdu, osrodka zamiejscowego lub wydziatu zamiejscowego - tawnicy tych jednostek
stajg sie fawnikami sgdoéw, ktére przejmujg kompetencje zniesionych jednostek.

Art. 168. W razie potrzeby, zwtaszcza z powodu zmniejszenia sie w czasie kadencji liczby tawnikéw, rada
gminy na wniosek prezesa sgdu okregowego dokonuje uzupetnienia listy, wybierajgc nowych tawnikéw w sposéb
okreslony w ustawie.

Art. 169. § 1. W zakresie orzekania fawnicy sg niezawisli i podlegajg tylko Konstytucji oraz ustawom.
§ 2. Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie i naradzie ani tez wykonywaé czynnosci sedziego poza



rozprawa, chyba ze ustawy stanowig inaczej.
§ 3. Do tawnikow przepis art. 85 § 4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 170. § 1. Lawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do dwunastu dni w ciggu roku; liczba
tych dni moze byé zwiekszona przez prezesa sadu tylko z waznych przyczyn, a zwtaszcza w przypadku
koniecznosci zakonczenia rozprawy z udziatem tego tawnika.

§ 2. (uchylony)

§ 3. Wyznaczajgc tawnika do udzialu w rozprawie, zawiadamia sie o tym jednocze$nie pracodawce
zatrudniajgcego tawnika.

Art. 171. § 1. Prezes sgdu moze wyznaczy¢ tawnika dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje
prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwa¢ czas dtuzszy. W razie potrzeby mozna wyznaczy¢ dwoch tawnikéw
dodatkowych; w takim razie nalezy wskazac¢ kolejno$¢, w ktoérej bedg oni wstepowaé do udziatu w naradzie i
gtosowaniu.

§ 2. Lawnik dodatkowy bierze udziat w naradzie i gtosowaniu, jezeli jeden z fawnikdéw nie moze uczestniczyé
w sktadzie sadu.

Art. 172. § 1. Pracodawca zatrudniajgcy fawnika jest obowigzany zwolni¢ go od pracy na czas wykonywania
czynnosci w sgdzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy fawnik zachowuje prawo do swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy, z
wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

§ 3. Lawnik otrzymuje rekompensate pieniezng za czas wykonywania czynnosci w sadzie, ktérymi sg: udziat
w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo w naradzie nad wyrokiem, sporzgdzenie uzasadnienia lub
uczestnictwo w posiedzeniu rady tawniczej, jezeli zostat do niej wybrany.

§ 4. Wysokos¢ rekompensaty dla fawnikédw biorgcych udziat w rozpoznawaniu spraw w sadach
powszechnych, za jeden dzieh petnienia obowigzkéw fawnika, wynosi 1,9% podstawy ustalenia wynagrodzenia
zasadniczego sedziego, o ktérej mowa w art. 91 § 1c.

§ 5. (uchylony)

§ 6. Koszty wyptaty rekompensaty, o ktérej mowa w § 3, ponosi Skarb Panstwa.

Art. 173. Lawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu otrzymujg diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclegu
wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziéw.

Art. 174. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 3 i art. 173, przyznaje prezes wiasciwego sadu.

§ 2. Od decyzji prezesa sgdu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu okregowego, a gdy
decyzje w pierwszej instancji wydat prezes sgdu okregowego lub prezes sgdu apelacyjnego - do Ministra
Sprawiedliwosci.

Art. 175. § 1. tawnicy kazdego sadu wybierajg ze swego grona rade tawniczg, jej przewodniczgcego i
zastepcow.

§ 2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczegdlnosdci podnoszenie poziomu pracy ftawnikéw i ich
reprezentowanie oraz pobudzanie dziatalnosci wychowawczej fawnikéw w spoteczehstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzgdzenia, sposob wyboru, skifad i strukture
organizacyjna, tryb dziatania oraz szczegdtowe zadania rady fawniczej, uwzgledniajgc obligatoryjny charakter
rady tawniczej jako samorzadu tawniczego, reprezentujgcego tawnikow w danym sgdzie, zakres wspoipracy z
prezesem sgdu, potrzebe uwzglednienia w jej strukturze przewodniczgcego i zastepcow oraz okreslenia ich
zadan.



