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Rozdziat |

Postanowienia ogolne
§1

Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykéw w Drzewicy jest publiczng szkotg

podstawowa.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne szesciolatkow.

§2
Siedzibg szkoty sg budynki:

1. Budynek gtéwny przy ul. Szkolnej 18;
2. Budynek przy ul. S. Staszica 7 w Drzewicy.

§3

Szkota nosi imie Polskich Olimpijczykow.

§4

Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykow
w Drzewicy i jest uzywana w petnym brzmieniu.

§5
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Drzewica z siedzibg w Drzewicy,
ul. Staszica 22.

§6
llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:
Szkole podstawowej - nalezy przez to rozumiec¢: Szkote Podstawowg im. Polskich
Olimpijczykow w Drzewicy,
Organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢: Gmine Drzewica.
Nauczycielach — nalezy przez to rozumieé: nauczycieli Szkoty Podstawowej
im. Polskich Olimpijczykow w Drzewicy.
Uczniach — nalezy przez to rozumie¢: uczniow Szkoty Podstawowej im. Polskich
Olimpijczykéw w Drzewicy.
Rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢: rodzicow i prawnych opiekunéw uczniow
Szkoty Podstawowej im. Polskich Olimpijczykéw w Drzewicy.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkofy
§7

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce

szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty.



§8
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1. Szkolny zestaw programéw nauczania, ktoéry obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty

z punktu widzenia dydaktycznego.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujgcy:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemédw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej,
skierowane do ucznioéw, nauczycieli i rodzicow.

§9
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaC program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 10

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zajec pozalekcyjnych.

§ 11

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§ 12

Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

§ 13
Szkofa realizuje nastepujgce zadania:

1. Wprowadzanie uczniow w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).

2. Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej.

3. Formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku
dla godnosci innych osob.

4. Rozwijanie  kompetencji, takich jak: kreatywnosé, innowacyjnos¢
i przedsiebiorczosc.

5. Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania.

6. Ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.

7. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki.



8. Wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany
zrozumieC Swiat.

9. Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji.

10.Wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej.

11.Ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci
W zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.

12.Zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

13. Ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 14
Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1. Prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych
w procesie dalszego ksztatcenia.

2. Rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzic¢
od dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia Swiata.

3. Rozwijanie i przeksztaticanie spontanicznej motywacji poznawczej
w motywacje Swiadomg, przygotowujgc do podejmowania zadan
wymagajgcych systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego
i fizycznego.

4. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztafcenia.

5. Rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie,

najblizszego otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego
i technicznego.

6. Umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwos¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow.

7. Rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka.

8. Wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej
i narodowej.

9. Ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu.

10.Ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowos$ci, odpowiedzialnosci za siebie
i innych.

11.Zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych.

12.Ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia.

13.Ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o witasne zdrowie, sprawnosc¢
fizyczng i wkasciwg postawe ciata.

14.Promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej,
zdrowego zywienia i higieny pracy umystowe,;.



15.Poznanie szkodliwosci srodkow odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i
in.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy.

16.0Opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo.

17.Poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wiasnej
odrebnosci.

18.Rozpoznawanie wiasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie
do nich wtasciwego stosunku.

19.Rozwijanie umiejetnosci asertywnych.

20.Tworzenie wiasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

21.Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

22.Uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich.

23.Ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wiasciwych wzorcow
zycia rodzinnego.

24.Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania
w zyciu szkolnym i prywatnym.

25. Integracje ucznidéw niepetnosprawnych,

§ 15

Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1. Integracje wiedzy nauczanej w procesie Kksztatcenia zintegrowanego
na pierwszym etapie edukacyjnym.
2. Oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty.

3. Prowadzenie lekciji religii/etyki w szkole.
4. Prowadzenie k&t zainteresowan i kot przedmiotowych, dydaktyczno-
wyréwnawczych.

5. Prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Wspotprace z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Opocznie Filia
w Drzewicy, Sgdem Rodzinnym w Opocznie, Miejskim Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Drzewicy i innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajgcymi szkote.

§ 16

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1. Zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole podczas opieki przez
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.



2. Organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla zarzgdzenie
dyrektora szkoty.

3. Omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach.

4. Przeznaczenie oddzielnych budynkéw dla dzieci w réznym wieku.
Dla oddziatow przedszkolnych i oddziatéw | — Ill — budynek szkoty przy
ul. Staszica 7, dla oddziatbw [V-VIII- budynek gtowny szkoty przy
ul. Szkolnej 18.

5. Zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych.

6. Szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bhp.

6 a. Przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa i higieny przez pracownikow

szkoty podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrzne;.

1) zapewnienie uczniom w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych cieptej
i zimnej biezgcej wody oraz srodkéw higieny osobistej w szczegdlnosci: mydta
do rak, recznikow papierowych / suszarki do rgk i papieru toaletowego.

7. Dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego
do wzrostu uczniéw, rodzaju pracy.

8. Systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne prowadzgce do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej.

9. Zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwce
szkolnej.

10.Utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placdéw, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci.

11.Dostosowanie rozktadu zajeC lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
ucznidéw.

12.Ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia.

13.Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem. (regulamin wycieczek szkolnych).

14.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego.

15.W szkole stosuje sie szczegdlne srodki ochrony matoletnich. Okresla je szkolny
dokument pod nazwg ,Standardy Ochrony Matoletnich” wprowadzony
odrebnym zarzgdzeniem dyrektora szkoty. Szkolny dokument ,Standardy
Ochrony Matoletnich” zawiera zbior zasad i procedur postepowania, ktére majg
by¢ przestrzegane i stosowane w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia.

§ 16a



1. Bezpieczenstwo warunkéw nauki, wychowania i opieki zapewnia monitoring
wizyjny, ktorym objete sg obydwa budynki szkoty wewnatrz oraz na zewnatrz
wraz z terenem szkolnym.

2. Budynki szkolne sg oznaczone tabliczkg informacyjng z napisem ,obiekt
monitorowany”.

3. Monitoring wizyjny wspomaga ochrone przed zjawiskami zagrazajgcymi bez
pie-czenstwu oséb i mienia.

4. Zasady wykorzystania zapiséw monitoringu dla realizacji zadan
wychowawczych szkoty:

1) monitoring za pomocg kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich
zagrozen, jak: przemoc, agresja, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia
szkolnego, przebywanie na terenie szkoty oséb nieuprawnionych i inne;
2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji
zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw, ustalenia sprawcow
zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkoty oraz sprawcow zachowan
ryzykownych, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie
przepisOw statutu i regulaminow);

3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang
w szczegolnosci w celu wyeliminowania przejawow nieregulaminowych oraz
niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty, a takze wyciggniecia
konsekwencji wobec os6b winnych tych zachowan;
4) o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty,
z zastrzezeniem, ze o udostepnieniu nagrania instytucjom zewnetrznym,

np. policji/sgdowi decyduje kazdorazowo dyrektor szkoty na pisemny wniosek
tych instytuciji;

5) zasady funkcjonowania monitoringu w szkole zawarte sg w ,Regulaminie
monitoringu wizyjnego w Szkole Podstawowej im. Polskich Olimpijczykéw
w Drzewicy” wprowadzonym Zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

Rozdziat Il

Organy szkoly i ich kompetencje

§ 17
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty.
2. Rada pedagogiczna.
3. Samorzad uczniowski.
4. Rada rodzicow.
§ 18



Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest £Lodzki Kurator Oswiaty.

§ 19

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 20

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw szkoty, przewodniczgcym
rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkow rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
podejmowania  dziatan = umozliwiajgcych  rozwigzywanie  sytuacji
konfliktowych wewnatrz rady pedagogiczne;j,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci
nauczycieli, oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania
ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikaciji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizaciji.

3. Do kompetenciji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach
ich kompetencji stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
wspotdziatanie ze  szkotami  wyzszymi w  organizacji  praktyk
pedagogicznych,

odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie
VI,

stwarzanie warunkéw do dziatania : wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10)wystepowanie do tédzkiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty,



11)przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlnych wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12)wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych
w ramach jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13)wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

14)kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce
w obwodzie szkoty podstawowej,

15)dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programOw nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych,

16)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, kitore bedg
obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17)zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18)organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, takiego nauczania,

19)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow i hauczycielom,

21)ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych
klas i oddziatéw tygodniowego rozktadu zajec,

22)realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz

Kodeks pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania
kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty majgcych status pracownikéw samorzgdowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole,

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom
szkoty,

8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy
uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz
doskonaleniu zawodowym,
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10)zapewnienie, w  miare  mozliwosci, odpowiednich  warunkow
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-
wychowawczych,

11)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkote,

12)organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13)zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego,

14)zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete
postepowanie karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

15)wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym ustawg o zwigzkach zawodowych,

16)administrowanie zaktadowym funduszem Swiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny
dokument.

. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspofpracuje z rada

pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim.

. Dyrektor wydaje zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg

organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego

w szkole.

§ 21

. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem

doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgacego na wniosek

lub za zgodag rady pedagogiczne;j.

. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) wnioski dyrektora dotyczgce kandydatdéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,
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5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania
w szkole podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych
oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

10)przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

12)wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania.

. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej

wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian

i uchwala statut lub jego zmiany.

. Rada pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego

szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela

z innej funkcji kierowniczej w szkole.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac

dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§ 22

. Samorzgd uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu
jest rada samorzgdu uczniowskiego.

. Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ucznibw w gfosowaniu rownym, tajnym
i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczgcych szkoty, szczegolnie dotyczgcych praw uczniow.

. Na wniosek dyrektora szkoty samorzgd wyraza opinie o pracy nauczyciela.

. Samorzgd uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty,
a w szczegolnosci w sprawach dotyczgcych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu szkolnego.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 23

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z
wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skfadanego przez dyrektora
szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zzrodet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym
mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§24
Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania

demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

§ 25
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. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoétdziatajg w realizacji zadan
wynikajgcych ze statutu i planow pracy szkoty.

. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji,
o ile zwrdci sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od podjecia decyzji.

. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnosc,
w ramach swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty
o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio
poprzez dyrektora szkoty.

. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor
szkoty, po wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdziat IV

Organizacja pracy szkofy
§ 26

. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikéw, ktory
uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan Szkoty
Z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze @ wychowawczym
i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 27

. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza. Pierwsze potrocze trwa
od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia (najpdzniej), a drugie poétrocze -
od nastepnego dnia kalendarzowego po pierwszym potroczu do ostatniego dnia
przed feriami letnimi.

. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym,

2) w toku nauczania indywidualnego,

3) w uktadzie zaje¢ pozalekcyjnych.

4) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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3. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg w oddziatach, w grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowe;.

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach
liczgcych wiecej niz 24 uczniow z tym, ze liczba ucznidbw w grupie
nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni
informatycznej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych
w oddziatach liczgcych wiecej niz 24 ucznidw z tym, ze przy podziale
na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego,

3) na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczgcych wiecej
niz 26 ucznidw; zajecia te mogg by¢ prowadzone oddzielnie
dla dziewczat i chtopcdw.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

6. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

7. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas [V-VIII
w wymiarze 4 godzin tygodniowo sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych (w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny
tygodniowo);

2) zaje¢ do wyboru przez uczniow: zajeC sportowych, zaje¢ rekreacyjno-
zdrowotnych, zajeC¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktore mogg
by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego
niz nauczyciel prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.

8. Szkota moze realizowac zajecia do wyboru przez uczniéw jako dwie godziny
zaje¢ w tygodniu, jako jedng godzine lub wcale uwzgledniajgc zapis w ustepie
7 pkt. 1) i 2).

9. Propozycje zaje¢ do wyboru przygotowuje dyrektor szkoty lub upowaznieni
przez niego nauczyciele wychowania fizycznego, uwzgledniajgc: potrzeby
zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie
lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania
uczniéw, tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci kadrowe.

10.Propozycje zajec¢ o ktorej mowa w ustepie 8., po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i rade rodzicow, dyrektor lub upowaznieni przez niego
nauczyciele wychowania fizycznego, przedstawiajg uczniom, ktérzy
za zgodg rodzicow dokonujg wyboru zajec.

11.Nauke religii organizuje sie na zyczenie rodzicOw bgdz samych ucznidw.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, sktadany jest w
sekretariacie szkoty. Gdy na nauke religii w szkole zgtosi sie mniej niz siedmioro
ucznidbw danego oddziatu lub zgtosi sie réwno lub wiecej niz siedmioro
uczniow, szkota zorganizuje nauke religii w grupie miedzyoddziatowe;j.
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12.Nauczyciela religii w szkole zatrudnia sie wytgcznie na podstawie imiennego
pisemnego skierowania do danej szkoty wydanego przez:
1) przypadku Kosciota katolickiego — wiasciwego biskupa diecezjalnego,
2) w przypadku pozostatych kosciotéw oraz innych zwigzkéw wyznaniowych —
wiasciwe wladze zwierzchnie tych kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych.
13.Nadzo6r pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
i zgodnos$ci z programem prowadzg dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
14.0Ocena klasyfikacyjna z religii nie wlicza sie do sredniej ocen ucznia.

§ 27a

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé

1. W sytuacjach wynikajgcych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza
zajecia i organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zajecia dla ucznidéw odbywajg sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Google
Classroom oraz Microsoft Teams,

2) materiaty do pracy dla ucznidbw oraz prace samodzielne ucznidw
przekazywane sg poprzez platforme lub innymi kanatami informacyjnymi po
uzgodnieniu z rodzicami,

3) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie
sie na wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe w trybie
wideo, oraz poprzez aktywnos$ci podejmowane podczas zajec,

4) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem
zajec.

3. Nauczyciele kierujg sie w szczegolnosci nastepujgcymi zasadami:

1) tematy zajeC nalezy wpisywa¢ do dziennika elektronicznego zgodnie
z podstawg programowg i faktyczng realizacja,

2) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ ucznidw zaznaczajgc
to w rubryce KZ (ksztatcenie zdalne),

3) przygotowujgc tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania
w poszczegodlnych oddziatach uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

C) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych
i bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4) ocenianie uczniow odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

4. Ksztatcenie na odlegtos¢ moze byc realizowane z wykorzystaniem:
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1) materiatbw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
udostepnionej przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
pod adresem zpe.gov.pl,

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego
ministra wifasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach
internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisiji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

3) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) innych niz wymienione w lit. a-c materiatéw wskazanych przez nauczyciela;

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznibw w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:
1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu
do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
4) nie nalezy utrwalac¢ wizerunku 0osob uczestniczgcych w zajeciach,
5) nalezy korzystaé¢ z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych Zrddet,
6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu
do ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:
1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu
do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
3) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrddet,
4) materialy udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez
nauczyciela pod kgtem zawartosci merytorycznej i bezpieczenstwa.

7. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -—
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, w okresie prowadzenia zaje¢
w trybie zdalnym w formie pisemnej z wykorzystaniem technik porozumiewania
sie na odlegtosc.

§ 28

1. Dla uczniéw dojezdzajgcych oraz tych, ktdérzy muszg przebywac diuzej
w Szkole, w szczegolnosci ze wzgledu na czas pracy rodzicow -
na wniosek rodzicow, organizacje dojazdu do Szkoty albo inne okoliczno$ci
wymagajgce zapewnienia opieki w Szkole, Szkota organizuje zajecia
Swietlicowe.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
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3. Planowanie pracy, organizacja i dobor form zajeC nalezg do kompetenciji
nauczycieli wychowawcow grup wychowawczych, ktérzy swojg prace
odpowiednio dokumentujg zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Szczegodtowe zadania i organizacje pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin.

§ 29

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych,
w szczegoblnosci wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, Szkota organizuje
stotéwke szkolna.

2. Korzystanie z positkbw w stotowce szkolnej odbywa sie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Szczegotowg organizacje pracy stotowki szkolnej okresla regulamin stotowki
szkolnej.

4. Szkofa organizuje zywienie, zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu
dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

§ 30

Szkota prowadzi wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi i organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 31

1. Szkota prowadzi dziatalnosci innowacyjng we wspotpracy
ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami, ktérych cele okreslone w statucie
obejmujg swoim zakresem zadania objete innowacja.

2. Wspotpraca polega w szczegdlnosci na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegolnosci
na stronie internetowej Szkoty i organu prowadzgcego Szkote, jak rowniez
korespondencyjnie (listownie i w drodze elektronicznej),

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych
organizacji,

3) opiniowaniu i konsultowanie projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych
obszary wspélnych zainteresowan.

§ 32

1. W szkole organizuje sie Szkolny Zespét do Spraw Wolontariatu.
2. Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Zespotu do Spraw Wolontariatu
realizowane sg w szczegdlnosci poprzez:
1) zapoznanie miodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem,
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych,
3) ksztattowanie wiasciwych postaw prospotecznych,
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,
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5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole.

3. Sposob realizacji dziatan odbywa sie w szczegolnosci poprzez:

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin
wychowawczych,

2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy,

3) propagowanie idei wigczenia sie w prace wolontariatu wérod ucznidw.

§ 33

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca

zawodowy powotany przez dyrektora szkoty.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem  rozpoznanych  mocnych  stron,  predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego:

1) bedg realizowane na podstawie programu nauczania dopuszczonego przez
dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
2) czas trwania tych zaje¢ — 45 minut.

Rozdziat V

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

1.

2.

§ 34
W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow, specjalistow (pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologdéw, logopedéw oraz terapeutow
pedagogicznych) oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela wspomagajgcego,
asystenta lub pomoc nauczyciela, a takze innych pracownikéw, w tym
pracownikow administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych
mowa w ust. 1, okres$lajg odrebne przepisy.
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3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow iinnych pracownikow, o ktdrych mowa
w ust. 1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 35

1. Nauczyciel, wykonujgc prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jakos¢ iwyniki tej pracy, atakze bezpieczenstwo

powierzonych jego opiece uczniow.
2. Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem
nauczyciela oraz podstawowymi funkcjami Szkoty polega w szczeg6lnosci na:
1) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote, a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych,

wychowawczych lub opiekunczych, wyznaczonych dyzuréw
nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i uroczystosci
szkolnych,

2) kontrolowaniu obecnosci ucznidw oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod
wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy iumiejetnosci zawodowych
w dostepnych formach doskonalenia,

4) organizowaniu idoskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone
pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

5) zapewnieniu wtasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych
mu ucznidéw poprzez planowg realizacje podstawy programowej oraz
dostosowanego programu nauczania lub wychowania w zakresie
przydzielonych mu zajec edukacyjnych, wychowawczych
lub opiekunczych, zgodnie zjego kwalifikacjami zawodowymi oraz
umiejetnosciami,

6) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz
ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych s$rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

7) dbaniu o poprawnos¢ jezykows i kulture osobistg wszystkich uczniéw,

8) dostarczaniu rodzicom uczniéw informac;ji o:

a) postepach i trudnosciach w nauce,
b) szczegodlnych uzdolnieniach,

9) prowadzeniu zuczniami  dodatkowych  zaje¢, uwzgledniajgcych
ich potrzeby rozwojowe i edukacyjne albo zainteresowania, wynikajgcych
z odrebnych przepisow,

10) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy Szkoty na dany
rok szkolny.
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2 a. W ramach zaje¢ i czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty,
nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1
godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w
ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow”.

3. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy Zzycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy;

3) wspoitdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy
to uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami
i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuhczo-wychowawczych dzieci,

b) wspétdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec miodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifilkowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw,

5. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow ucznibw z programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami
oceniania,
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3) diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku
szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspétprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikbw w nauce,
zgodnie z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10)informowanie pedagoga szkolnego o] nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach ucznia,

11)troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w
réznych  formach  zaje¢  pozalekcyjnych, konkursach, pracy
w organizacjach szkolnych,

12)dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13)wyrabianie u uczniébw poczucia wspoétodpowiedzialnosci za porzadek,
estetyke, czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14)wywieranie wplywu na wtasciwe zachowanie ucznidw w szkole i poza
nig, badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie¢ uczniow -
podejmowanie $rodkéw zaradczych w porozumieniu z zespotem
uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15)ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie
niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekuhczych i wychowawczych,

16)wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17)informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach
biezgcych, srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach
w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19)opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji —
we wspotpracy z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin
wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych,

20)wspoétpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw,

6. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni
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7.

psychologiczno-pedagogicznej, zespotdow  wychowawczych, doradcéw

metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w

nastepujgcych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

8.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Sprawy sporne dotyczgce ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
Z udziatem samorzgdu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora
szkoty, ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 36
Zadania nauczycieli specjalistow

Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania
dziatan wychowawczych nauczycieli

udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych

i Srodowiskowych,

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajgcych rozwigzywanie
trudnych probleméw wychowawczych i rodzinnych,

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne
placowki Swiadczgce pomoc spoteczng,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniéw,

minimalizowanie skutkdbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:
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1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoty
do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty oraz zapewnienia dostepnosci uczniom ze
szczegolnymi potrzebami,
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,
rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom,
wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki majgcego na celu podnoszenie
jakosci edukaciji wigczajacej.

. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia,

analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania
ucznia,

dziataniami profilaktycznymi w celu zapobiegania pojawianiu sie problemow,
doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu,
wspotpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki
zwigzane 1z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej
literatury),

wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajecia integracyjne, pomoc

w rozwigzywaniu konfliktéw klasowych),
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7)

8)

1)
2)
3)
4)

5)

1)
2)
3)

4)

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Osrodkiem
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych itp.,
organizowanie warsztatdw majgcych na celu m.in. rozwoj umiejetnosci radzenia

sobie w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;j.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy uczniow,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych z wuczniami, u ktérych stwierdzono
zaburzenia rozwoju mowy,

wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, we wspodtpracy z rodzicami uczniéw,
wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne,;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé
0 charakterze terapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami ucznidw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 37

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy.

1.
2.

o

Udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,

Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna.

Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie.
Organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczna.

Udzielanie informaciji bibliotecznych,

Poradnictwo w wyborach czytelniczych.

Prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego.
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8.
9.

Inspirowanie pracy aktywu czytelniczego.
Informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow.

10. Organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.
11. Wspdtpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekarzami.

§ 38

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

1.

a e

o

Zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw.
Organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej.

Organizujg pomoc kolezenskg dla ucznidéw posiadajgcych problemy z nauka.
Organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego.
Rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki
dla wykazania ich zamitowan i uzdolnien.

Ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze.

Upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia.

Rozwijajg samodzielnos¢, samorzgdnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 39

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajgce sie z nauczycieli

prowadzgcych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy
z uczniami danego oddzialu z uwzglednieniem Kkorelacji tresci
edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) opracowanie kalendarza imprez do 15 wrze$nia danego roku szkolnego.

Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 40

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek

zespotu.

Zadania zespotow nauczycielskich obejmuija:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznia oraz
sposobow badania wynikdw nauczania,
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu konkursow, imprez szkolnych.

§41

1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest
do rozwigzywania problemow wychowawczych wynikajacych z biezgcych
problemow ucznidw.

2. W sktad zespotu wchodzg, pedagog oraz:

1) wychowawcy,
2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje wicedyrektor szkoty.

4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegodlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsréd
uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtdwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie
pedagogicznej,
4) opracowanie programu wychowawczego szkoly i jego stata ewaluacja.
§ 42

1. Dla zapewnienia prawidiowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy
stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego
dyrektor opracowuje szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien
i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje
dyrektora.

§ 43
Szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktérego nalezy organizacja pracy sekretariatu
Szkoty oraz prowadzenie dokumentacji. Dla wymienionego stanowiska dyrektor
opracowuje szczegotowy przydziat czynnosci.

Rozdziat VI

Wspdtdziatanie rodzicow i nauczycieli
§ 44

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania
moralnego i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
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1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych  przygotowanie
sie do zaje¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka
zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajgcego czasowo
za granicg),

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani
do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do oddziatu przedszkolnego
i pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego
powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo
odbierania dziecka ze szkoty.

§ 45

1. Uczeh moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow i odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich
upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 46

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach
tej wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

5) zapoznania sie na poczagtku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
Z nauczycielami (zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne.
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. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie
okreslonym przez regulamin Rady Rodzicow.

. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora
szkoty o zmiane wychowawcy klasy.

Rozdziat VII

Prawa i obowigzki uczniow
§ 47

. Do klasy pierwszej przyjmowane s3g dzieci z obwodu szkoty na podstawie
zgtoszenia rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg byc¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 48

. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny

(bez makijazu, farbowanych witoséw i dtugich paznokci) oraz noszenia

stosownego stroju w stonowanych barwach (bez odkrytych czesci ciata, zbyt

krotkich spodniczek | spodenek, wydekoltowanych bluzek, wulgarnych

i obrazliwych nadrukow itp.)

. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj

galowy:

1) dziewczeta: biata bluzka, czarna/ciemny granat spddnica o stosownej
dtugosci dopuszcza sie czarng lub granatowa sukienke,

2) chtopcy: biata koszula, czarne /ciemny granat spodnie, dopuszcza
sie czarny lub granatowy garnitur.

. Podczas zajeé¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stroj sportowy.

. W budynku szkolnym wuczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe

0 podeszwach niepozostawiajgcych sladéw.

. W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdob

zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 49

. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku
i osiggnietego rozwoju,
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3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zajec
edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych

i pozalekcyjnych,

10)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

11)zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12)udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w
nauce,

13)do  bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom

niepetnosprawnym w czasie przewozu do szkoty,

14)wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowsg, proponowanie
zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

16)aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne
i bierne prawo wyborcze),

17)skfadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw,

18)pomocy materialnej.

§ 50

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy,

2) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 51
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1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy | umiejetnosci, uczeszczania
na zajecia wynikajgce z planu zajec, przybywania na nie punktualnie —
W razie spoOznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia
do sali, w ktorej sie one odbywaja,

3) wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest
przedtozy¢ niezwtocznie po wystgpieniu nieobecnosci; usprawiedliwienie
powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego
lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach
nieobecnosci dziecka,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

10)dbania o piekno mowy ojczystej,

11)okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12)przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia¢ sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice Kkorespondencji i dyskusji w sprawach
osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogotowi,
zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: nie pali¢
tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papieroséw, nie spozywac¢ napojow
bezalkoholowych w szkole, ktére majg w nazwie alkohol; (tzw. "zeréwki": piwo
bezalkoholowe, wino bezalkoholowe itd.), nie pi¢ energetykdw; nie uzywania
narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych,
14)zachowywania czystego i schludnego wygladu,
15)troszczenia sie¢ o0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz

i na zewnatrz — za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng

ponoszg rodzice — rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone

mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,
16)nosi¢ obowigzujgcy w szkole stroj szkolny.
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. Podczas zajec¢ i przerw (bez zgody nauczyciela) obowigzuje zakaz korzystania
z telefonéw komoérkowych i innych urzgdzen elektroniczno-komunikacyjnych
(telefon musi znajdowac sie w plecaku i by¢ wytgczony).

1) W sytuacji korzystania przez ucznia z telefonu na terenie szkoty wytgczony
telefon zostaje przekazany przez nauczyciela do sekretariatu szkoty. Uczen
po zakonczonych zajeciach edukacyjnych moze powiadomi¢ swoich
rodzicéw o] zaistniatej sytuacji korzystajgc z telefonu
w sekretariacie szkoty. Telefon ucznia odbiera ze szkoty rodzic/opiekun.

. Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg

na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

Rozdziat VIII

Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania
§ 52

. Uczeh moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw,

3) pochwate ustng dyrektora szkoty na forum szkoty,

4) dyplom uznania,

5) nagrode ufundowang przez rade rodzicow lub samorzad uczniowski.

. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze byc:

1) szczegodlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach
i konkursach sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnieSC pisemnie zastrzezenie

z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania.

Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo

whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia 2z uzasadnieniem

0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly w terminie

7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze

positkowac sie opinig wybranych organow szkoty.

. Konczagc nauke w szkole podstawowej uczen moze uzyskac tytut

SUPERABSOLWENTA SZKOLY i otrzymac statuetke jesli uzyskat wysokie

wyniki w nauce i zachowaniu, reprezentowat szkote w réznych dziedzinach:

naukowej, artystycznej, sportowe co najmniej na szczeblu wojewddztwa oraz

ma:

1) srednig ocen co najmniej 4,75,

2) zachowanie minimum bardzo dobre,

3) brat udziat w w/w konkursie, zawodach.
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5. Uczen otrzymuje Nagrode Statutowg za 100% frekwencji na zajeciach
szkolnych:

1) za pétrocze — DYPLOM, jezeli posiada co najwyzej 8 godzin (kl. VII-VIII), co
najwyzej 7 godzin (kl. IV-VI), co najwyzej 6 godzin (kl. I-1ll) nieobecnych
usprawiedliwionych oraz dopuszcza sie 2 spdznienia w danym potroczu;

2) za rok szkolny — KSIAZKE, jezeli posiada co najwyzej 8 godzin (kl. VII-VIII),
co najwyzej 7 godzin (kl. IV-VI), co najwyzej 6 godzin (kl. I-Ill) nieobecnych
usprawiedliwionych oraz dopuszcza sie 4 spdznienia w danym roku
szkolnym;

3) za 3 ostatnie lata nauki w szkole podstawowej — STATUETKE, jezeli uczen
corocznie otrzymywat roczng Nagrode Statutowg za 100% frekwencji.

§ 53

1. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznibw kary, w szczegoélnosci
za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
2. Uczen moze zostac ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegdlnosci: wulgaryzmy, kradziez,
niszczenie mienia innych osob, przemoc fizyczng- naruszenie nietykalnosci
cielesnej, formutowanie nieprawdziwych, obrazliwych oskarzen; publiczne
zniewazenie, takze internetowe, niszczenie mienia.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowacé wszyscy cztonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

2) nagana wychowawcy klasy,

3) czasowe wykluczenie z imprez klasowych,

4) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

5) nagana dyrektora szkoty,

6) czasowe wykluczenie z imprez szkolnych,

7) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy.

§ 54

1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora
oswiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 53 ust. 4 p. 1-7 nie wplyneto na poprawe
postepowania ucznia,
2) w razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 55

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 56
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1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor
szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i
informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngc opinii rady
pedagogicznej oraz samorzgdu uczniowskiego.

Rozdziat IX

Szczegobétowe warunki i sposob oceniania
wewngirzszkolnego uczniow

§ 57
Ocenianiu podlegaja:
1. Osiggniecia edukacyjne ucznia.
2. Zachowanie ucznia.
§ 58

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programach nauczania uwzgledniajgcych
te podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych oraz
funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, wywigzywanie
sie z obowigzkow ucznia okreslonych w WSO szkoty.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie:
a) ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

b) rodzicbw (prawnych opiekunéw) i nauczycieli o postepach
i trudnosciach w nauce lub zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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5)
6)

5 W

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

procesie oceniania wewnagtrzszkolnego osiggniecia ucznidw ocenia

sie na biezgco, a ponadto okresowo dokonuje sie ich podsumowania:

1)
2)
3)

raz w ciggu roku szkolnego — klasyfikacja srédroczna,
na zakonczenie roku szkolnego — klasyfikacja roczna,
na zakonczenie szkoty — klasyfikacja koncowa.

6. Ocenianie szkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdélnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zaréwno srodrocznych jak i rocznych,
ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace,

ustalenie Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rédrocznej i rocznej oceny
zachowania,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz

ich
1)

2)
3)

4)

rodzicow/prawnych opiekundéw o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych przez
siebie programow nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania oceny klasyfikacyjnej rocznej wyzszej
niz przewidywana z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
informacje dotyczgce punktéw 1-3 sg publikowane na stronie internetowej
szkoty.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow
oraz ich rodzicow/prawnych opiekunow o:

1)
2)

warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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9. W celu indywidualizacji nauczania nauczyciele przeprowadzajg diagnoze
osiggnie¢ uczniow.

10.0Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw/prawnych opiekundw.

11.Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

12.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw/ nauczyciel
ustalajgcy ocene uzasadnia jg. Uzasadnienie ocen czgstkowych przekazywane
jest rodzicom ustnie w czasie konsultacji indywidualnych
i wywiadowek. Na pisemny wniosek rodzicéw ocene srédroczng nauczyciel
uzasadnia na piSmie w ciggu 3 dni od ztozenia wniosku.

13.Nauczyciele udostepniajg uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom
sprawdzone i ocenione prace pisemne, prace kontrolne oraz inng dokumentacje
dotyczgcg oceniania. Na prosbe rodzica nauczyciele udostepniajg kopie prac
pisemnych.

14.Ocenianie ucznia w ciggu roku szkolnego realizowane jest jako:
1) ocenianie biezace,
2) ocenianie srédroczne,
3) ocenianie roczne.

15.Wychowawca klasy powiadamia nauczycieli poszczegdlinych przedmiotéw
o zaleceniach zawartych w opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
- na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
— na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie
lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

16.Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych déwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie tej opinii wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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17.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas
okreslony w tej opinii.

18.W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
edukacji informatycznej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony", ,,zwolniona".

19.Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia
z wadg stuchu, z (gtebokg dysleksja rozwojowg, =z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”, ,zwolniona”.

§ 59

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien lepiej sie uczyc.

2. Oceniane sg prace pisemne (prace klasowe, kartkowki), odpowiedzi ustne,
aktywnos¢ na lekcji, prowadzenie zeszytow przedmiotowych, zeszytéw ¢wiczen
oraz innych czynnosci wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu.

3. Ocenianie biezgce w potroczu odbywa sie poprzez:

FORMA TRESC ZASADY

Musi by¢ zapowiedziana tydzien
wczesniej

i poprzedzona lekcjg
utrwalajgca, ktora okresli tresci

i umiejetnosci objete pdzniejszg

Prace klasowe/ Materiat pracg klasowa.
Sprawdziany/ z danego dziatu
Testy nauczania. Nauczyciel

z tygodniowym wyprzedzeniem
odnotowuje w dzienniku prace
klasowg wraz

z tematyka.

Trwa 1-2 godziny lekcyjne.

Niewielka ilosé
materiatu okreslona
przez nauczyciela Trwa 5-20 minut.

(przyjmuje sie

Kartkowki
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3 ostatnie lekcje lub
ostatnia jednostka
tematyczna)

Odpowiedz ustna

W miare potrzeb
w zaleznosci

od specyfiki
przedmiotu

Cwiczenia
problemowe

W miare potrzeb
w zwigzku

ze specyfikg
przedmiotu

Cwiczenia
praktyczne

W miare potrzeb
w zwigzku

ze specyfikg
przedmiotu

Ocenie podlegajg wytwory np.
prace plastyczne, kulinaria,
modele itp.

Aktywnosc¢

W miare potrzeb
W zwigzku

ze specyfikg
przedmiotu

Estetyka zeszytu
przedmiotowego

W miare potrzeb
w zwigzku

ze specyfikg
przedmiotu

Testy
sprawnosciowe

Dotyczy zaje¢
wychowania
fizycznego

Szczegotowe zasady zostaty
opisane w dokumencie ,System
oceniania osiggnie¢ uczniéw z
wychowania fizycznego dla klas
IV-VIII” stanowigcym zatgcznik
do Statutu.

. Przy ocenianiu biezgcym, stosuje sie takie oceny jak w przypadku oceny
srodrocznej irocznej. Przy ocenach biezgcych stosuje sie znaki ,+" i ,-”
z wytgczeniem ocen ,1-" i ,6+”.
1) w ocenianiu biezgcym uczniow klas IV - VIII dopuszcza sie stosowanie
w zeszytach i dzienniku lekcyjnym znakow petnigcych funkcje informacyjno
- motywacyjna:
a) ,*" - potrafisz, bardzo dobrze sobie radzisz,
b) ,+/-" - czasem sie mylisz, popetniane sg nieliczne btedy, musisz
pocwiczyc,
c) ,-" - musisz pocwiczyé, umiejetnos¢ wymaga pracy, popetniasz wiele
btedow,
2) dopuszcza sie zamiane znakoéw ,,+" oraz ,,-" na ocene w ocenianiu
biezgcym wg zasad ustalonych wczes$niej z nauczycielem przedmiotu.
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5. Kazda praca klasowa stanowigca podsumowanie dziatu powinna zawiera¢
zréznicowane zadania na wszystkich poziomach wymagan.

6. Obecnosc¢ ucznia na pracy klasowej jest obowigzkowa. Jesli uczen z przyczyn
losowych nie moze jej pisa¢ z catg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie
ustalonym z nauczycielem.

7. Jesli uczen usprawiedliwi swojg nieobecnos¢ na pracy klasowej, nauczyciel
wyraza zgode na ustalenie drugiego terminu. Jezeli uczen nie jest w stanie
uzasadni¢ swojej nieobecnosci, nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na ponowne
ustalenie ostatecznego terminu.

8. Sprawdzone, ocenione prace pisemne opatrzone komentarzem uczniowie
otrzymujg w ciggu 10 dni roboczych od ich napisania (okresu zwolnienia
lekarskiego nauczyciela nie wlicza sie).

9. W tygodniu uczen moze pisac 3 prace klasowe. Jedng w ciggu dnia.

10.Uczen moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej, z kartkowek, odpowiedzi
ustnych w terminie ustalonym z nauczycielem, nie dtuzszym niz 1 miesigc
od wpisania oceny.

11.0cena z poprawy jest wpisywana do dziennika, w nastepnej kolumnie
po sprawdzianie. Przy ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej brana jest
pod uwage wyzsza z nich.

12.Jesli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, w dzienniku wpisuje sie adnotacje
,nb”.

13.Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekciji:

- 1 raz w potroczu — przy 1 godzinie tygodniowo,

- 2 razy w potroczu — przy 2 godzinach tygodniowo zaje¢ edukacyjnych,

- 3 razy w potroczu przy 3 i wiecej godzinach tygodniowo), jednak swoje
nieprzygotowanie musi zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji, by nauczyciel
mogt odnotowacé ten fakt w dzienniku symbolem np.

14.Zgtoszenie nieprzygotowania usprawiedliwia brak zeszytu oraz zwalnia ucznia
z odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianej kartkowki.

15. Jesli uczen nie zgtosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania do lekcji otrzymuje
ocene niedostateczng za brak zeszytu.

16.Po dtuzszej nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguje czas na uzupetnienie
zalegto$ci po uzgodnieniu z nauczycielem danego przedmiotu.

17.Na koniec potrocza przewiduje sie sprawdzian zaliczeniowy w sytuacji
gdy nie ma podstaw do wystawienia oceny.

18.Przy wystawianiu oceny z prac pisemnych obowigzuje ujednolicony system
oceny z wszystkich przedmiotéw w skali procentowe;j:

100% - ocena celujgca
91% - 99% - ocena bardzo dobra
73% - 90% - ocena dobra
50% - 72% - ocena dostateczna
30% - 49% - ocena dopuszczajgca
0%-29% - ocena niedostateczna
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19.Dopuszcza sie wpisywanie do dziennika wynikow z diagnoz edukacyjnych
w formie zapisu procentowego.
20.Do zapisywania ocen w dzienniku uzywa sie nastepujacych kolorow:

- odpowiedzi ustne - kolorem niebieskim;

- kartkdwki - kolorem zielonym;

- prace klasowe, sprawdziany, dyktanda - kolorem czerwonym;
- aktywnos$¢ na lekciji - kolorem czarnym;

- inne formy aktywnosci (konkursy, zawody) - kolorem fioletowym.

§ 60

1. Poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne roczne
(srédroczne) oraz kohcowe z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

e stopien celujgcy — 6

e stopien bardzo dobry — 5

e stopien dobry — 4

e stopien dostateczny — 3

e stopien dopuszczajgcy — 2
e stopien niedostateczny — 1

2. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny:

1) celujacy

Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowat wiedze okreslong
programem nauczania. Systematycznie pracuje a jego zasob wiedzy i umiejetnosci
wskazuje na okreslone uzdolnienia umozliwiajgce rozwigzanie wielu nietypowych
problemow. Jest aktywny na lekcjach i w tworczy sposob wykorzystuje wiedze
w nowych sytuacjach poznawczych. Wykonuje dodatkowe zadania wykraczajgce poza
obowigzkowe czynnosci procesu lekcyjnego. Uczestniczy i odnosi sukcesy
w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych.

2) bardzo dobry

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczenh, ktory posiada wiedze okreslong
programem nauczania. Swobodnie nig dysponuje rozwigzujgc zadania problemowe,
korzysta z réznych zrédet informaciji. Pracuje systematycznie i aktywnie bierze udziat
w zajeciach lekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje prace zwigzane z rozwijaniem
uzdolnien. Uczestniczy w konkursach szkolnych.

3) dobry

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci istotne w nauce danego
przedmiotu w zakresie programu nauczania. Wykazuje sie umiejetnoscig stosowania
wiadomos$ci w sytuacjach typowych, wedtug wzoréw znanych z lekcji i podrecznikéw.

40



Jest aktywny na lekcjach i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz
wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu
4) dostateczny
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat umiejetnosci
i wiadomosci najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu, proste, o niewielkim
stopniu trudnosci, stosowane w sytuacjach typowych i nie przekraczajgce wymagan
zawartych w podstawie programowe].
5) dopuszczajgcy
Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen ktéry ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych w podstawach programowych, ale nie przekreslajg one
mozliwosci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki.
6) niedostateczny
Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych w podstawach programowych, ktérych zakres
nie rokuje mozliwosci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki.
§ 61
1. Ocena $rodroczna i roczna jest podsumowaniem edukacyjnych osiggniec
ucznia w danym potroczu/roku szkolnym. Nauczyciel ocenia zgodnie
z podstawg programowg i uwzglednia rézne formy aktywnosci ucznia
przewidziane w przedmiotowych kryteriach oceniania i nie moze by¢ Srednig
arytmetyczng ocen czgstkowych.
2. Przy wystawianiu oceny rocznej nalezy wzig¢ pod uwage ocene srodroczng.
3. Wystawiajgc ocene srédroczng (roczng) z danego przedmiotu uczen powinien
posiadaC co najmniej 3 oceny czgstkowe =z biezgcego oceniania
przedmiotowego.

§ 62

1. W klasach I-lll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna
z zaje€ edukacyjnych jest oceng opisowa.

2. Oceny opisowe przygotowujg wychowawca oraz nauczyciele uczacy w danej
klasie.

3. Ocena opisowa odzwierciedla poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
i wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Przy ocenianiu biezgcym, stosuje sie takie oceny jak w przypadku oceny
Srodroczneji roczne;.

4. Przy ocenianiu biezgcym w klasach | — Il oceny czgstkowe wystepujg
w postaci cyfr, okreslajgcych stopienh opanowania danej umiejetnosci przez
ucznia, oraz symboli (np. stempelkdéw, naklejek).
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5. Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen czgstkowych z ponizej wymienionymi
oznaczeniami cyfrowymi:
1) 6 otrzymuje uczen, ktory:

a) celujgco opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci przewidziany
programem nauczania dla danej klasy,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemdw teoretycznych i praktycznych, - wykonuje zlecone zadania z
bardzo duzg starannoscig i doktadnoscia,

c) tworczo rozwija uzdolnienia,

d) pracuje samodzielnie,

e) proponuje nietypowe rozwigzania,

f) potrafi zastosowac posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) 5 otrzymuje uczen, ktéry:

a) bardzo dobrze opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane
programem nauczania dla danej klasy,

b) pracuje samodzielnie,

c) zadania  wykonuje bardzo dobrze, dokfadnie, starannie
i W wyznaczonym czasie,

d) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne,

e) potrafi zastosowac posiadang wiedze w praktyce.

3) 4 otrzymuje uczen, ktéry:

a) dobrze opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem
nauczania dla danej klasy,

b) popetnia nieliczne btedy,

c) jest zaangazowany w wykonywanie zadania,

d) stosuje w praktyce zdobyte wiadomosci,

e) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne.

4) 3 otrzymuje uczen, ktory:

a) dostatecznie opanowat wiedze i umiejetnosci przewidziane programem
nauczania dla danej klasy,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,

C) czasami potrzebuje wsparcia nauczyciela.

5) 2 otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach,

b) popetnia liczne btedy,

Cc) zadania typowe, o0 niewielkim stopniu trudnosci, rozwigzuje
przy pomocy nauczyciela,

d) jego praca charakteryzuje sie matg starannoscig i doktadnoscia.

6) 1 otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiedzy i umiejetnosci przewidzianych programem
nauczania dla danej klasy,

b) popetnia bardzo duzo btedoéw,
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C) nie pracuje samodzielnie,
d) potrzebuje statego wsparcia ze strony nauczyciela, lecz niechetnie
wykonuje wskazane przez niego zadania.

6. W ocenianiu biezgcym uczniow klas | — Ill dopuszcza sie:

1) wykorzystanie elementéw oceniania ksztattujgcego,
2) stosowanie w zeszytach i dzienniku lekcyjnym nastepujgcych znakow
i symboli (petnigcych funkcje informacyjno- motywacyjng):

a) ,np”’ — nieprzygotowanie (nieprzygotowanie do lekcji),

b) ,nb” - nieobecnos¢ dziecka podczas zajeC (kartkébwka, sprawdzian, praca
plastyczna),

c) .+’ — potrafisz, bardzo dobrze sobie radzisz,

d) ,+/-,— czasem sie mylisz, popetniane sg nieliczne btedy, musisz poéwiczy¢,

e) ,-» — musisz pocwiczy¢, umiejetnos¢ wymaga pracy, ¢wiczen, popetniasz wiele
btedow.

7. Kazde oznaczenia (znaki graficzne: stoneczka, buzki, stempelki, naklejki,
zachetki i motywce) stosowane przez nauczyciela powinny by¢ zrozumiate
uczniom i ich rodzicom.

8. Kazda praca klasowa stanowigca podsumowanie dziatu powinna zawiera¢
zréznicowane zadania na wszystkich poziomach wymagan.

9. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych:

1) wklasach I-lll nauczyciel nie zadaje pisemnych, praktyczno- technicznych prac
domowych, z wyjatkiem c¢wiczen usprawniajgcych motoryke matg, do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych; ¢wiczenia usprawniajgce
motoryke matg sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich
ocene,

2) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym, z tym, ze nie jest
ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny; nauczyciel
sprawdzajgc wykonang prace domowg przekazuje uczniowi informacje
zwrotng o jego osiggnieciach edukacyjnych- co zrobit dobrze, a nad czym
jeszcze musi popracowac.

§ 63
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§ 64

1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne ustalaja:
1) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzacy dane
zajecia,
2) z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych — nauczyciele prowadzgcy dane
zajecia.

§ 65

43



. Przed $r6drocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia oraz jego rodzicow/prawnych
opiekunoéw o} przewidywanych dla niego srédrocznych

i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

1) w przypadku zagrazajgcej uczniowi ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych lub nagannej ocenie z zachowania nalezy powiadamiaé
o tym fakcie zarbwno samego ucznia jak i jego rodzicow/prawnych
opiekunéw na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej (w formie
pisemnej),

2) w przypadku pozostatych ocen na 2 tygodnie przed zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele poszczegolnych przedmiotow wystawiajg
oceny przewidywane. Wychowawcy wydrukowane kartki z ocenami
przewidywanymi przekazujg uczniom. Podpisane przez rodzicow kartki
wracajg do wychowawcy.

. Na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

wystawiajg oceny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

§ 66

. Uczniowi, u ktérego w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom

osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota w miare mozliwosci stwarza szanse uzupetnienia

brakéw poprzez:

1) opracowanie wymagan edukacyjnych dla danego ucznia zgodnie
z zaleceniami poradni,

2) prace indywidualng z uczniem w toku lekcyjnym,

3) zorganizowanie pomocy kolezenskiej,

4) wskazanie rodzicom metod pracy z dzieckiem w zakresie zaistniatych
trudnosci.

. Wystawione oceny czgstkowe z poszczegdlnych przedmiotdéw, z wyjatkiem

plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego w statych proporcjach

dotycza:

1) wiadomosci uczniéw,

2) stopnia opanowania przez nich umiejetnosci uwzglednionych w podstawie
programowej dla danej dziedziny edukacji.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki,

nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkéow wynikajgcych ze specyfiki zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu ucznia

w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote

na rzecz kultury fizycznej.

§ 67
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. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca
klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw klas | - I,
a takze ucznibw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i Znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 68

. Na pierwszej lekcji (organizacyjnej) nauczyciele zapoznajg ucznidw

z przedmiotowymi zasadami i systemem oceniania i informujg o miejscu, gdzie

mozna sie zapoznac z kryteriami ocen.

. Na lekcji wychowawczej wychowawca klasy informuje uczniéow o warunkach

i trybie uzyskiwania oceny rocznej (srédrocznej) wyzszej niz przewidywana.

. Na pierwszym zebraniu (we wrzesniu) wychowawca klasy informuje rodzicow

o:

1) wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

2) miejscu, gdzie mozna zapozna¢ sie z kryteriami ocen z kazdego
przedmiotu,

3) warunkach i trybie uzyskiwania oceny rocznej (Srédrocznej) wyzszej
niz przewidywana.

. Rodzice potwierdzajg ten fakt wkasnorecznym podpisem na liscie obecno$ci.

. Jesliuczen chce uzyskac wyzsza niz przewidywana ocene roczng (srédroczng):

1) uczen Ilub rodzic w terminie nie pdzniej niz w ciggu dwoch
dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie, zgtasza nauczycielowi
uczgcemu danego przedmiotu ustng prosbe o checi uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana,

2) nauczyciel uczgcy ustala z uczniem lub rodzicem termin i forme poprawy
oraz zakres materiatu (wiadomosci i umiejetnosci) z przedmiotu,

3) ustalong ocene nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego, informujgc
0 niej ucznia i rodzica.

. Uczen ubiegajgcy sie o dang ocene musi spetni¢c warunki okreslone

dla stopnia bezposrednio nizszego dla tejze oceny.

§ 69

. Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny .

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny na swodj wniosek lub rodzicéw/prawnych
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opiekunéw. Rada Pedagogiczna po rozpatrzeniu wniosku moze (lecz
nie musi) wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej .

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatoréow — rodzice (prawni opiekunowie ) ucznia.

8. Egzamin  klasyfikacyjny dla ucznia z powodu usprawiedliwionej
lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujgcego indywidualny
program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét,
zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjng

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna/srédroczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

11.Uczen, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

12.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany”, ,nieklasyfikowana”.

§ 70
1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna/srédroczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakohczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

46



3. Dyrektor szkoty sprawdza procedure wystawienia oceny, rozmawia
z wychowawcg, nauczycielem uczgcym danego przedmiotu, moze rowniez
poprosi¢ o rozmowe i kontakt indywidualny z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia w szkole.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna/$réodroczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng /srédroczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami/, nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

6. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisiji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) jeden nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcych
takie same zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony, na jego

prosbe, z udziatu w pracy komisji. Wowczas, a takze w innych przypadkach

szczegolnie uzasadnionych, dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokot, zawierajgcy:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci,
3) zadania (pytania) sprawdzajgce,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Ustalona przez komisje roczna/srédroczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze byC¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej
rocznej/Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§71
1. Poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajec .
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Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisii.

Nauczyciel egzaminujgcy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym,
ze powofanie nauczyciela =zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.

9.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

10.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden

raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej  ucznia ktory nie zdat egzaminu  poprawkowego
z jednych obowigzkowych zajeC edukacyjnych, pod warunkiem,
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ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze,.

§ 72

. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze  postanowi¢ o0 powtarzaniu klasy przez ucznia  klasy
[-11l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 73

. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. Uczenh, ktéry nie spetnit tych warunkow, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 74

. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
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co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do Sredniej ocen, o ktérej mowa w punkcie 1, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

. W przypadku gdy uczen uczeszczat na =zajecia religii i zajecia etyki,
do sredniej ocen, o ktorych mowa w punkcie 1, wlicza sie ocene ustalong jako
Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§ 75

. Na zakonczenie klasy programowo najwyzszej przeprowadza sie klasyfikacje

koncowa, na ktérg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych.

. Uczen konczy szkote, jezeli:

1) uzyskat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystgpit do egzaminu ésmoklasisty.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo

najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego

ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 76

. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do sredniej ocen, o ktorej mowa w punkcie, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki,
do sredniej ocen, o ktérych mowa w punkcie 1, wlicza sie ocene ustalong jako
Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§77

. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg ocene
roczng: celujgcy. W przypadku, gdy konkurs obejmuje wiadomosci
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i umiejetnosci z zakresu fragmentu wiedzy z danego przedmiotu, uczen
otrzymuje celujgcy jako ocene czgstkowa.

2. Nauczyciele uczagcy w klasach czwartych przez pierwsze dwa tygodnie
W miesigcu wrzesniu nie stawiajg uczniom ocen niedostatecznych.

3. Uczniowie biorgcy udziat w zawodach sportowych, konkursach, akademiach,
wycieczkach szkolnych, majg wpisane do dziennika nieobecnosci
z zaznaczeniem ns. Nieobecnosci te sg usprawiedliwione i nie majg wptywu na
wyniki klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej.

4. Wychowawca jest zobowigzany do przeprowadzenia spotkan z rodzicami
co najmniej dwa razy w poétroczu. W sytuacjach problemowych kazdy nauczyciel
ma obowigzek kontaktowac sie z rodzicami /prawnymi opiekunami telefonicznie
lub korespondencyjnie.

§ 78

1. Monitorowanie postepdédw ucznidw i zmian, jakie dokonujg sie w nich pod
wptywem oddziatywania dydaktycznego, przeprowadzane jest przy pomocy
ankiet (w ramach m. in. samooceny szkoty, analizy wybranych obszaréw pracy
szkoty).

Nauczyciele analizujg srednig zaje¢ edukacyjnych — sroédroczng i roczna.

2. Z kohcem roku szkolnego nauczyciel przeprowadza ewaluacje wynikow oraz
planuje roczne etapy pracy, uwzgledniajgc standardy osiggnie¢ ucznia
i wnioski wynikajgce z ewaluacji.

§ 79
Szkolny system oceniania moze zosta¢ zmodyfikowany, jesli po roku funkcjonowania
nauczyciele po zasiegnieciu opinii rodzicéw, osigganych wynikow przez uczniow oraz
witasnych spostrzezen stwierdzg potrzebe zmian. Wprowadzone zmiany obowigzujg
woéwczas od 1 wrzesnia nowego roku szkolnego.

§ 80

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych oraz
funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, wywigzywanie
sie z obowigzkdéw ucznia.

2. Ocenianie obejmuje ustalanie kryteriow oceniania zachowania ocen biezgcych
oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustalanie
warunkéw i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania
rodzicom informacji o postepach i trudnosciach zachowaniu ucznia.

3. Ogodlne kryteria srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia - korzysta z miejsc i przedmiotow
zgodnie z ich przeznaczeniem, dba o porzgadek w swoim otoczeniu -
systematycznie pracuje na zajeciach i dydaktyczno- wyréwnawczych -
chetnie wykonuje polecenia nauczyciela - coraz lepiej wypetnia obowigzki
szkolne - otrzymuje pochwaty ze strony nauczycieli; - jest systematyczny
i zawsze przygotowany do lekcji (przynosi podreczniki, zeszyty i przybory
szkolne, w terminie oddaje ksigzki do biblioteki, codziennie zmienia obuwie
itp.) - jest aktywnym czytelnikiem i czesto korzysta ze zbiorow biblioteki
szkolnej - bierze wudziat w konkursach, zawodach sportowych —
zewnetrznych oraz wewnatrzszkolnych - solidnie wywigzuje sie z funkgciji
petnionych w klasie (przedstawiciel samorzgdu klasowego, dyzurny) - byt
obecny na wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych (100%
frekwencja) - solidnie wywigzuje sie z zobowigzan,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej - pomaga innym -
pokojowo rozwigzuje konflikty - wiasciwie reaguje na ponizanie,
obmawianie w kazdej formie - solidnie i efektywnie pracuje w celu
rekompensaty za wyrzgdzone szkody, w sposOb zaproponowany przez
nauczyciela lub w porozumieniu z nauczycielem, ktory ocenit zachowanie
jako niewtasciwe, wspotdziata przy organizacji zycia uczniowskiego (imprez
klasowych, szkolnych, uroczystosci, przedstawien, wycieczek szkolnych,
dekoracji klasy, szkoty), jest zyczliwy, uczynny wobec innych, potrafi
wspotpracowaC w zespole, pomaga innym w nauce, pomaga uczniom
niepetnosprawnym, potrzebujgcym wsparcia i pomocy,

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty - szanuje symbole narodowe, szkolne; -
przyjmuje wtasciwg postawe w czasie hymnu panstwowego, hymnu szkoty
- wiasciwie zachowuje sie podczas apelu okolicznosciowego, godnie
reprezentuje szkote na olimpiadach, konkursach, zawodach, bierze udziat
w uroczystosciach patriotycznych, szkolnych, gminnych i innych,

dbato$¢ o piekno mowy ojczystej-dba o poprawnos$¢ jezykowg, unika
wulgaryzméw, gwary uczniowskiej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb-zgtasza
sytuacje niebezpieczne nauczycielowi - przestrzega ustalonych zasad
zachowania sie w klasie i szkole (np. nie biega, zawigzuje sznurowadta, nie
krzyczy, bezpiecznie korzysta ze sprzetu i urzgdzen, in.), respektuje
i wywigzuje sie z ustalonego kontraktu, wie jak zachowac sie w czasie
ewakuacji, wlasciwie reaguje na przemoc i agresje, wdraza zasady
wilasciwego rozwigzywania konfliktbw, za zgodg nauczyciela moze
prowadzi¢ mediacje réwiesnicze, wie jak prawidtowo korzysta¢ z Internetu,
portali spotecznosciowych, nie ulega natogom i uzaleznieniom,

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - podnosi poziom
swojej kultury komunikacji i zachowania, otrzymuje pochwaty ze strony
nauczycieli; - dba o kulture jezyka, stosuje zwroty grzecznosciowe,
dba o wtasciwy ton gtos i postawe podczas rozmowy, w sposob grzeczny
i kulturalny wyrazg swoje zdanie. uczen wiasciwe zachowuje sie wobec
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nauczycieli (nie przyjmuje postawy roszczeniowej) i innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniow. Uczen: nie stosuje agresji stownej
ani fizycznej, nie zastrasza, nie wymusza dobr materialnych, nie obraza,
nie oSmiesza, nie komentuje wypowiedzi kolegéw,

7) okazywanie szacunku innym osobom- jest tolerancyjny wobec przekonan
i pogladéw zgodnie z uniwersalnym systemem wartosci - szanuje symbole
religijine - respektuje prawa innych do: prywatnosci, nietykalnosci,
wiasnosci, poszanowania godnos$ci osobistej, jest uprzejmy w stosunku
do pracownikéw i uczniéw szkoty oraz innych osob, jego strdj jest zawsze
stosowny i adekwatny do okolicznosci.

. Ocenianie zachowania ucznia ma na celu informowanie ucznia o jego

zachowaniu oraz postepach w tym zakresie, motywowanie do dalszych

postepow w zachowaniu, udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania

wilasnego rozwoju, dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o

zachowaniu ucznia, umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i

metod pracy wychowawczej.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicow/prawnych opiekunow o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Zachowanie ucznia jest oceniane niezwtocznie po zaistniatej sytuaciji

wychowawcze;.

Ocena zachowania przekazywana jest rodzicom w formie pisemnych informac;ji

zamieszczanych w dzienniku elektronicznym.

. Uwagi moze wpisa¢ nauczyciel prowadzacy, pedagog, nauczyciel $wietlicy lub

wychowawca po uzyskaniu informacji od innych nauczycieli i pracownikéw

szkoty.

. W klasach | - lll szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisows.

. W przypadku uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym ocena zachowania jest ocena opisowa.

10.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni  psychologiczno—pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

11.Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

12.Przewidywang i ostateczng ocene srddroczng i roczng ustala wychowawca

klasy na podstawie:
1) wiasnych obserwaciji,
2) samooceny ucznia,
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3) opinii zespotu uczniowskiego podczas jawnej dyskusji na podsumowujgce;j
godzinie wychowawczej (zapis w dzienniku lekcyjnym),

4) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w uwagach w dzienniku
elektronicznym,

5) opinii pozostatych nauczycieli i pracownikéw szkoty.

13.Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna.

14.0Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku :

1) zaistnienia nowych okolicznosci $wiadczacych o  pozytywnych
zachowaniach ucznia, osiggnieciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska
itp.,

2) pozytywnej opinii samorzgdu klasowego, nauczycieli i pozostatych
pracownikow szkoty,

3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty,

4) otrzymania pochwaty poza szkota.

§ 81
Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny srodrocznej/rocznej zachowania jest
nastepujgcy:
1. Wychowawca na miesigc przed radg klasyfikacyjng informuje

rodzicéw/prawnych opiekunow o przewidywanej o przewidywanej ocenie

z zachowania ucznia.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie w ciggu 7 dni od przekazanej

informacji, pisemnie zgtaszajg wychowawcy klasy che¢ uzyskania wyzszej niz

przewidywana oceny z zachowania. Fakt ten wychowawca odnotowuje

w dzienniku elektronicznym w zaktadce UWAGI.

Uczen moze poprawi¢ ocene zachowania tylko o jeden stopien wyzszy

od oceny przewidywanej.

Warunkiem uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana jest spetnienie

wymagan na ocene o ktérg uczen sie ubiega.

Wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadno$ci przewidywanej

oceny zachowania w oparciu o obowigzujgcg dokumentacje.

Wychowawca moze zwota¢ zespdt nauczycieli uczgcych w danym oddziale,

do ktérego uczeszcza uczen, poszerzony o udziat pedagoga, celem dodatkowej

analizy przewidywanej przez wychowawce oceny zachowania.

Wychowawca powiadamia w formie pisemnej rodzicébw ucznia w terminie

14 dni od dnia wptyniecia podania o rozstrzygnieciu w sprawie — ustalona ocena

jest ostateczna.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzgdza

sie protokét, ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska cztonkéw zespotu, ktérzy brali udziat w analizie
przewidywanej oceny,

2) termin spotkania zespotu,
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3)
4)
5)

ostateczng ocene zachowania proponowang przez wychowawce,
krotkie uzasadnienie decyzji o wystawionej oceny,
podpisy 0s6b uczestniczgcych w spotkaniu,

9. Podanie rodzicow ucznia oraz protokdt znajduje sie w dokumentacii
wychowawcy.

§ 82

1. W etapie edukacyjnym (edukacja wczesnoszkolna) srodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa.
W biezgcym ocenianiu zachowania uczniéw stosuje sie uwagi w formie pozytywnego
lub negatywnego komentarza.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy
IV ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe,

2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

3. Podstawg do wystawienia danej oceny srodrocznej lub rocznej zachowania sg
ponizsze Kryteria.

| OCENA WZOROWA
Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

wzorowo wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia, jest punktualny, w terminie
10 dni roboczych przynosi usprawiedliwienia za nieobecnosci,

zawsze zachowuje sie stosownie do sytuacji i okolicznosci,

szanuje wszystkich uczniéw oraz pracownikéw szkoty,

przestrzega zasad kultury wspoétzycia w zespole oraz zasad kultury
jezykowej,

zawsze stuzy radg i pomocg tym, ktérzy tego potrzebujg, podejmuje
sie dziatanh jako wolontariusz,

zawsze dba o mienie szkoty,

reprezentuje szkote w miedzyszkolnych, powiatowych, rejonowych,
wojewoddzkich, ogdlnopolskich konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych,

bierze aktywny udziat w Zzyciu klasy, szkoty, w organizacjach
mitodziezowych oraz innych zajeciach pozaszkolnych,

przestrzega norm wspoétzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej
i fizycznej, nie stosuje cyberprzemocy oraz inicjuje dziatania zapobiegajgce
tym zagrozeniom,

10)wywigzuje sie z powierzonych mu zadan w szkole oraz sam podejmuje

sie realizacji zadan lub inicjuje i realizuje wtasne przedsiewziecia,

11)zawsze dba o dobre imie szkoty,
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12)przestrzega Statutu Szkoty, zarzadzen i regulamindw obowigzujgcych
w szkole,

13)toleruje odmienno$¢ Swiatopogladowg, religijng, narodowosciowg
i kulturowa.

Il OCENA BARDZO DOBRA
Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spoznia sie na lekcje, a wszystkie nieobecnosci i spoznienia ucznia
sg usprawiedliwione w ciggu 10 dni roboczych po jego powrocie
do szkoty,

2) wywigzuje sie z powierzonych mu zadan w szkole, bierze aktywny udziat
w lekcjach i zajeciach dodatkowych,

3) jest zawsze przygotowany do zaje¢ i w miare swoich mozliwosci robi
postepy,

4) przestrzega statutu szkoty, zarzadzen i regulamindw obowigzujgcych
w szkole,

5) szybko naprawia drobne uchybienia w swoim zachowaniu,

6) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej
i fizycznej,

7) godnie reprezentuje szkote w konkursach i olimpiadach szkolnych
i pozaszkolnych,

8) dba o mienie szkoty,

9) szanuje tradycje szkolng, na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju
galowym,

10) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach
zycia codziennego,

11) postuguje sie poprawng polszczyzng, nie uzywa wulgaryzmow, zawsze
stosuje zwroty grzecznosciowe,

12) dba o bezpieczenhstwo i zdrowie swoje i innych,

13) wiasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec rowiesnikow i dorostych,

14) stara sie by¢ uczynnym wobec stabszych, niepetnosprawnych, udziela¢
pomocy potrzebujgcym,

15) toleruje  odmiennos¢é Swiatopoglagdowg, religijng, narodowosciowg
i kulturowa.

[l OCENA DOBRA
Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie spoznia sie na lekcje, a wszystkie nieobecnosci i spdznienia ucznia
sg usprawiedliwione w ciggu 10 dni roboczych po jego powrocie
do szkoty,

2) wywigzuje sie z powierzonych mu zadan w szkole,

3) bierze aktywny udziat w lekcjach i zajeciach dodatkowych,

4) jest przygotowany do zajec i w miare swoich mozliwosci robi postepy,

5) przestrzega statutu szkoty,

6) szybko naprawia drobne uchybienia w swoim zachowaniu,
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7) przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej
i fizycznej,

8) dba o mienie szkoty,

9) szanuje tradycje szkolng , na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju
galowym,

10) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach
zycia codziennego,

11) nie uzywa wulgarnych stow w szkole i poza nig,

12) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,
nie rozprowadza uzywek wsrdd uczniow, nie stosuje cyberprzemocy,

13) uzywa zwrotéw grzecznosciowych,

14) wiasciwie wyraza swoje uczucia i emocje wobec réwiesnikow i dorostych,

15) stara sie by¢ uczynnym wobec stabszych, niepetnosprawnych, udzielaé
pomocy potrzebujgcym,

16) toleruje odmiennos¢ Swiatopoglagdowg, religijng, narodowosciowg
i kulturowa.

IV OCENA POPRAWNA
Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) przewaznie wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéw, bywa
nieprzygotowany do lekciji,
2) zdarzajg mu sie nieusprawiedliwione nieobecnosci (do 5 godz.) oraz
sporadyczne nieusprawiedliwione spdznienia (do 5)
3) reaguje na upomnienia, potrafi poprawi¢ swoje zachowanie,
4) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
5) umiejetnie wspotdziata w zespole, a brak checi wspdtpracy przejawia
sporadycznie,
6) nie podejmuje sie nawet za namowg nauczyciela zadnych zadan
dodatkowych,
7) sposobem bycia nie narusza godnos$ci wtasnej i innych,
8) przestrzega zarzadzen i regulaminéw obowigzujgcych w szkole.
9) przewaznie przestrzega norm wspotzycia spotecznego, nie wykazuje
agresiji stownej, fizycznej i cyberprzemocy.
10) ma nieliczne wpisy w dzienniku lub zeszycie uwag (do 10) o niewtasciwym
zachowaniu.
11) na uroczysto$ci szkolne przychodzi w stroju galowym,
12) szanuje tradycje szkolng ,
13) dba o dobre imie szkoty podczas wycieczek szkolnych i w innych sytuacjach
zycia codziennego).
V OCENA NIEODPOWIEDNIA
Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) czesto spodznia sie na lekcje i ma godziny nieusprawiedliwione,
2) nie interesuje sie zyciem szkoty,
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3) ma lekcewazgcy stosunek do obowigzkow szkolnych, nauczycieli,
personelu, kolezanek i kolegow,

4) niszczy cudzg wtasnosc¢ i mienie szkoty,

5) zdarzyto mu sie uczestniczy¢ w chuliganskich wybrykach na terenie szkoty
i poza nig,

6) poniza godnosc¢ innych,

7) nie poprawia swojego zachowania mimo wielokrotnego upominania,

8) kradnie cudzg witasnosg,

9) uzywa wulgarnych stow,

10) opuszcza teren szkote podczas przerw miedzylekcyjnych, np. wyjscie
do sklepu,

11) stwarza zagrozenie zdrowia i zycia wlasnego i kolegow,

12) stosuje uzywki i substancje odurzajace,

13) dopuszcza sie cyberprzemocy.

VI OCENA NAGANNA
Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:
1) notorycznie spdznia sie na lekcie i ma ponad 50% godzin
nieusprawiedliwionych,
2) nie angazuje sie w zycie klasy,
3) niszczy cudzg wiasnos¢ i mienie szkoty,
4) bierze udziat w chuliganskich wybrykach w szkole i poza nig, wchodzi
w konflikt z prawem,
5) kradnie cudzg wtasnosg,
6) nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
7) ma lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych, nauczycieli,
personelu, kolezanek i kolegow,
8) uzywa wulgarnych stéw,
9) sSwiadomie famie prawo szkolne,
10) swoim zachowaniem gorszy innych,
11) pali papierosy, takze na terenie szkoty,
12) stwierdzono, ze ulega natogom, jest pod wptywem srodkéw odurzajgcych
lub jest w posiadaniu sSrodkéw uzalezniajgcych, odurzajgcych,
13) dopuszcza sie cyberprzemocy.

§ 83
Tryb odwotawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od dnia zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
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. Dyrektor jest obowigzany dokona¢ analizy zgtoszonych zastrzezen i jesli

stwierdzi, ze sg one zasadne, tzn., ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi trybu ustalania

tej oceny powotuje komisje , ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng

zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku

réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.

. Z prac komisji sporzgdza sie protokét, zawierajgcey:

1) sktad komisiji,

2) termin posiedzenia komisiji,

3) wynik gtosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,

5) protokdt stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.

§ 84

. Srédroczne/roczne podsumowanie zachowania ucznia wynika z analizy
istniejgcych zapisow dokonanych w trakcie pierwszego i drugiego potrocza
nauki. Kazda uwaga jest wskazaniem do poprawy zachowania w danym
obszarze, kazda pochwatg jest sygnatem, ze zachowanie ucznia jest wtasciwe
i zastuguje na wyréznienie np. w formie ustnej lub pisemnej pochwaty na forum
klasy i szkoty.

. W sytuacjach wymagajgcych wzmozonej pracy wychowawczej stosuje
sie dodatkowo rozmowy, dziatania zachecajgce do pracy nad soba,
do unikania ztych zachowan. Dziatania takie powinny wyptywaé ze strony
wszystkich nauczycieli i rodzicéw.

. Samowolne opuszczenie szkoty (bez zezwolenia) traktowane jest jako ucieczka
z lekcji. Powyzsza nieobecnos¢ w szkole nie podlega usprawiedliwieniu.

. Nieobecno$¢ dziecka w dniu, w ktdrym czesc¢ klasy jest na wycieczce szkolnej
jest usprawiedliwiana na podstawie pisemnego/ustnego usprawiedliwienia
rodzica/prawnego opiekuna. W innym przypadku nieobecnos¢ jest
nieusprawiedliwiona.
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9.

Warunkiem zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych w danym dniu jest
pisemna prosba rodzica lub kontakt telefoniczny.

W indywidualnych i uzasadnionych przypadkach wychowawca moze przy
ustalaniu oceny zachowania uwzgledni¢ widoczng poprawe i wystawi¢ ocene
wyzszg niz wynikataby ona ze szczegotowych kryteriow.

Nauczyciele mogg zgtosi¢ swoje poprawki, uwagi i zastrzezenia
lub zaaprobowac¢ bez uwag przewidywane oceny zachowania.

Na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
ustala ostateczng ocene zachowania i informuje o niej ucznia ustnie oraz przez
wpis do dziennika.

Po kazdym zakonczonym roku szkolnym WSO jest poddawane weryfikaciji.

10.WSO na biezgco podlega monitoringowi i ewaluaciji.
11.Wszelkie zmiany w WSO wprowadzane sg uchwatg rady pedagogicznej

1.

i podawane do zaopiniowania rodzicom i uczniom.
Rozdziat X

Klasy kornczace szkote podstawowa
§ 85

Szkofa umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:

1) ksztatcenie zgodnie z zatozeniami podstawy programowej przewidzianej
dla pierwszego i drugiego etapu edukacyjnego,

2) przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkéw rodzinnych
i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci,

3) kultywowanie tradyc;ji i kultury wtasnego regionu,

4) oddziatywanie = wychowawcze skierowane na takie priorytety,
jak wspétdziatanie w grupie, swiadome dagzenie do zaplanowanego celu
oraz przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego,

5) rozwijanie zainteresowan ucznidéw, umozliwiajgc im udziat w dodatkowych
zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych w postaci kot zainteresowan
i két przedmiotowych, udziat w konkursach, zawodach oraz ksztaltowanie
aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

6) sprawowanie opieki nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi,

7) sprawowanie opieki nad uczniami majgcymi trudnosci w nauce
i posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego poprzez
organizowanie zaje¢ wyréwnawczych i rewalidacyjnych,

8) prowadzenie lekcji religii, etyki w szkole, na zyczenie rodzicow,

9) prace wychowawczg wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wspoOtprace z osrodkiem pomocy
spotecznej, sgdem rodzinnym i policja.
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§ 86

. Przystgpienie do egzaminu ésmoklasisty jest jednym z warunkéw koniecznych

do ukonczenia szkoty.

. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.

. W klasie 6smej w roku 2023 i 2024 egzamin ésmoklasisty przeprowadzany jest

na podstawie odrebnych wymagan egzaminacyjnych okreslajgcych zakres

wiadomosci i umiejetnosci, ktérych opanowanie sprawdzane jest na egzaminie.

Wymagania sg zawezone w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego, na podstawie ktérej przeprowadzany

bedzie egzamin oOsmoklasisty od 2025 roku. Egzamin &ésmoklasisty jest
przeprowadzany w terminie gtbwnym —w maju oraz w terminie dodatkowym —

W Czerwcu.

Egzamin 6smoklasisty sktada sie z trzech czesci i obejmuje:

1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego,

2) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu matematyki,

3) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego

nowozytnego.

. Uczniowie przystepujg do czesci trzeciej egzaminu ésmoklasisty z zakresu

jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczg sie, jako przedmiotu

obowigzkowego.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty pisemng

deklaracje wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie zdawat

czesc trzecig egzaminu ésmoklasisty.

. Deklaracje, o ktorej mowa w pkt.5, sktada sie nie pdzniej niz do dnia

30 wrzesnia roku szkolnego, w ktéorym jest przeprowadzany egzamin

osmoklasisty.

1) Nie po6zniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty
rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty pisemng
informacje o zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego
w deklaracji.

2) O zmianie jezyka obcego nowozytnego, o ktérej mowa w pkt.6, dyrektor
szkoty niezwtocznie powiadamia dyrektora komisji okregowe;.

. Informacje o jezyku obcym nowozytnym, z ktérego uczen przystgpi do czesci

trzeciej egzaminu Osmoklasisty, dotgcza sie do listy, o ktérej mowa

w ust. 18 pkt 1.

. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpic

do egzaminu  6smoklasisty w warunkach i formie dostosowanych

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej spetniajgcej ustawowe warunki.

. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania dostosowanie i formy przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty
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do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
10.0Opinie, o ktérej mowa w ust. 8, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
przedktadajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.
11.Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia

o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu

osmoklasisty w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan

zdrowia.

1) Uczniowie, ktérzy byli objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng
w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym
ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowa lub traumatyczng, mogg przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty w
warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

12.Rada pedagogiczna wskazuje sposéb lub sposoby dostosowania warunkéw
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty, do potrzeb i mozliwosci ucznidw,

o ktorych mowa w ust. 8, 9 11, za ktoére odpowiada przewodniczgcy szkolnego

zespotu egzaminacyjnego.

1) Uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym lub posiadajgcy niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng
Zz niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym nie przystepujg do egzaminu 6smoklasisty,

2) Uczen z niepetnosprawnoscig intelektualna w stopniu lekkim ze sprzezong
niepetnosprawnoscia, posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, moze byé zwolniony przez dyrektora komisji okregowej
z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

13.Laureaci konkurséw przedmiotowych i finaliSci olimpiad przedmiotowych

0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim z przedmiotow objetych

egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z odpowiedniej czesci tego egzaminu.

14.Zwolnienie z danej czesSci egzaminu O&smoklasisty jest réwnoznaczne

z uzyskaniem z tej czesci najwyzszego wyniku. Zwolnienie to nastepuje

na podstawie zaswiadczenia, stwierdzajgcego uzyskanie przez ucznia tytutu

finalisty olimpiady przedmiotowej lub laureata konkursu przedmiotowego,
przedtozonego przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.

1) W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego
lub finalisty olimpiady przedmiotowej z innego jezyka obcego niz ten, ktéry
zadeklarowat w czesci trzeciej egzaminu O6smoklasisty, dyrektor szkoty
na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, ztozony nie pézniej niz
na 2 tygodnie przed terminem egzaminu, informuje komisje okregowg o
zmianie jezyka obcego, jezeli uczen uczy sie tego jezyka w szkole jako
przedmiotu obowigzkowego.
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15.7Za organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej szkole odpowiada
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor
szkoty.

16.Przewodniczgacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pozniej
niz na 2 miesigce przed terminem egzaminu osmoklasisty, moze powotac
zastepce przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego sposréod
nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

17.Jezeli przewodniczagcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastepca,

z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie mogg wzig¢ udziatu

w egzaminie 6smoklasisty, dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie

innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

18.Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole

w szczegolnosci:

1) przygotowuje liste ucznidw przystepujgcych do egzaminu ésmoklasisty;
lista zawiera: imie (imiona) i nazwisko wucznia, numer PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé, miejsce urodzenia, date
urodzenia, pte¢, informacje o specyficznych trudnosciach w uczeniu
sie, rodzaj zestawu zadan, symbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku
lekcyjnym;  liste  ucznibw  przewodniczgcy  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego przesyta w formie elektronicznej dyrektorowi komis;ji
okregowej ( panel SIOEO), w terminie ustalonym przez dyrektora komisji
okregowej, nie pozniej jednak niz do dnia 30 listopada roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty,

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony egzamin
osmoklasisty, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
instrukcjg egzaminacyjng,

3) powotuje pozostatych czionkéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
nie pozniej niz na miesigc przed terminem egzaminu ésmoklasisty,

4) powotuje, sposréd cztonkdéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoty
nadzorujgce przebieg egzaminu Osmoklasisty, jesli egzamin odbywa
sie w kilku salach, w tym wyznacza przewodniczgcych tych zespotéw,

5) informuje ucznidw o warunkach przebiegu egzaminu ésmoklasisty przed
rozpoczeciem egzaminu,

6) nadzoruje przebieg egzaminu ésmoklasisty,

7) przedtuza czas trwania egzaminu Osmoklasisty dla ucznidéw
ze specyficznymi trudnosciami i posiadajgcych orzeczenia,

8) sporzadza wykaz uczniow, ktérzy nie przystgpili do odpowiedniej czesci
egzaminu 6smoklasisty lub przerwali odpowiednig cze$S¢ egzaminu, oraz
niezwtocznie po zakonczeniu odpowiedniej czesci egzaminu 6smoklasisty
przekazuje te informacje dyrektorowi komisji okregowej,

9) zabezpiecza po zakonczeniu odpowiedniej czesci egzaminu ésmoklasisty
zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniow i przekazuje je komisji okregowej
W sposob okreslony przez dyrektora tej komisji,
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10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczgce;j
przygotowania i przebiegu egzaminu 6smoklasisty.

19.Przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub osoba przez niego
upowazniona odbiera przesyiki zawierajgce pakiety z zestawami zadan
i kartami odpowiedzi oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia
egzaminu o6smoklasisty i sprawdza, czy nie zostaty one naruszone,
a nastepnie sprawdza, czy zawierajg one wszystkie materiaty niezbedne
do przeprowadzenia egzaminu oOsmoklasisty. Przewodniczgcy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego przechowuje izabezpiecza wszystkie materiaty
niezbedne do przeprowadzenia egzaminu.

20.W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty, kazdy uczen pracuje przy osobnym
stoliku, w odlegtosci zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy. Do sali, w ktorej jest
przeprowadzany egzamin oOsmoklasisty, nie mozna wnosi¢ ani korzystac
z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

21.Kazda czes¢ egzaminu ésmoklasisty jest przeprowadzana innego dnia.

1) Czesc¢ pierwsza egzaminu ésmoklasisty — egzamin z jezyka polskiego trwa
120 minut.

2) Czes¢ druga egzaminu &ésmoklasisty - egzamin z matematyki trwa
100 minut.

3) Czes¢ trzecia egzaminu oOsmoklasisty - egzamin z jezyka obcego
nowozytnego trwa 90 minut.

22.Dla uczniow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie oraz dla uczniow
chorych lub niesprawnych czasowo (na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia wydanego przez lekarza) czas trwania kazdej czesci egzaminu
osmoklasisty moze by¢ przedtuzony.

23.W przypadku, gdy cze$¢ egzaminu osmoklasisty ma by¢é przeprowadzona
w kilku salach, przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego powotuje
zespoly nadzorujgce przebieg danej czesci egzaminu 6Osmoklasisty
w poszczegolnych salach. Zadaniem zespotu nadzorujgcego jest
w szczegolnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

24.W sktad zespotu nadzorujgcego wchodzg, co najmniej 2 osoby, w tym:

1) przewodniczacy,
2) co najmniej jeden nauczyciel, ktéry jest zatrudniony w innej szkole
lub placéwce.

25.Przewodniczgcy zespotu nadzorujgcego kieruje pracg tego zespotu,
a w szczegolnosci odpowiada za prawidtowy przebieg egzaminu ésmoklasisty
w danej Sali.

26.W przypadku, gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidw, liczbe cztonkéw zespotu
nadzorujgcego zwieksza sie o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 uczniow.

27.Czionkiem zespotu nadzorujgcego egzamin o6smoklasisty nie moze
by¢ nauczyciel przedmiotu danej czesci egzaminu.

28.Prace ucznibw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatorow, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu
osmoklasisty ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow
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przyznawanych przez egzaminatoréw. Zadania zamkniete mogg

by¢ sprawdzane z wykorzystaniem czytnika elektronicznego.

1) Wyniki egzaminu 6smoklasisty w procentach ustala komisja okregowa
na podstawie liczby punktdw przyznanych przez egzaminatoréw oraz
ustalonych na podstawie elektronicznego odczytu karty odpowiedzi —
w przypadku wykorzystania czytnika elektronicznego.

2) Woyniki egzaminu ésmoklasisty na skali centylowej ustala Komisja Centralna
na podstawie wynikoéw ustalonych przez komisje okregows.

29.Rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ wniosek o weryfikacje sumy
punktéw uzyskanych przez ucznia z odpowiednich czesci egzaminu
osmoklasisty. Dyrektor OKE informuje pisemnie rodzicow o wyniku weryfikacji
sumy punktow w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. Wynik egzaminu
o6smoklasisty ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny i nie podlega
skardze do sgdu administracyjnego.

30.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
osmoklasisty lub odpowiedniej czesci egzaminu 6smoklasisty w terminie
gtdbwnym albo przerwat dang czesc¢, przystepuje do odpowiedniej czesci tego
egzaminu w terminie dodatkowym w szkole, w ktérej jest uczniem.

31.Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty lub odpowiedniej czesci
egzaminu w terminie dodatkowym danego roku, powtarza ostatnig klase szkoty
podstawowej oraz egzamin dsmoklasisty w nastepnym roku.

32.W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu ésmoklasisty lub odpowiedniej czesci egzaminu
w terminie  dodatkowym danego roku, dyrektor komisji okregowe;,
na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu dsmoklasisty. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

33.W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez
ucznia lub jezeli uczen zakidéca prawidtowy przebieg odpowiedniej czesci
egzaminu 6smoklasisty w sposob utrudniajgcy prace pozostatym uczniom,
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa odpowiednig
cze$¢ egzaminu oOsmoklasisty tego ucznia i uniewaznia go. Informacije
0 przerwaniu i uniewaznieniu odpowiedniej czesci egzaminu ucznia zamieszcza
sie w protokole.

34.Wynik egzaminu o6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku
egzaminu 6smoklasisty nie odnotowuje sie na swiadectwie ukonczenia szkoty.

35.Wyniki egzaminu 6smoklasisty oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach
egzaminu ésmoklasisty dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do
szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, aw przypadku dodatkowego terminu -
do dnia 31 sierpnia danego roku.

36.Zaswiadczenie, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).
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37.Uczen lub jego rodzic moze, w terminie 2 dni od daty odpowiedniej czesci
egzaminu 6smoklasisty, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej,
jezeli uzna, ze w trakcie egzaminu zostaty naruszone przepisy dotyczgce jego
przeprowadzania.

38.Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgtoszone zastrzezenia w terminie
7 dni od daty ich otrzymania.

39.Uczen lub jego rodzic w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informaciji
0 wyniku rozstrzygniecia mogg wnieS¢ zastrzezenia do dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej za posrednictwem dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej.

40.Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzezenia
w terminie 7 dni. Rozstrzygniecie jest ostateczne i nie stuzy na nie skarga
do sgdu administracyjnego.

41.Wglady do prac egzaminacyjnych odbywajg sie w terminie 6 miesiecy od dnia
przekazania zaswiadczenia. Termin i miejsce wglgdu sg ustalane w ciggu
nie wiecej niz 5 dni roboczych od dnia wptyniecia wniosku.

42.W klasie 6smej przewiduje sie mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu prébnego
z przedmiotéw egzaminacyjnych.

§ 87
We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale uczniow klas
konczacych szkote podstawowg obowigzujg pozostate zapisy niniejszego statutu.

ROZDZIAL X a

Oddziaty przedszkolne szesSciolatkow

§87a

1.0ddziat przedszkolny szesciolatkdow realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie
o Systemie Os$wiaty oraz przepisach wykonawczych, a w szczegdlnosci w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujgc sie na wspomaganiu rozwoju
i wczesng edukacje dzieci szescioletnich do rozpoczecia nauki w klasie pierwsze;j
szkoty podstawowej.

2. Organem prowadzgcym oddziaty przedszkolne szesciolatkdw jest gmina Drzewica.
3. W oddziatach przedszkolnych majg zastosowanie szczegdtowe zasady rekrutacii,
okreslajgce terminy i zasady przyjecia dzieci do przedszkola, przekazywane co roku
przez organ prowadzacy.

4. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku bezptatne korzystanie z zaje¢ w ramach
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego w czasie 5 godzin
dziennie, tj. od 8:00 do 13:00.

5. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25 dzieci.

6. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku 6 lat.
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7. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego przez
dyrektora szkoty.

8. Realizacja podstawy programowej odbywa sie w godzinach 8.00 — 13.00.
9. Godzina zajec w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
10. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych dzieci i wynosi 30 minut.

11. W ramach planu zaje¢ oddziatu przedszkolnego organizowana jest nauka religii
zgodnie z odrebnymi przepisami.

12. Czas trwania zaje¢ z religii wynosi 30 minut, zajecia przeprowadzane
sg dwukrotnie w ciggu tygodnia.

13. Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslajg odrebne
przepisy.

14. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkfad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzgcego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia uwzglednia
czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny positkdw oraz czas przeznaczony
na nauczanie, wychowanie i opieke.

15. Warunki korzystania z zywienia w oddziale przedszkolnym, w tym wysokosc¢ optat
za positki, ustala Dyrektor szkoty.

16. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do
pigtku. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 22 godziny tygodniowo.

17. Dokumentacje oddziatu przedszkolnego gromadzi i przechowuje szkota zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

§87b
1.0rganami oddziatow przedszkolnych sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw oddziatéw przedszkolnych.
2. Szczegodtowe kompetencje tychze organdéw zawiera Statut szkoty.

3. Szczegodtowg organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji roku szkolnego opracowywany przez dyrektora, opiniowany przez
organ nadzorujgcy i zatwierdzany przez organ prowadzacy.

§87c

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspolnej zabawy i nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;
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3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
I porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnoscii samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji szkolne;j.

§87d

1. Oddziat przedszkolny realizuje swoje zadania w Scistym wspoétdziataniu z rodzicami,
wspierajgc ich w wychowaniu dzieci.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

2) rozwijanie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie
wiezi uczuciowej z rodzing;

3) ksztattowanie u dziecka kompetencji jezykowej;

4) integrowanie tresci edukacyjnych;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej
inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

7) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistycznej;

8) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

9) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

10) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i d¢wiczen
na boisku szkolnym, a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery

i wycieczki).

§87e
1.Wychowankom oddziatu przedszkolnego udziela sie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej polegajgcej na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
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dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychologicznych;
2) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych;

3) wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielenia dziecku
pomocy specjalistycznej.

2. Indywidualng opieka otaczane sg w oddziale przedszkolnym:

1) dzieci w zakresie:

a) ich adaptacji w szkole;

b) przygotowania ich do bezpiecznego zachowania sie w drodze do szkoty, w Scistym
wspotdziataniu wychowawcéw z rodzicami dzieci.

2) dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu,
wzroku — w wyzej wymienionym zakresie, z uwzglednieniem zalecen, odpowiednich
do rodzaju zaburzen, poradni specjalistycznych;

3) dzieci majgce zte warunki rodzinne lub poszkodowane losowo — poprzez:
a) wnioskowanie do odpowiednich organdéw i instytucji o przyznanie pomocy
materialnej;

b) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga, logopedy,
czy psychologa.

3. Szkofa organizuje ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie, o ile zaistnieje taka potrzeba.

4. Ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
organizuje sie w integracji z petnosprawnymi rowiesnikami.

5. Oddziat przedszkolny  zapewnia dzieciom niepetnosprawnym oraz
niedostosowanym spofecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i $rodki dydaktyczne, w miare mozliwosci sprzet
specjalistyczny;

3) realizacje programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania, programu
profilaktyki, dostosowanych do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;
4) zajecia rewalidacyjne lub specjalistyczne, stosownie do potrzeb, o ile organ
prowadzgcy

zatwierdzi takie zajecia w projekcie organizacyjnym szkoty;

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

6. Szkota zobowigzana jest do udzielania pomocy rodzicom/opiekunom prawnym
dzieci niepetnosprawnych  oraz  niedostosowanych spotecznie w  zakresie
doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju.

§87f

1. Opieke nad dzieémi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawujg
nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziat.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, sprawujg nauczyciele,
ktérych opiece powierzono oddziat uczestniczacy w zajeciach Ilub nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora oraz w razie potrzeb, za zgodg dyrektora, inne osoby
doroste.
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3. Zadania nauczyciela przedszkola:

1) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu
wychowankow;

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania;
3) dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci
poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy;

4) wspiera rozwdj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno -— kulturowej i przyrodniczej;
5) planuje i prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg w oparciu o wybrany
program wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakosc¢;

6) przeprowadza w roku szkolnym, w ktérym jest to mozliwe, przed rozpoczeciem

przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analize gotowosci dziecka do nauki

w szkole;

7) w pracy dydaktyczno - wychowawczej wspotpracuje z pedagogiem,
oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow;

8) prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne stuzgce
poznawaniu swoich wychowankow;

9) planuje prace;

10) nauczyciel ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i  metodycznej ze strony Dyrektora szkoty i Rady pedagogicznej;
11) zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejScia do dziecka,
nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i dostosowuje
metody i formy pracy do jego mozliwosci;

12)nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo — edukacyjnych;

13)w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miare potrzeb
spotkania indywidualne;

14)na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania
i statutem szkoty dotyczgcym oddziatu przedszkolnego;

15)nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, poszerzajgc swojg wiedze
pedagogiczng i doskonalgc swoj warsztat pracy oraz uczestniczy w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

§874¢g

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odebrane z oddziatu przedszkolnego przez

rodzicow lub upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg bezpieczenstwo.
2. Upowaznienie do odbioru dziecka powinno by¢ udzielone na piSmie przez
rodzica/opiekuna prawnego.

3. Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicéw lub osoby upowaznione, wobec
ktorych istnieje podejrzenie spozycia alkoholu lub innych uzywek.

4. Rodzic/ opiekun prawny zobowigzany jest do:

1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatéw przedszkolnych;
2) wspotdziatania z wychowawcg oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich
spraw zwigzanych z pobytem dziecka w oddziale przedszkolnym;

3) informowania o nieobecnosci dziecka;
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4) natychmiastowego zawiadomienia wychowawcy lub sekretarza szkoty
o przypadkach wystgpienia u dziecka choroby zakaznej, zatrucia Ilub innegj
niedyspozycji, mogacej stwarzaé zagrozenie dla innych dzieci;
5) przyprowadzania do przedszkola wytgcznie dziecka zdrowego.

5. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:

1) znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

2) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;
3) rzetelnej informacji dotyczgcej dziecka, jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci
uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§87h

1. Prawa i obowigzki dzieci z oddziatu przedszkolnego sg takie jak ucznidw klas I-VIII
szkoty podstawowej, ktore zostaty zapisane w Statucie szkoty.

2. Dzieciom zagwarantowane sg prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka:
1) wiasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo—wychowawczo—dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) ochrone przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz psychicznej;
3) poszanowania godnosci osobistej dziecka, zyczliwego i podmiotowego traktowania
w procesie wychowawczo — dydaktycznym, akceptacji dziecka, takim jakie jest;
4) poszanowania indywidualnego tempa rozwoju;

5) szacunku dla jego potrzeb;

6) poszanowania wtasnosci;

7)doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania;

8) zachowania prawa dziecka do wyrazania uczu¢, emocji z poszanowaniem uczuc¢

innych.
3. Normy zachowan obowigzujgce w oddziatach przedszkolnych ustalane sg wspdlnie
z dzie¢mi. Dotyczg bezpieczenstwa i szacunku wzgledem siebie i innych

oraz poszanowania mienia. Dzieciom nie wolno:

1) stwarzac¢ niebezpiecznych sytuacji, zagrazajacych zdrowiu i zyciu dziecka i innych
dzieci;

2) krzywdzi¢ innych ani siebie;

3) niszczy¢ cudzej wtasnosci;

4) przeszkadzac¢ innym w pracy lub zabawie.”

Rozdziat XI

Postanowienia koncowe
§ 88

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa im. Polskich Olimpijczykéw w Drzewicy

71



2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 89

1. Szkota posiada sztandar.

2. Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedgcy odrebnym dokumentem, opisuje
takze organizacje swigt panstwowych i szkolnych w placowce.

3. W szkole obchodzi sie Dzien Patrona.

4. Szkofa posiada logo, ktére umieszczane jest na oficjalnych dokumentach
szkoty, dyplomach, zaproszeniach, publikacjach, stronie internetowej szkoty
i organu prowadzgcego.

§ 90

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty po nowelizacji statutu, opracowuje ujednolicony tekst
dokumentu. Po wielokrotnych nowelizacjach, ktére naruszajg spojnos¢ statutu,
dyrektor szkoty opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny
za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;.

4a. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji, na podstawie
przepisow prawnych, w sprawach nieuregulowanych zapisem w Statucie.

5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece
szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

Statut znowelizowany UCHWALA NR 6/24/09/2024-2025
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Polskich Olimpijczykéw w Drzewicy

z dnia 24 wrzesnia 2024r.

Tekst ujednolicony Statutu Szkofy przedstawiony na Radzie Pedagogicznej w dniu 24 wrzes$nia 2024 roku.

TEKST JEDNOLITY Statutu Szkofy przedstawiony na zebraniu RP przez Dyrektora Szkoly
w dniu 24 wrzesnia 2024 r. i przedstawiony do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkofy.
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