Zarzadzenie Nr 3 /2015
Burmistrza Gminy i Miasta w Drzewicy
z dnia 2 lutego 2015 roku

w sprawie zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy i Miasta w Drzewicy.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22014 1. poz. 1202 z pézn. zmian.) oraz Rozporzadzenia z dnia 18 marca 2009 r. Rady
Ministréw w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050)
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1.W Zataczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 86/2012 z dnia 23.11.2012 - Zat. Nr 1 - Tabela
stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania wskazujace minimalny i maksymalny
miesigczny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne
dodaje si¢ w stanowiskach kierowniczych urzedniczych: stanowisko - Kierownik urzedu stanu
cywilnego, kategoria zaszeregowania XVI-XVIII, -wyksztalcenie oraz umiejetnosci zawodowe
— wedtug odrgbnych przepiséw.

2.Zakacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 86/2012 z23.11.2012 + otrzymuje jednolite brzmienie
i stanowi sktadows cze$¢ niniejszego zarzadzenia.

3. W zalaczniku Nr 3 do Regulaminu Zarzadzenia Nr 86/2012 z 23.11.2012 r.- tabela
maksymalnych stawek dodatku funkcyjnego dodaje si¢: stanowisko-kierownik urzedu stanu
cywilnego, procent najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okreslonego w rozporzadzeniu/
kwote dodatku — do 160% / 1.760,00 zt.

4. Zalacznik Nr 3 do Regulaminu Zarzadzenia Nr 86/2012 z 23.11.2012 r. otrzymuje jednolite
brzmienie i stanowi sktadowa czesé niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Gminy i Miasta i Sekretarzowi Gminy i Miasta.

§ 3.

Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 lutego 2015 roku.




