ZARZADZENIE NR 9/2019
BURMISTRZA GMINY I MIASTA W DRZEWICY

z dnia 8 lutego 2019 r.

W sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - Podinspektora ds. Ochrony Srodowiska,
Lesnictwa w Referacie Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Gruntami

Na podstawie art. 33 ust. 1 i3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432, 2500), art.7, 11, 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t,j. Dz. U. 22018 r. poz. 1260, 1669) oraz Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy i Miasta w Drzewicy - Zarzadzenie Nr 41/2009 Burmistrz Gminy i Miasta w Drzewicy z dnia
22 lipca 2009 roku, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogltaszam nab6r na stanowisko urzednicze - Podinspektora ds. Ochrony Srodowiska, Legnictwa
W Referacie Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Gruntami.

§ 2. Ogloszenie o naborze stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia zostanie w okresie od dnia
11 lutego 2019 r. do 22 lutego 2019 r. umieszczone:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej, www.bip.drzewica.pl,
2) na tablicy ogtoszeni w Urzedzie Gminy i Miasta w Drzewicy.

§ 3. Nabér zostanie przeprowadzony przez komisje powotana odrebnym zarzadzeniem zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz Regulaminem naboru na
wolne stanowisko urzednicze Urzedzie Gminy i Miasta w Drzewicy - Zarzadzenie Nr 41/2009 Burmistrz Gminy
i Miasta w Drzewicy z dnia 22 lipca 2009 roku ze zmianami.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Gminy i Miasta w Drzewicy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Gn)(ny i Miasta
e Bgeyicy /

/.
Resze?ewskl
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Zalgcznik do zarzadzenia Nr 9/2019
Burmistrza Gminy i Miasta w Drzewicy
z dnia 8 lutego 2019 r.

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko urzednicze w Referacie Rolnictwa, Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Gruntami w Urzedzie Gminy i Miasta w Drzewicy, ul. Stanistawa Staszica 22, 26-340 Drzewica

Burmistrz Gminy i Miasta w Drzewicy
oglasza nabér na stanowisko urzednicze: Podinspektora ds. Ochrony Srodowiska, Lesnictwa
1. Wymagania niezb¢dne (wymagania konieczne do podjecia pracy na stanowisku):
1) obywatelstwo polskie;
2) wyksztatcenie wyzsze na kierunku ochrona srodowiska, lesnictwo lub pokrewne;

3) znajomos¢ przepiséw prawa z obszaru ochrony srodowiska, rolnictwa i lesnictwa (ustawa Prawo ochrony
srodowiska, ustawa o ochronie przyrody, ustawa o lasach, ustawa o udostepnianiu informacji o srodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko)
oraz aktéw wykonawczych do ustaw, umiejetnosé ich interpretacji oraz ich wykorzystania do wykonywania
zadan;

4) znajomos¢ przepiséw z zakresu postgpowania administracyjnego - Kodeks postepowania administracyjnego
oraz ustawy o samorzadzie gminnym:;

5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
6) nieposzlakowana opinia;
7) peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

8) brak prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku;
10) prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe (pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na
stanowisku):

1) predyspozycje osobowosciowe:
a) samodzielnos¢,

b) odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, dokladnos¢ i skrupulatnosé, systematycznosé, umiejetnosé syntezy i analizy
danych, umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz umiejetnosé negocjowania,

c) dobra organizacja pracy iumiejetno$é pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktéw z podmiotem
zewngetrznym, a takze umiejgtnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz,

d) umiejetnos¢ wykorzystania posiadanej wiedzy, komunikatywno$¢ oraz umiejetnosé zwiezlego i klarownego
formutowania mysli w formie pisemnej i ustnej,

e) umiejgtnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i odpornosé na stres,
f) inicjatywa, dyspozycyjno$¢, kreatywnos¢ i zaangazowanie;
2) umiejetnosci i predyspozycje zawodowe:

a) umiejgtnos¢ obstugi komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakiet MS Office (Word, Excel iinne
niezbedne programy zwigzane z pracg na stanowisku),

b) doswiadczenie w pracy, w szczegélnosci w zakresie ochrony srodowiska, lesnictwa lub pokrewnych
dziedzin.
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3. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym. Szczegélowe zadania
i obowiazki na stanowisku:

1) prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach z zakresu lesnictwa, rolnictwa i zieleni na terenie
gminy;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z rolnictwem i kleskami zywiotowymi w rolnictwie;

3) wydawanie decyzji Srodowiskowych;

4) wydawanie decyzji dot. wycinki drzew i krzewdw;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z melioracja oraz wspétpraca w tym zakresie z Gminng Spétka Wodna;

6) pomoc w przygotowywaniu zezwoleri na usuniecie drzew lub krzewéw z terenu nieruchomosci;

7) koordynowanie akcji usuwania azbestu;

8) przygotowanie sprawozdari do odpowiednich organéw;

9) opiniowanie w sprawie zagospodarowania stref ochronnych oraz lokalizacji inwestycji szczegélnie ucigzliwcyh
dla srodowiska;

10) wspétpraca z ogrodnikiem miejskim;

11) wykonywanie innych nie wymienionych zadadi wynikajacych zustaw: Prawo wodne, Prawo Ochrony
srodowiska, o ochronie przyrody, prawo towieckie, ochrona zabytkéw.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) wymiar czasu pracy: pelen etat
2) Miejsce pracy: Urzad Gminy i Miasta w Drzewicy, ul. Stanstawa Staszica 22, 26-340 Drzewica;
3) stanowisko urzg¢dnicze z dostepem do internetu;
4) praca administracyjno — biurowa z obstugg urzadzen technicznych,
5) obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie z zastosowaniem narzedzi informatycznych;
6) stanowisko wyposazene w odpowiednie o$wietlenie, meble i urzadzenia.

5. Informacja zzakresu zatrudnmienia oséb niepelnosprawnych w urzedzie: Informuje, ze w miesiacu
poprzedzajgcym datg upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzgdzie Gminy i Miasta w Drzewicyy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.

6. Wskazanie wymaganych dokumentow:
1) odpis lub uwierzytelniona kserokopia dyplomu ukoficzenia szkoty WyZszej;

2) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy istaz pracy
(po$wiadczone przez kandydata/tke za zgodno$é z oryginatem);

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych inne kwalifikacje zawodowe, uprawnienia, ukonczone kursy,
szkolenia, studia podyplomowe i inne (po§wiadczone przez kandydata/tke za zgodno$¢ z oryginatem);

4) o$wiadczenie kandydata(tki), ze nie byl(a) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe (lub zaswiadczenie o niekaralnodci
zKrajowego Rejestru Karnego); oswiadczenia o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z peini praw publicznych; o$wiadczenie o zdolnosci do wykonywania okreslonego zawodu;

5) curriculum vitae (zyciorys) ze szczeglnym opisem przebiegu pracy zawodowej;
6) list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o to stanowisko;
7) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

8) kserokopia dokumentu (po$wiadczona przez kandydata/tke za zgodno$é z oryginalem) potwierdzajacego
niepeinosprawnos¢, jezeli kandydat/ka zamierza skorzystaé z pierwszeristwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy
znajdzie si¢ w gronie najlepszych kandydatéw;
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9) klauzula informacyjna dla kandydata oraz o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych (wzory ww. oswiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata do pobrania).

7. Okreslenie sposobu, terminu i miejsca skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty mozna skiadaé¢ w Urzgdzie Gminy i Miasta w Drzewicy, ul. Staszica 22, 26-340
Drzewica w sekretariacie pokoj nr 10 (I pietro) lub przesytaé pocztg na adres urzedu Jj-w., w zaklejonej kopercie
z dopiskiem na kopercie ,,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora ds. Ochrony Srodowiska, Lesnictwa”.

Termin sktadania dokument6w - do dnia 22 lutego 2019 r. do godz. 15:30 (wiacznie). Otwarcie ofert nastapi
w Urzgdzie Gminy iMiasta w Drzewicy w dniu 25 lutego 2019 r. o godz. 9:00. Wymagane dokumenty
aplikacyjne, w tym w szczegolnosci kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, list
motywacyjny, szczegbtowe curriculum vitae (Zyciorys, zuwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej), inne dokumenty z danymi osobowymi, powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyrazam zgodg na przetwarzamie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych".

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
8. Dodatkowe informacje:

1) Nabér na wolne stanowisko urzgdnicze przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy
i Miasta.

2) Konkurs zostanie przeprowadzobny w dwéch etapach: I etap - sprawdzenie ofert pod wzgedem formalnym bez
udziatu kandydatéw; II etap - rozmowa kwalifikacyjna i wybér kandydata.

3)O terminie imiejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni
indywiduwalnie.

4) Informacja o wyniku naboru na wolne stanowisko urzednicze bedzie umieszczona na BIP Urzgdu Gminy
i Miasta Drzewica www.bip.drzewica.pl ~w zakladce ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze” oraz na
tablicy informacyjnej w Urzedzie.

Drzewica, dn. 8 lutego 2019 r.
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